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EVALUACION Y SEGUIMIENTO
TIEMPO FECHA
EJECUCION DE LA ACTIVIDAD
HALLAZGO Y/O NO CONFORMIDAD | ACCION CORRECTIVA, | pecursos  |RESFONSAI  OF  levaLuac
on ION Y EVALUACION Y SEGUIMIENTO PORCENT COMPROMISO POR NO
SEGUIMIE AJE DE
P EVIDENCIA SUNO | (i CUMPLIMIENTO
ENTO
Realizar jomadas de trabajo con
fos estudiantes para la revision del
plan de estudios del Programa.
Socializar los resultados de las| Listas de  asistencia  de
jomadas de trabafo at Comite reingucién  de  atumnos de
Curicular y a la Vicemectoria Realizo con los estudiantes reunién donde, d ” int »
linsatisfaccion de (os estudiantes frente a las|Académica para Ja toma dejHumanos. 0o se les expiico el programa y (as nomas| 39" ﬂo. cuarto, quinto y sexto
expectativas del plan de estudios del|decsiones tecnoldgicos, CD::“r Smador | 365 dias [ 611012017 |instiucionales {vicerectoria. decanatura y|semestre st 100%
programa. coodinacion), en el segundo semestre el ... .. acgenc renin
Frente a las expectativas del plan tealzo proceso de reinduccion. dond " . unt
de estudios analisis de los factores ;" le se explica el programa y|
que puedan eslar incidiendo en el S NOMas.
grado de satisfaccion para la toma
de decisiones por parte del comeé:
curricular del programa
Se elaboro el documento bomrador de se sociaizo en e comité|
Se cuenta con el documento borrador del y soci dell' Coordinador actualizacién  del PEP, el cual fata meular 1z0 " n el dient do 8 C
PEP pero hacen fata por desarrollar las ' . de 365 dias socializartc ante el comné cumcular Ycu cular sequn consta en € NO 50% pendiente presentado al Consejo
. PEP 7 o acta 006 del 30 de naviembre de Academnco
fases de difusion, discusion y aprobacion financieros Bienestar pasarlo al Consejo Academico para su 2017
esiudio




lelaborados y utihizados por los docentes

labores académicas

financieros

Se evidencia en la plataforma minerva
actividad de Quimica comepandiente a la
docente Blanca Hemadez del 21 y 28 de

abnl de abril de 2017, Talieres sobre|
conversiones  sistema  inlemacional
iad i de

quia sobre plalaforma Oe lacteos . y 7

duapositivas

Amcula‘r ios ' prvylecms ge Vicermectofia
extension rural 3 10s  cursos Acagémica
ofertados en el programa Se trato en comité cumcular lo referente a|
Se requiere mayor apoyo en los procesos Humaros . los cursos de educacion continuada . actalacta de comaé cumcular del 06
X h i . N Sl 100%
de extenasuon rural y asistencia técnica Generar programas de educacién :;:nr::l?egr:::s. (C,::[ordmaao( 365 gias de comité cumicular del 06 de abel dejde abril de 2017
agropecuana continuada gue posibdren la programa 2017
asistencia  lécnica agropecuana docentes
con participacion de estudantes
Sohetar  a  los  docentes  ded Vicemectoria
programa (a programacién de, Académica, .
Fala de praclicas acadé durant 'practucas académicas. Humanos, Decanatura, Se solicito y entrego por parte de los ;:I anexa‘mrorme de a:r:;?:as
aha de pracl micas durante € 5o mestraimente solicitar arte os ¢ 365 dias | 6/10/2017 [docentes ia p 60 de las 9 sl 100%
transcurso del programa por P e he se envio al correo de |a facultad
del coordinador del programa. ef|financieros del académicas para ¢l semestre iesmaciong Beadensica
informe  de ejecucton de  las programa. 4
practicas programadas docentes
b—
. Se encuentra lista de asisitencia de 22 de
;(;20::1:“[3 plor;végpaﬂzg tter: X::,Zﬁ:: 2 febrero de 2017 donde se realiza la
g | eleccion  de entantes  de
Representantes esludiantiles al Consejo[conversalorio  dingido a  los|Humanos, Decanatura, | cemestres delrep::grama a corr:z:
Académico y Consejo Directiva pocolestudiantes sobre (a imponancialtecnalogicos. Coordinagor | 365 dias lcumricular v consejo de facuttad. Acta de| sl 100%
comprometidos con los programas de la participacién activa y criticaj financieros del — 0011 del .‘12 de febrero vde 2017
frente a (as diferentes necesidades programa . e o 5 '
oel programa y la institucion docentes fotografica
Vicerectora Realizar el  analisis  de
Académica, La ¢oordinadora no presenio e s:wn::::el;addeo Ifoss r:::z::;‘ quel
Inconformidag manifestada por estudiantes Hacer el estudio de equivalencias Humanos, Decanatura, estudio sobre las equivalencias con  docentes  del ﬂes )
en relacion a matenas fusionadas ¢on otros acer € eq tecnoldgicos, Coordinador | 365 dias | 6/10/2017 de los cursos para la evaluacion] NO 0% progra |
programas por parte de los Comités fnancieras e por parte del 1 cu Iar y] susientado a nle o comié
Cumicutares del programa. programa, vicemectoria acagemica cumicular y vicerrectoria
docentes academica para la loma de
deciciones
Se evidencia ei F-FM-03 Responsabifidad|
academica de los Docentes
Matilde Villamizar Rivera
Bajo porcentaje de dedicacién de loslAsignar  horas a procesos de|Humanos Vicemectoria Blanca Lucia Hemandez PARA e nformes finales de las
docenfes a procesas de investigacion|investigacién y exiensidn a travésltecnoiégicas, 365 dias Gamboa aclividades realizadas en| SI 100%
extensidn y proyeccion social de los P.RA financieros decanaturas Fabian Emesto Aceveda extensién e investigacion
con fecha del 06 de febrero de 2017 donce|
se identifican |as actividades de extension|
y proyeccion social de ios docentes
Se evidencia en la piataforma minerval
videos a los temas en
la materia de produccidn pecuaria 1Y 2'Y
GUIA DE PRACTICA DE SISTEMAS DE|
PRCOUCCION DE BOVINOS DE LECHE
LA CUAL SE ENTREGA A LOS|
I, AEN
. oduccion de matenales de apo Produccién de maienaies ¢e apoyo|Humanos, ESTUDIANTES A EN CLASE
alla produccs e ¥e por parle de los docentes para las|tecnolégicos, Docenes 365 dias | 6/10/2017 S 100%




T
¢
Tecnico de| :
Estudiantes insatistechos frente a |a faka de Realizar de manera opartuna 2 Humanos granjas. Se solicito de manera oportuna MsumMos Sol;cnu? de Io: g‘su’:osl Y
matenal de apoyo para el gesarrollo de las solicitu dé insumos ¥ male"ales'lecnoléglccs. docenle  det| 365 6/10/2017 [materiales para las practicas de laboralorio, r:a ir:a es ¥ r;a::l ,nl e losl g 100%
practicas de laboratono para la practica de laboratonos Y| financieros area y granjas 1NSUMos | ¥ ateriales  que
granja decanatura [vegaron al programa
Solictar por coreo electrénico al
Insatifaccion frente a ia accesibilidad a los ;s::oan:st:;e ::;I:r:aq:: ::LZ’:::'Humanos, ?:;:?:;::e Se eviaron correos electromcos solictando|Capturas de  pantalla de ‘os
recursos (Nformaticos y red de comunicacion mejorar (a accesibdad 8 los tecnol6gicos s de 120 6/10/2017 me]orar‘la acceg:bqlndad de los recursos|comeos enwviados al profesionall Sl 100%
de datos instiluconal recursos  informdlicos  y  de financieros programa informaticos y de informacion Universitano de Sistemas
comumcacion
Oiagndstico de las expectativas y|
::_ﬁf;':r:::s de formacion de los Humanos. Comité Se realizo reunién con {os p de de|
Baja aceptacion de {as optativas ofertadas Socializacién del diagnostico  altecnoiogicos. cumcular, 120 611012017 concertar optatrvas del  programa ] cheﬂacnm de optativas vy s 100%
en el programa Comite Cumicular cel programalfinancieros decanatura socializar las optabvas que cuenta eillistados de sociahzacion de
para fijar las directrices frente a las programa optativas
mismas
Se evidencia el { ps-16 donde se puede
venficar fos que los estudiantes se
Extension | encuentranascatoa las difecentes|se solicto a la oficina de)
proyeccion i de y proyeccio el listado de practicasi
4
Poca participacion del programa enfocada 3 Desanoltar diterentes actividades; Humanos. zzg«:llhador :: :g:al "‘af‘e’a > i los o se ane::| Iry ’se anyex:]
conforme a las lidades y subjtecnolég . 365 dias | 6/10/2017 L S M Sl 100%
13 extensién modalidades de extension Snancienos del programa, de y eI‘ 0t antes de practicas docentes|
docentes realzar la intervencion del  programa en  las
esludiantes observaciones se define e
y facuttades Se evidencia el FPS{3 pmsentacion|impacto
proy de i i
diligenciado
Incentivar la cooperacidn
académica 3 través de diferemes)
convenios interinstitucionaies que| Coordinador
Escasa cooperacion  académica  que aporien a las misonales delly, oo, del programa Exisle convenio con &l ITM y Jaime |saza.
beneficie a docentes y estudiantes del programa. 1ecnoldgicos, docentes, 365 dias Cadawnd . Fransisco de Paula Santander| g:wg;n;;c:g oei‘ ™ (REPOSA Sl 100%
programa " " .__thnancieros estudiantes para movilidad e investigacion HON)
Incentivar (a movilkdad Bcadémica y tacutades
de docentes y estudiantes del
programa con base en flos
convenos.
Direccion de
Investigacio
n, directores|
de rupo.,
Solictar mediante comeo, Humanos [~ ; di Se evidenwa correo de saliciud del 28 de el documento Acta 006 def 3 de|
electrénico institucional realizar 1a, agosto de 2017 se puede
Politica de investgacidn desactualizada . tecnolégicos. 5 de 182 marzo de 2017 y respuesta poc pane de Sl 100%
actualizacidn y socializacion de 13 N evidenciar en fa ofiona  de;
" financieros semillero investigacion ef dia 28 de marzo de 2017 L
politica de nvestigaciones investigacion
Consejo
Directivo
Consejo
ok
Direccion de]
investigacio
Socializar a los estuthanies los :e mre:tmo;?
b ios de la p pacién 2 y Se socializo con (os estudiantes los
Baia nivel de vinculacion de estudantes| . so4ac an investigacion Humanos. ° {beneficios de pamcipacion en laslistado de  asistoncia  de,
como montores y como auxdiares de . tecnologicos, s de| 365 8/10/2017 . ) N o Si 100%
Divulgar en los diferentes medios . 8n go a ningun| ge
investigacion mstlucionaies las  convocatonas; financieros ::::::o n estudiante le (nterso participar.
de monitares y auxihares. Prasupuesto
Secretana
1




Total porcentaje de ejecucion

-

Profeswn}&(yncnahzado Control intema

Desarroilar  encuentros  y| Dirrecion de
e s e S evseca e st e
Bajo nivel de vinculacion de esludiantes, integrantes del semilero con ef fin Humanos, " Proceso de Investgacuiones dei 28 de|informe proceso de investigacion
como integrantes de semidleros  de L tecnolégicos - 365 marzo de 2016 donde se pude identificar eflpacicipacion  estudiantes  en| St 100%
investigacion de ditundir el conocimiento al financieros . director de Numero de estudianies del Programa que|semilieros
intenior del programa y por ende| 9'.”°° Y particrpan en los semiilerps
fortalecer el numero de| Director  de|
participantes en proyectos semillero,
Direccion de
Salicitar mediante corres mnvestigacion
elecirénico al lider del proceso Semileros
crear un acto admnistraivo de de Sopontes de socializacion y discucién para
estimulos por produccion| Investigacié fa  actualzacitn  del modelo  de|Acta comné de Investigacion.
Bajo numero de productos, denvados del y de|t . n. Docentes inveshgacion
proceso de investigacién por parte de los{docente y grupos pot|tecnalégrcos., de planta,| 365 Listados de  asistencia a| Sl 100%
docentes de planta. COLCIENCIAS. Desamoilar|financieros presupuesto, Acta de comné de . ializack de di de
acciones que permitan mejorar la contabilidad, recomendando el sistema al consejo|actualizacidn del modeio.
produccion intelectual derivada de. Consejo académico
la nvestigacién fomativa,  por, Directivo -
parte de los docentes de! planta Consejo
Academico
Solicitar a 1ovestigacion la gestién)
de un espacio adecuado (el centro ::::Z:,'é:uge Se evidencia comeo de solicitude
de investigacion), que cuente con 9 dl 27 de marzo de 2017 yj
: Humanos, n,
Espacios inadecuados para el rabajo de los| mobiliano Yy equipos para la N 182 Adtividad e respuesta dei 28 de marzo de|
. 3 ., F . jecutada . S 100%
grupos y semilleros de investigacidon generacion de  conocmiento) ﬁnancie'ms Judoica  y] 2017 ndonde se anexa informe y
nterdicipiinaric  y  trabajo  de; Presupuesto evidencia fotografica de i3
semilleros ¥ grupos de| ejecucion d ela actividad
investigacion
97%
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