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RESOLUCION No. 348 de 2023
{mayo 02)

“Por fa cual se aprueba la Politica Estratégica de Seguridad Vial del instituto Superior de Educacion
Rural — ISER"

EL RECTOR DEL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL ISER DE PAMPLONA

En uso de sus facultades legales, en especial las que le confiere el acuerdo No. 010 del 02
de diciembre de 1993,

CONSIDERANDO

Que, el articulo 24 de la Constitucion Politica consagra que toda persona tiene derecho a circular
libremente por el territorio nacional con sujecion a las limitaciones que establezca la ley.

Que, mediante la Ley 769 de 2002 se expide el Codigo Nacional de Transito Terrestre y dicta otras
disposiciones, el cual tiene por objeto determinar las normas que regulan la circulacién de los
peatones, usuarios, pasajeros, conductores, motociclistas, ciclistas, agentes de transito, y
vehiculos por las vias publicas o privadas que estan abiertas al publico, o en las vias privadas, que
internamente circulen vehiculos.

Que, el articulo 12 de la Ley 1503 de 2011, modificado por el articulo 110 del Decreto Ley 2106 de
2019 dispuso acerca del Disefio, implementacion y verificacion del Plan Estratégico de Seguridad
Vial lo siguiente: "Toda entidad, organizacion o empresa def sector publico o privado, que cuente
con una flota de vehiculos automotores 0 no automotores superior a diez (10) unidades, o que
contrate 0 administre personal de conductores, debera disefiar e implementar un Plan Estratégico
de Seguridad Vial en funcién de su misionalidad y tamafio, de acuerdo con la metodologia
expedida por el Ministerio de Transporte y articulario con su Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en ef Trabajo SGSST.”

Que, en el articulo 8 de la Ley 2050 de 2020, establece: “En cumplimiento de las disposiciones
legales, fas entidades. organizaciones y empresas publicas o privadas que no disefien e
implementen debidamente ef Plan Estratégico de Seguridad Vial, seran sancionadas conforme 1o
disponen las normas pertinentes de! capitulo noveno de fa Ley 336 de 18996, Las entidades,
organizaciones o empresas cuya misionalidad no se encuentra relacionada con el transporte y que
omitan el disefio e implementacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial, incurriran en las
sanciones dispuestas en ef arficulo 13 de la Ley 1562 de 2012, las normas que a su vez (a
adicionen, modifiquen o sustituyan”.

Que, €l articulo 2.3.2.3.2 del Decreto 1079 de 2015 establece que las entidades, organizaciones o
empresas del sector publico o privado de las que trata el articulo 12 de la Ley 1503 de 2011,
modificado por el articulo 110 del Decreto Ley 2106 de 2019, deberan disefiar e implementar su
Plan Estratégico de Seguridad Vial de acuerdo con su misicnalidad y tamafio, asi mismo deberan
articularlo con su Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo -SGSST, segun lo
establecido en la metodologia de Disefo, Implementacién y Verificacién del Plan Estratégico de
Seguridad Vial, que adopte el Ministerio de Transporte.

Que, mediante Resolucion 40595 de 2022 el Ministerio de Transporte adoptd la metodologia para
el disefio, implementacion y verificacion de los Planes Estratégicos de Seguridad Vial, la cual aplica
a todas las entidades, crganizaciones ¢ empresas del sector publico o privado obligadas a disefiar
e implementar el Plan Estratégico de Seguridad Vial, segun lo establecido en el articulo 12 de fa
Ley 1503 de 2011, modificado por el articulo 110 del Decreto ley 2106 de 2019.

Que, mediante Acuerdo 002 del 08 de mayo de 2022 el Honorable Consejo Directivo de la
institucién, adoptd la Politica de la Seguridad y Salud en el Trabajo del Instituto Superior de
Educacion Rural — ISER, y conformidad con lo normade en el Decreto 1079 de 2015 esta politica
debe estar articulada y armonizada con un Pian Estratégico de Seguridad Vial.
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Que, en la actuaiidad el Instituto Superior de Educacion Rural - ISER no cuenta con una Politica de
Seguridad Vial establecida, que permita mitigar |a red uccién de la accidentalidad viai y disminuir los
efectos que ésta pueda generar dentro de la comunidad iserista.

En meérito de lo expuesto,
RESUELVE

ARTICULO 1-  Politica de Seguridad Vial: Aprobar la Politica de Seguridad Vial del Instituto
Superior de Educacion Rural — ISER, contenida en documento anexo a la presente resolucion, la
cual expresa:

E! Instituto Superior de Educacién Rural - ISER en el desarrollo de su misionalidad, se compromete
a controlar 10s peligros viales y reducir los riesgos de accidentes de transito a los que puedan estar
expuestos los servidores publicos, profesores, estudiantes, contratistas, proveedores, visitantes y
en general todos los actores viales, a través de la implementacion de acciones que fomenten una
cultura de prevencion en seguridad vial, la identificacion, evaluacion y mitigacién de los peligros de
transito, el cumplimiento de la normatividad legal vigente aplicable, el establecimiento y medicion
periodica de objetivos y metas y, el aseguramiento de la participacion y consulta de los diferentes
actores viales, gue garanticen la mejora continua de la seguridad vial.

ARTICULO 2- Lider de Disefio e Implementacion del Plan Estratégico de Seguridad Vial:
Designar como responsable de la implementacion, seguimiento y verificacion de la Politica de
Seguridad Vial del Instituto Superior de Educacion Rural — ISER al Profesional Especializado
adscrito al proceso de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo, quien sera responsable de
velar porque se cumplan las etapas de planificacion, implementacion, seguimiento y mejora de
todas las actividades planteadas, logrando de esta manera prevenir la ocurrencia de accidentes de
transito.

ARTICULO 3- Cumplimiento normativo: El Instituto Superior de Educacion Rural — ISER
expresa su compromiso con la adopcién de estrategias encaminadas a la prevencion de accidentes
viales, la promocion y educacion de comportamientos seguros en [a via. el fomento de una cultura
de autocuidado y prevision vial y el cumplimiento de la normatividad legal vigente en ia materia.

ARTICULO 4- Socializacion: La politica Seguridad Vial del Instituto debe ser conocida por todo

el personal vinculade o relacionado con la institucion, por tal razoén el Profesional Especializado

adscrito al proceso de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo debe definir el plan para su

sacializacion, contando para tal fin con un plazo no superior a un mes, a partir de su expedicion.

ARTICULO 5- Vigencia: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de expedicion.
PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Pamplona, a los dos (02) del mes de mayo de dos mil veinte tres (2023)

El Rector,

Proyecto: Ralael Eduardo Villamizar Carriflo #£77—
Profesionfal Especializadio Adscrito al procesodie astion de Seguridad y Satud en el Trabajo
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sesora Externa de Juridica

Aprobo: Japelh a Tarazona
Profcsa'on,:%E 4 :;;Zzado de Gestion Juridica y Gestion Contratacicrn.




