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RESOLUCleN N0 O38 DE 2O22

(ene「°17)

“po「 la cuaI se ap「ueba eI Pian de PrevISich de Recursos Humanos del institutO Supenor

de Educaci6n Ru「aトiSER”

E」 RECTOR D軋INSTITUTO SUPERIOR DE EDuCACI6N RuRAL ISER DE

PAM PしONA

En uso de sus facuItades legaies, en eSPeCjai las que ie ∞nfie「e eI articuio 22 deI

Acue「do n心me「o OlO dei 2 de dicうembre de 1993 y,

CONSI DERAN DO

Que, COnfome la 」ey　9O9　de　20O4, en Su Capltuio　町INSTRUMENTOS DE

ORDENACI6N D乱EMPLEO POBLICO, ArtlCu10 17 Planes y plantas de empleos,

establece. 7t)d∂S /as un/daくねs de peISOnaI o quienes hagan sus veces de /OS O付anismos

o entidades a /as cua/es se /es ap/IC∂伯pIesenIe Ley, debe庵n elabo伯r y actua施ar

anua/mente p/anes de prevISi6n de艇cursos humanos.

Que, ∞nfo「me a lo ant帥Or Se ha∞ ne∞SarIO C「ea「 y aProba「 el Pian de P「eviS16n de

Recursos Humanos pa「a e=nstituto Superio「 de Educac16n Ru「a=SER de PampIona pa「a

la VigenCla 2O22 y que se略documento anexo al presente Acto Adm剛St「atiVO.

Que, en merito de Io expuesto,

R王SU各しVE

ARTiCUしO PRIMERO. Ap「Obar eI Pian Plan de PrevIS16n de Recu「SOS Humanos pa「a el

Instituto Supeho「 de Educacich Rura=ser de PampIona para la VigenC旧2022, eI cual sera

Documento anexo al p「esente Acto Admjnist「aくlVO

ARTICU」O SEGUNDO, La p「esente ResoiucI6n nge a partl「de la fecha de su expedic16n

ARTiCuしO TERCERO. Copla del presente acto adminlStratlVO Se enVia「a a TaIento

Humano

PUβLIQUESE Y CUMPしASE

Dada en PampIona, a los dleCislete (17) dias deI mes de ene「O de dos mii vemtId6s

(2022)

EI Recto「,
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