SISTEMA DE ALERTA PLAN DE ACCION - PRIMER TRIMESTRE 2021

Nombre del proceso No de Porcentajes de ejecucion por actividades (%) % de avance OBSERVACIONES
actividades 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16
ADMISIONES REGISTRO Y CONTROL ACADEMICO 2 . 00 65%
GESTION DE ASEGURAMIENTO INTERNO DE LA CALIDAD 6 30% 100% 38%
BIENESTAR INSTITUCIONAL 16 33% | 25% [NOUGNN 50% | 66% [OUOMN 60% |  19%
GESTION DE LA COMUNICACION 8 0% Sin avance para el primer trimestre
CONTROL INTERNO DE GESTION 2 | 17%
DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO 9 25% | 50% 21%
EXTENSION 8 50% | 50% 40% | 40% | 66% | 80% | 30% 47%
FORMACION 8 80% 30% | 50% | 50% [NEIORAN| 70% 40%
GESTION DOCUMENTAL 1 25% 25%
SES-(I;ET[\IJVDOES RECURSOS FiSICOS Y MEDIOS 6 o5, 369
INVESTIGACION 14 80% 70% | 30% [JNORGN 30% | 100% 29%
GESTION JURIDICA 2 70% 45%
GESTION DE CONTRATACION 3 40% | 40% | 50% 43%
ggﬁﬂ{:g:\é gngoiCNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA 5 soon | asor | 700 | 50% | 50% 510,
GESTION DE LA CALIDAD 3 33% [ 11%
GESTION RECURSOS FINANCIEROS 3 50% | 40% | 100% 63%
GESTION DEL TALENTO HUMANO 3 66% | 50% | 50% 55%
TOTAL ACTIVIDADES INSTITUCIONALES 99 36%
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