Instituto Superior de Educacion Rural - ISER
“Formamos proﬁj'iona/ey de calidad fara el desarvollo social humano”

INFORME EJECUTIVO # 4
REVISION PLAN DE ACCION 2017

Fecha: 20 /12/2017

Hora: 10:00 a.m.

Objetivo: Realizar seguimiento final a los planes de accién de los procesos
institucionales, en la vigencia 2017.

Para dar cumplimiento al objetivo propuesto, se solicita el cuarto avance de los
planes de accion a los lideres de los proceso institucionales, con fecha de entrega
el 10 de diciembre de presente vigencia.

Para esta actividad la oficina de planeacién ha utilizado varios medios de
comunicacidn para obtener la informacion oportuna y veraz por parte de los lideres
de proceso, como son: correo electronico, plani-arletas, el voz a voz.

A continuacién se relacionan aspectos importantes de la ejecucién:

v Se revis6 17 procesos institucionales (ARCA, Aseguramiento De La Calidad,
Bienestar Institucional, Control Interno, Egresados - Extensiény Proyeccion
Social, Gestion Documental, Infraestructura, Investigacién, Juridica-
contratacion, MTIC, Comunicaciéon Publica y PQRS, Talento Humano,
Direccionamiento Estratégico, Formacidén, recursos financieros y recursos
educativos )

v" Todos los proceso enviaron sus avances por medio del correo electrénico
(plan de accidén con los porcentajes final y anexo las evidencias )
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Observaciones:

1- El proceso de Comunicacion Publica no entregd avance finales.

2- Falta fortalecer aun mas el compromiso por algunos lideres de proceso en la
entrega de la informacién, lo cual interfiere en el cumplimiento de metas del
proceso de direccionamiento estratégico. Sin embargo algunos lideres han
mejorado en la puntualidad en la entrega de la informacion.

3- Es necesario mejorar la articulacion en el momento de la entrega de la
informacién para fortalecer entregas oportunas e inmediatas.

4- Los proceso que se destacaron por los porcentaje de avance durante la
vigencia fueron:

v' Bienestar institucional - Primer lugar
v" ARCA - segundo lugar
v Juridica e Investigacién - Tercer lugar

5- Evidencias del seguimiento (correos electrénicos y adjuntos digitales por
procesos)

6- Para el mejoramiento continuo de la planeacion estratégica se elaboré un
Planitip - Planialerta para iniciar la planeacién de los planes de accion de la
nueva vigencia 2018 y fue enviado cada uno de los proceso, para fortalecer
la planeacion institucional.

Departamento de Planeacion

,osfsa';:go% Calle 8 # 8-155 Barrio Chapinero
4 ® Teléfono: (7) 568-2597 Fax: (7) 568 1736
’ NIT: 890.501.578-4

www.iser.edu.co

Cenmpcro® Pamplona, Norte de Santander

%
%

Y

e,

o

.
ik
-
g K
badit "

NTCGP

(\ON DE
pe
av

80 d HO'

1000 S0 9001

CE R T[ F I CA TE ) icontec

NG

e
%,




Instituto Superior de Educacion Rural - ISER
“Formamos pmﬁﬂom@ s de calidad fara el desarvollo social humano”

()| #PLANIALERTAS

DEFARTANENT BE PAAEIG!
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FINALIZA LA VIGENCIA Y
ESTAS SON LAS FECHAS PARA
TENER EN CUENTA

= 30 NOV lINFUHME PLAN DE
DESARROLLO POR LINEAS

= 10 DIC ABIEHHE DE PLAN
DE ACCI0 2017

= 10 DIC L DE
INDICADORES DE GESTION 2017
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TEN EN CUENTA ESTOS TIPS VAMOS A PLANEAR!

DISENA TU PLAN DE ACCION
PARA LA PROXIMA @
VIGENCIA, RECUERDA =
RS o
y
FORMATO 2
:":'s& O o, SRR S IO ESTA PRIMERA VERSION -y
PANEL G BEPEOA SERA CORREGIDA EN ENERD A
PROYECTOS APROBADDS PIII]IMIMH.I:IIIEIIHIS :
.1LLI DEL CO Hmﬂcmt DE TENENCUENTALAEIECOIN @ =======cscccccccc=c--
‘ - G ENTREGA PLAZO MAXIMO
22 DE DICIEMBRE 2017

CUALQUIER INQUIETUD, NO DUDES EN VISITARNOS, ESTAMOS PARA AYUDARTE!
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