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Plan de Mejoramiento por Proceso

Nombre del Proceso: Tecnologia Gestién y
construccién de obras civiles

FACTOR 1, MISION Y PROYECTO INSTITUCIONAL

Desconocimiento de la misison

Realizar la socializacion de
la mision institucional en la
diferentes actividades

lista de asistencia a la

numero de induciones

Bienestar Institucional
lideres de proceso y

institucional por parte de la como Ia induccion y presenetacion de la mision y |ejecutadas sobre las direccionamiento Actividad ejecutada y cerrada
comunidad academica publicacion en sistio web pantallazo de la paginawrb  [induciones programadas |estrategico mercadeoy
institucional vamkRIGaciin
FACTOR 2. CARACTERISTICAS ASOCIADAS A LOS ESTUDIANTES

Inexistencia documentos donde
se evidencien estudios y
estrategias orientadas a
optimizar las tasas de retencion
y de graduacion de los
estudiantes dentro de la
institucion

Realizar estudios y
estrategias debidamente
documentados orientados
a optimizar las tasas de
retencion, de repetitividad,
de graduacion y de
desercién de los
estudiantes dentro de la
institucién.

Reuniones Periddicas.
Actualizacion del sistema de
base de datos

Documento sobre estudios
y estrategias debidamente
orientados a optimizar las
tasas de retencion, de
graduacion y de desercion
de los estudiantes del
programa dentro de la
institucion.

Vicerrectoria Académica,
ARCA y Planeacion

Actividad ejecutada y cerrada

FACTOR 3 CARACTERISTICA ASOCIADA A LOS PROFESORES




Se evidencia la necesidad de
actualizar el Estatuto Docente a
los requerimientos actuales de
los docentes.

presentar la propuesta de
actuaalizacion del estatuto
docente al estamento
docente y al consejo
directivopara su
aprobacion

actas de reuniones propuesta
de actualizacion

documento y propuesta

Vicerrector Académico |
consejo  académico y
Directivo, directores de
unidad

Actividad ejecutada y cerrada

Las funciones de investigacion
y extension no tienen sistemas
e instrumentos de evaluacién.

Descarga y o contratacion de
docentes para tal fin.

Horas docentes de
investigacion y  horas
docentes en extension

Coordinador de programa ,
Vicerrector Académico y
Director de Unidad

Actividad ejecutada y cerrada

- FACTOR 4 CARACTERISTICA ASOCIADA A PROCESOS ACADEMICOS

Construccién del documento

PEP que contenga:
Objetivos, Misién, Visién,
Principios y contexto del

programa, Campos de accion

de extensién social que el

del plan de extension del

profesional o disciplinaria,
. Elaborar e implementar el [Docencia, Extension
Para el wamqmam qmn:w_cu_m “Proyecto Educativo del  |proyeccion woommﬂ . .
en Gestién y Construccion de : i P Documento Proyecto  |Vicerrectoria Académica,
Obras Civiles es una debilidad _u_dm.qmam ﬂmozo_om_m fn _:<mm:mmo_o:._ <_ dad & Educativo del Programa |Direccién Unidad Actividad ejecutada y cerrada
al no contar con un Proyecto Geslion ,«.Oosmmaoo_o: oe {Inieemerum(aci o socializado y aprobado. |académica
Educativo del Programa Obras Civiles" (PEP). programa, Aspectos
’ curriculares, Metas de
desarrollo, Politicas ¥
estrategias de planeacion,
administracién y  gestion,
Autorregulacion y
compromiso con el
mejoramiento continuo.
No se han realizado estudios
donde se analice el impacto o ” Actas de reuniones que
que las actividades y proyectos Extudio.s ImpEmataein evidencian la participacion en| Plan de extensién en el Director de Unidad

Actividad ejecutada y cerrada

condiciones 1,2y 3

roarama el plan de extensién del programa. Coordinacion de extension
programa ha ejecutado en el prog programa
entorno.
Establecer en la
justificacion de los vicerrectoria academica
: . T aspectos curriculares| Actas de Reunién Director de Unidad
H%xﬂ:mﬁ%ﬂﬂonw ”__Mﬂw_ﬂwm__m.w_h dando cumplimiento a lajmalla curricular actualizada|Registro calificado|Coordinador del programa Actividad siscutad -
o] Provra Ley 1188 del 2008 y|documento maestro aprobado o renovado 0 Consejo de unidad S
e Decreto reglamentario 0 Consejo Académico
1295 del 2010 en las Comité curricular

<z



Inexistencia de informacién
sobre los programas

Adquisicion de software y

Estudio de necesidades.

Informe de necesidades de

No. de Equipos y software

Faky programas que sirvan de especializado por|® Director de unidad
especializados como compra. i ; o e
apoyo a la carrera estudiante. O Profesional universitario . .
AUTOGAD, TOROGAD, Tecnologia en Gestion y HIpAn ER COMPIas| ey de salas informaticas|de sistemas Reiivilad afpaulada y eerass
ARCHIGAD, ZAP entre siros Construccién de Obras B Compm: da Gofwer en el I or|O Rector
acordes al programa de Obras B O Implementar programas de programs. P
e Civiles. semestre.
Civiles, apoyo
FACTOR 5 CARACTERISTICA ASOCIADA A BIENESTAR ISNTITUCIONAL
realizar la socializacion en
la Inducclon & los lista de asistencia ala
desconocimiento de las e de ks induccion 9 Bi t
i g diferentes programas que 1 - : ; i BHSEIR)
actividades de bienestar oivens Ksanaghar presentacion de lallistas de asistencia de la|institucional. Astividail siocutad d
institucional por parte de los 4ol y i socializacion y evidencia de|socializacion O Vicerrectoria académica. SAIVIARE qjactinca.y sanaca
esfudiantes publicacion en la pagina WMWHMﬂmM: en cartelera Mercadeo
web institucional ¥
carteleras informativas
Elaborar y plantear un
no se mide el impacto de las Mol dy 8 Instrumento para el

actividades ejecutadas por el
bienestar institucional

seguimiento y medicion del
impacto de las actividades
de bienestar institucional

seguimiento y medicion de
las actividades

documento

Bienestar Institucional

Actividad ejecutada y cerrada

FACTOR 6 CARACTERISTICA ASOCIADA A ORGANIZACION ADMINISTRACION Y GESTION

Las instancias organizativas no
cuentan con espacios y
mecanismos de discusion sobre
los problemas del programa y
de la institucion hacia la
comunidad académica.

Creacion de un espacio o
mecanismo  dirigido a laf
comunidad académica,|{O
temas inherentes al
programa.

para la discusion de los|Creacion
academico en la red

Reuniones  periodicas.
Comité Curricular
de grupo

Espacios establecidos de
socializacion.

" Director de Unidad.
[0 Consejo académico.
0 Consejo de unidad.
[ Vicerrectoria académica.
Profesional Universitario en
Sistemas

Actividad ejecutada y cerrada

FACTOR 7 EGRESADOS E IM

PACTO DEL MEDIO

No se encuentra ningtin
seguimiento documental, por lo
tanto no hay participacion de
los mismos en asociaciones
cientificas y profesionales

Actualizar la base de datos
de los egresados del
programa

Seguimiento
Encuentros de egresados.

via web.

Base de datos actualizada.

Director de Unidad
0O Consejo académico.
O Consejo de unidad.
0 Vicerrectoria académica.

Actividad ejecutada y cerrada




FACTOR 8 RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS

No existen informes para cada
programa académico con

Solicitud de adecuacion y

dotacion del laboratorio de Adecuar y suministrar

Director de la Unidad,
Laboratorio adecuado y Coordinacion de programa,

hasta el afio 2015 se

. equipos para el laboratorio  [montado Comité Asesor de|adecuaron y construyeron los
respecto al presupuesto. obras civiles. Contrsthci. laboratorios de obras civiles,
pero no se han dotado
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