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ACUERDO No 005 DE 2024
(30 DE ABRIL)

"Por el cual se modifica los articulos 64 y 98 del Acuerdo 014 del 27 de julio de 2018,
Reglamento Académico y Estudiantil del Instituto Superior de Educacion Rural ISER’

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL - ISER
- - DE PAMPLONA ' -

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias y en especial las conferidas por el Articulo
69, literal d) de la Ley 30 de 1992, y el literal|d. del articulo 14 del Acuerdo No 010 de 1993, y

CONSIDERANDO

Que segun lo establecido en el Acuerdo 010 del 2 de diciembre de 1.993. en su Capitulo IV
Articulo 14, literal d), es funcién del Consejo Directivo: “Expedir 6 modificar los Estatutos Yy
Reglamentos internos de la Institucién”. j

Que, el capi'tulo IV del Titulo Il y el Titulo V del Acuerdo 014 de 2018, establece la asistencia

a clases, tutorias y las diferentes calificaciones para los programas académicos modalidad
presencial y a distancia de la Institucion. - ‘

Que, segun los Acuerdos 003 del 28 de marzo de 2023 y 002 del 20 de marzo de 2024 del
honorable Consejo Directivo, se crearon diferentes Centros tutoriales en diferentes munIcIpios
de los departamentos de Norte de Santander, Santander, Arauca, Cesar. Bolivar y
Magdalena, con el fin de atender la formacion en educacion superior modalidad a distancia
y/o virtual, con caracteristicas de impacto en|la poblacidn rural del nororiente colombiano.

Que, la modalidad a distancia, es aquella en |a cual los profesores ( tutores) y estudiantes, se
encuentran separados fisicamente, se relacionan de manera presencial ocasionalmente y en
forma permanente a través de las diferentes mediaciones: los estudiantes tienen un alto nivel
de autonomia y autorregulaciéon para la realizacion de las actividades académicas producto
de la interaccion con los recursos educativos que preponderantemente se da en forma no
presencial y usualmente con el uso de diferentes mediaciones pedagégicas que vinculan
materiales para el aprendizaje, tutorias, guias, moédulos, circulos de interaccion y participacion
academica y social — CIPAS, entre otros; al igual que en la modalidad presencial, estos
materiales de aprendizaje pueden incorporar el uso de Tecnologias de Informacién y

Comunicacion (TIC) no interactivos e interactivos generando diversos escenarios que
enriquecen el acto formativo. -

- Que, la Educacion a Distancia brinda oportunidades de formacion a quienes, por su ubicacion

geogratica, limitaciones de tiempo, y otros motivos se les dificulta cursar un programa
academico en forma presencial. ' '
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Que, segun las necesidades en los programas academlcos modalidad a distancia del lnstltuto

Superior de Educaciéon Rural -ISER-, se requnere la flexibilizacion curricular y academlca de
los procesos de forma0|on -

Que, para la entrada en operacic’)n de los programas académicos de modalidad a distancia se
crearon los Centros Tutoriales en los diferentes municipios del nororiente de Colombia y €S

necesario modificar la planificacion de las actividades de trabajo directo de los tutores con los
estudiantes, el trabajo auténomo de los estudiantes, hacer uso de los ambientes virtuales de
aprendizaje y de los medios educativos dlsponlbles del sistema de calificaciones y el uso
intensivo de los recursos fisicos, humanos tecnlcos y tecnologicos en cada contexto

Que, por solicitud de los comités curriculares de los programas de Tecnologia en Gestidn
Empresarial y Tecnologia en Procesos Agroindustriales realizados los dias 15y 18 de marzo
de 2024, respectivamente, recomiendan al consejo académico modificar el articulo 64 y 98
del Acuerdo N° 014 del 2018 “Reglamento Académico y Estudiantil del Instituto Superior de
Educacion ﬁ%ural para regular las fechas de aplicaciéon del sistema de evaluacién en los

programas que se desarrollan en la modalidad a distancia y la asistencia a tutorias por parte
de los estudlantes Y profesores -

Que, el Consejo Académico en sesidn del dia 26 de marzo de 2024, recomienda al Consejo
Directivo modificar los articulos 64 y 98 del Acuerdo N° 014 de 2018 "Reglamento Académico
y Estudiantil del Instituto Superior de Educamon Rural” para regular las fechas de aplicacion
del sistema de evaluacion en los programas que se desarrollan en la modalidad a distancia

del Instituto 3'/ la asistencia a tutorias.

En merito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO. Modificar el articulo 64 del Acuerdo, 014 del 2018: el cualquedaré asi:

ARTICULO 64 Los estudiantes de modalldad a dlstanCIa asistiran a las actividades de
mducuon examenes finales que requieran presenC|aI|dad sustentacuones tutorias que se

estlpulen como obligatorias en el calendano academlco actividades practlcas semlnarlos de
profundlzaCIon y/o practicas académicas. '

PARAGRAFO 1: Para los estudiantes que por dlversas razones de fuerza mayor no puedan
asistir a las tutorias de manera presencial en el Centro Tutorial o Iugar de desarrollo el

profesor (tutor) utilizara las plataformas mstltumonales para el desarrollo de Ia seS|on de tutoria
dejando a respectwa grabacion. ' - t -
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PARAGRAFO 2: Los demas procedimientos académico - administrativos para para el

desarrollo de la modalidad a distancia seran ajustados dentro del calendario académico con

base en los tiempos establecidos en los sistemas de evaluacion disponibilidad del personal

profesoral, disponibilidad de la infraestructura fisica y tecnolégica, entre otros. _
ARTICULO SEGUNDO. Modificar el articulo 98 del Acuerdo 014 de 2018, el cual quedara asi:

a) Las calificaciones en la modalidad presencial, el desarrollo de los cursos/asignaturas se

distribuira por periodo académico semestral, asi: _ -

DOOOSO00
- 4 - *
OO O

l....

-

. L) . AN
AT AL LTt 2 A O N A M R R M Y S

%)
0
e et ta e "ttt e

3 - *
¥ S SN AN AN SALTYYNYa
-'0‘0

- ¢
L]

*
'
e’

"“O.t

*

ar

.

* v

Ot )

l.-'

5% trabajos, informe '
talleres y similares
5% de pruebas escritas o
practicas (quices,
Primer trabajos de campo,
corte 30% seguimiento de practicas |
de laboratorio, entre |
otros) ' EE
0% una (1) prueba |
escrita =
5% trabajos, informe:
talleres y similares
5% de pruebas escrif ,
practicas (quices,
~Segundo trabajos de campo, |
rte 30% seguimiento de practicas |
' de laboratorio, entre |
0% una (1) prueba -
. 15 % de pruebas escritas |
o practicas (quices, | |
trabajos de campo, | -
parcial y/ seguimiento de practicas |
uacion final de laboratorio, entre | |
' otros) I
5% Autoevaluacién | |
20% Evaluacion final, |
b) En lamodalidad a distancia y/o virtual, el desarrollo de los cursos/asignaturas se di stribuiré
en dos bloques académicos de trabajo por semestre, asi: S R PO
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similares,

————

13la8 quices, trabajos

(8 semanas) ‘de campo, seguimiento de

aboratorios

-

35% Evaluacion final
evaluacion

10ala17

- (8 semanas)

quices, trabajos

0, seguimiento de

.

PARAGRAFO 1. La evaluacién final se realizard a través de diferentes técnicas e
Instrumentos de evaluacién acordadas por el profesor al inicio de cada curso/asignatura
acorde a su naturaleza. (tedrico, tedrico-practicos practico) R S
PARAGRAFO 2. La distribucién del 60% de actividades de trabajo individual y colaborativo
en la modalidad a distancia y/o Virtual seran acordadas por el profesor al inicio de cada
curso/asignatura acorde a su naturaleza. _ S NI I TS
PARAGRAFO 3. Las habilitaciones de curso/ asignatura en cada modal e realizaran
la semana academica siguiente a la evaluacion final. L IR T
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- publicacion y deroga todas las disposiciones que le sean contrarias.

WILLIAM VILLAMIZA

Presidente

- Prtéz/iéqrilra Patricg)
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GLORIA YUBIDALORC

Secretaria

mizar Rivera, Coordinadora de Regionalizacion

mpfona a los treinta (30) dias de Abril de 2024.

ARTICULO TERCERO: EI presente acuerdo rige a partir de la fecha de

su expedicion vy
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NADO SEPULVEDA

amoniBaraja, Coordinadora programa de Tecnologia en gestiéon Empresarial

/)

Proyect6: Maria Belén Fuentes Conde, Coordinadora programa de Tecnologia en procesos agroindustriales

Revisd: Janeth Leg AN

N

rona, Profesional Especializada de Gestidn Juridica ‘



