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RESOLUCION No. 078 DE 2024
(enero 29)

Por la cual se aprueba el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano del
Instituto Superior de Educacién Rural — SER de Pamplona, para la vigencia 2024

EL RECTOR DEL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL ISER DE
PAMPLONA

En uso de sus facultades legales, en especial las que le confiere el acuerdo No.
010 del 2 de diciembre de 1993 y

CONSIDERANDO:

Que, mediante decreto 2641 de 2012, “Por el cual se reglamentan los articulos 73
y 76 de la Ley 1474 de 2011” en su articulo 1° establece: Senalese como
metodologia para disefar y hacer seguimiento a la estrategia de lucha contra la
corrupcion y de atencion al ciudadano de que trata el articulo 73 de la Ley 1474 de
2011, la establecida en el Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano
contenida en el documento “Estrategias para la Construccion del Plan
Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano”.

Que, el articulo 31 de la Ley 2195 del 18 de enero de 2022 modificd el articulo 73
de la Ley 1474 de 2011, y establecié la obligacion de adoptar los Programas de
Transparencia y Etica en el Sector Publico, sin embargo, el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica — DAFP y la Secretaria de Transparencia de
la Presidencia de la Republica aun no expiden los lineamientos en los términos del
paragrafo 3° del articulo 31 de la Ley 2195 de 2022.

Que, conforme al considerando anterior, se formula el Plan Anticorrupcién y de
Atencion al Ciudadano el cual forma parte de la politica de transparencia,
participacion y servicio al ciudadano del Modelo Integrado de Planeacién vy
Gestidn, que articula el quehacer de las entidades, mediante los lineamientos de
cinco politicas de desarrollo administrativo y el monitoreo y evaluacion de los
avances en gestion institucional y sectorial.

Que, el Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano es un instrumento de tipo
preventivo para el control de la corrupcién, su metodologia incluye cinco
componentes autbnomos e independientes, que contienen parametros y soporte
normativo propio y un sexto componente que contempla iniciativas adicionales.

Que, en mérito de lo expuesto,
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ARTICULO PRIMERO: Aprobar Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano
vigencia 2024, cuyo documento se anexa a esta Resolucién y hace parte integral
de la misma.

ARTICULO SEGUNDO: Anexar al presente acto administrativo la Matriz de
Riesgos Institucional vigencia 2024, como parte del componente No. 1 Gestion del
Riesgo de Corrupciéon — Mapa de Riesgos de Corrupcion del Plan Anticorrupcién y
de Atencion al Ciudadano.

ARTICULO TERCERO: EI proceso de Direccionamiento Estratégico, sera el
encargado de monitorear la ejecucion de las actividades y de realizar las
actualizaciones a que haya lugar, en todo caso deberan dejarse por escrito los
ajustes, modificaciones o inclusiones realizadas e informar al Comité Institucional
de Gestion y Desempeno las actualizaciones realizadas.

ARTICULO CUARTO: El lider del proceso de Control Interno de Gestién sera el
encargado de verificar y evaluar la elaboracion, visibilizacion, el seguimiento y
control del Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano. Los seguimientos se
realizaran con corte a 30 de abril, 31 de agosto y 31 de diciembre y emitira los
informes correspondientes dentro de los 10 dias habiles del mes siguiente al corte.

ARTICULO QUINTO: El equipo de trabajo responsable de llevar a cabo la
ejecucion de las actividades del plan anticorrupcién, estara compuesto por:
Profesional Especializado de Direccionamiento Estratégico, secretaria general,
Profesional Universitario de Gestién del Talento Humano, Profesional Universitario
GTIC, Profesional Universitario de Gestion de la Comunicacién, Profesional
Universitario de Gestion Documental y Profesional Especializado de Control
Interno.

ARTICULO SEXTO: Copias del presente acto administrativo seran enviadas a los
servidores publicos, funcionarios y personal de apoyo de la institucion y sera
publicado en el enlace de “Transparencia y acceso a la informacién”.

ARTICULO SEPTIMO: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de
expedicion. ) ] )
COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Pamplona, a los 29 dias del mes de enero de 2024.

El Rector,

Proyectd: Mdnica Enith Salanueva Abril, Profesional Especializada Direccionamiento Estratégico

Revisd: Janeth Ledn Tarazona, Profesional Especializada de Gestion Juridica y Gestion de Contratacion




