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“Por el cual se aprueba la responsabilidad académica para los docentes de tiempo
- completo y hora catedra modalidad presencial y a distancia en la ciudad de Pamplona del
| 'Instit,uto‘.S'uperi:or.fde Educacién Rural ISER pa:ra_'el,segund.o periodo académico de 2023"

- EL CONSEJO ACADEMICO DEL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL
~ ISERDEPAMPLONA

 Enuso de sus atribuciones legales y estatutarias y,
 CONSIDERANDO

Que,f'el_aCUerdo '10'39 de 1999 '—:Es'ta'tut'o DOc:en-te-? tiene ccjmof'fihalidad-, regular las
relaciones entre el Instituto Superior de Educacién Rural y el personal docente, inspirado
en los principios y objetivos establecidos en el Estatuto Gen_eral-del;lSER. S |

- Que, mediante el acuerdo 031 del 9 de noviembre de 2016, se modificé el articulo 16 de la
norma ibidem el cual reza: “Los PRA que conforman la responsabilidad académica de los
- docentes de tiempo completo y medio tiempo se distribuiran en actividades de formacion,
~de produccion intelectual, proyeccion social y administrativas. Cada una de estas
actividades debera estar acompariadas del plan de accion previa concertacion con la(s)

~dependencia(s) a la que correspondan las acciones a realizar”

Que, en los paragrafos 1y 2 del articulo 16 del acuerdo 031 de 2016, “Todo docente de

Tiempo completo y de Medio tiempo debe estar vinculado por lo menos a dos (2) de las

funciones sustantivas como sujeto docente universitario: formacion (docencia), produccién

- Intelectual (investigacion) y proyeccién social (extension).” y “Por razones del servicio, el
~docente podra ser destinado en la totalidad de su tiempo a una de las tres funciones
sustantivas de la educacion superior (docencia, investigacion y extension) o a funciones
“administrativas previa justificacion ante el Consejo Acadéemico’, respectivamente.

Que el estatuto docente en su articulo 22 establece: “Responsabilidad académica de

- profesores ocasionales. Los profesores ocasionales que con dedicaciéon de tiempo
completo o de medio tiempo, sean requeridos transitoriamente por la entidad para un

~ periodo inferior a un (1) afio se sujetaran en términos de su responsabilidad académica a

~ exclusiva.”

~dicho acuerdo de conformidad con su dedicacion, pero no se les exigird dedicacion

~ Que, el acuerdo 005 del 2015, modifico el articulo 24 del acuerdo 39 de 1999 “Estatuto

Docente” quedando de la siguiente manera: Responsabilidad académica de los

- docentes de catedra. Los docentes de catedra que presten sus servicios a los programas
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- de Educacién Superior del ISER asumiran como responsabilidad académica actiVidades de
- formacién de docencia directa de maximo catorce (14) horas semanales o su equivalente

trimestral o semestral Para el reconocimiento econémico de su responsabllldad se tendra |

. en cuenta el nimero real de horas de docencra dlrectas ejecutadas

Que, de acuerdo con Ias nece3|dades ldentlflcadas en los programas academlcos Ios

| 'decanos de las facultades y la vicerrectoria académica presentaron las necesrdades de
personal docente ocasmnales de tlempo completo y de. hora catedra |

| Que de conformldad con el Ilteral a) del artlculo 28 del Acuerdo 010 del 2 de dlClembre de

1993-Estatuto General- emanado del Consejo Directivo, es funcion del Consejo Academlco
deC|d|r sobre los aspectos inherentes a Ios programas academlcos |

En.m;érito de I.o exp'ue'sto, :

ACUERDA

. ARTICULO PRIMERO Aprobar la responsabrhdad academlca para Ios docentes de tlempo
a completo y hora catedra modalidad presencial y a distancia en la ciudad de Pamplona del

Instituto Superlor de Educa0|on Rural ISER para eI segundo perlodo academlco de 2023 |
asi: | | - - o -
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PROCESOS
AGROINDUSTRIALES
DISTANCIA

12

' 021TCO53PR

PROCESOSDE
PRODUCCION 11}
' (Vggetales)

PROCESQOS
AGROINDUSTRIALES
PRESENCIAL

INGENIERA DE

021TCO44PR

MAQUINARIA Y EQUIPC
AGROINDUSTRIAL

PROCESOS
AGROINDUSTRIALES"
. PRESENCIAL

1 ALIMENTOS

PROYECTODE
EXTENSION:

~ PROCESOS
AGROINDUSTRIALES

COMITE CURRICULAR

AGROINDUSTRIALES

- 'PROCESQOS

40

 PORCENTAIE DE DISTRBUCION DE LA ACTIVIDAD.

OTAL,

DISTRIBUCION::| 100%

1094275321

 EDIER ALEXANDER ATILUA BELLO

| ESPECALISTA
 TIEMPO COMPLETO OCASIONAL

041TCO33PR

GRUPO

T GEOTECNIAY

CONSTRUCCION DE
CIMENTACIONES Y .
OBRAS DE CONTENCION

OBRAS CIVILES

PROYECTO DE
- EXTENSION
(CAPACITACION A LOS
FUNCIONARIOS DEL
MUNICIPIC DE
PAMPLONITA EN
MANEJO DEL

- SOFTWARE C!VIL 3D}

OBRAS CIVILES

COORDINACION DEL
PROGRAMA

OBRAS CIVILES

1w

~ APOYOA
DIRECCIONAMIENTG
ESTRATEGICO PARA
~ PROYECTOS DE
PLANEACION FISICA

OBRAS CIVILES

L INGENIERO.CIVIL -

DIRECCION DEL . .
-SEMILLERO DE
INVESTIGACION -

OBRAS CIVILES

ESPECIALISTA EN
GEOTECNIA -
. AMBIENTAL

PIRECCION DE 1
TRABAJO DE GRADO

OBRAS CIVILES

AUTQEVALUACION:
EJECUCION DEL
PROCESO DE
AUTOEVALUACION .
CONSTRUCCION DEL
PLAN DE
MEJORAMIENTO -
CONSTRUCCION DEL
PEP

OBRAS CIVILES

- COMITE CURRICULAR

- (DOCUMENTAR LA
FORMULACION DE
RESULTADOS DE

"APRENDIZAJE)

OBRAS CIVILES

" PORCENTAJE DE DISTRIBUCION.DE LAACTVIDAD .~ 1o

100%




' ACUERDO

Version: 01

Codigo: F-GJR-04

 FORMATO

Fecha: 09/09/2021

*"PEDRO JOHANTRILLOS PEREZ:

041TC024PR

GRUPO

DIBUJO TECNICO
DIGITAL

'OBRAS CIVILES

Pagina: 8 de 36

9417CO51CT

GRUPO
A

TRABAJO DE GRADC |

OBRAS CIVILES

' 041TCO25PR.

GRUPO

. - MATERIALES DE
CONSTRUCCION E
INGENIERIA

OBRAS CIVILES

n

DA1TCO555H

-GRUPO
A

- ADMINISTRACION DE

CONSTRUCCIONES
CIVILES

OBRAS CIVILES

041TCO555H

GRUPO

ADMINISTRACION DE
CONSTRUCCIONES
___CIVILES

OBRAS CIVILES

RECUPERACION DEL
COMPONENTE
PRACTICO DIBWJO
TECNICO DIGITAL

OBRAS CIVILES

ARQUITECTO

DIRECCION DE 2
TRABAJG DE GRADO

OBRAS CiVILES

- AUTOEVALUACION:
EJECUCIONDEL -
PRCCESO.DE
AUTOEVALUACION.
CONSTRUCCION DEL
. PLANDE
MEJORAMIENTO

'OBRAS CIVILES

COMITE CURRICULAR

- {DOCUMENTAR LA
FORMULACION DE
RESULTADOS DE

APRENDIZAJE)

OBRAS CIVILES

40

100%

-ADRIANALBERTO CARAS ESPINOSA

 TIEMPO COMPLETO OCASIONAL "

041TC023PR |

TOPOGRAFIA EN
CONSTRUCCION

'OBRAS CIVILES

041TCO51CT

TRABAJC DE GRADO |

OBRAS CIVILES

041TCO62PR

OPTATIVA DE .
PROFUNDIZACION Il
MAQUINARIAS Y
EQUIPOS

OBRAS CIVILES -

Vi

041TCO62PR:

OPTATIVA DE
PROFUNDIZACION Il
MAQUINARIAS Y
EQUIPOS

OBRAS CIVILES -

VI

PROYECTO.

* INVESTIGACION GOLPE

DE ARIETE

OBRAS CIVILES

PROYECTO
TOPOGRAFIA
MONTEADENTRO

'OBRAS CIVILES

INGENIEROC CIVIL

~PROYECTO
TOPOGRAFIA SAN
FRANCISCO

OBRAS CIVILES

DIRECCION DE 1
TRABAJO DE GRADO

'OBRAS CIVILES

AUTOEVALUACION:
EJECUCION DEL
. PROCESO DE
AUTOEVALUACION
CONSTRUCCION DEL
' PLAN BE
MEJORAMIENTO -
CONSTRUCCION DEL -
~_ PEP

- COMITE CURRICULAR

(DOCUMENTAR LA

FORMULACION DE

RESULTADOS DE
APRENDIZAJE)

- OBRAS CiVILES

40

e teate et

© " PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LAACTIVIDAD" .~ " =& =

100%

e

.w. "
S~
=
i

 TIEMPO CONPLETO OCASIONA

031TCOS6PR

" OPTATIVA Il CADENA DE

SUMINISTROS

. GESTION
INDUSTRIAL

| 031TCO57PR

OPTATIVA IiI:
INVESTIGACION DE
OPERACIONES

GESTION
- INDUSTRIAL

031TCOS1PR

DISENO Y
DISTRIBUCION DE
PLANTAS

GESTION
INDUSTRIAL

063TCO32PR

ADMINISTRACION DE LA

PRODUCCION

GESTION
EMPRESARIAL

INGENIERA

.. PROYECTODE
EXTENSION: SECTOR
TEXTIL DE PAMPLONA

GESTION
. INDUSTRIAL

INDUSTRIAL -
MAESTRIAEN -
INGENIERIA

AUTOEVALUACION:
(ACTUAL!ZACION DEL
PEP), EJECUCION DEL.

PLAN DE
MEJORAMIENTO

GESTION
INDUSTRIAL

INDUSTRIAL

DIRECCION DE 4
TRABAJQ DE GRADO -

GESTION
INDUSTRIAL

COMITE CURRICULAR

- GESTION

INDUSTRIAL . - |

PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LAAGTIVIDAD | . -




Codigo: F-GJR-04
':Versié_n: 01
Fecha: 09/09/2021

' ACUERDO

FORMATO |
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oszTcozscm | SRIFO INGLES | | ReDEsYsisTEMAS | u |i2:] 27 v

GRUFO NGLES! | ReDEsysiSTEMAS | 1 | 27| 2|4

oszrcosscm | CRUFO L nelesu - | reoesvsistemas | |2 |tz | e

oszrcoascm | CRUPO INGLES It~ | REDESYSISTEMAS | v [i2°] 2. | "4
063TCO26CM | GRUPO | -  INGLEST - . | GESTION EMPRESARIAL . |- 2 S
, | w242 4 | | IR P L
063TCO38CM GRUPO - INGLES I1 GESTION EMPRESARIAL srnl EER BN R R R R R LICENCIADA EN
- . - ——— —_— : EXTRANJERAS INGLES -
022TC022C0 1 INGLES | AGROINDUSTRIALES | I { 2| 2.} 4 | ... | . SO B I
22CC A , ERESENCIAL N e B PRSI TR SRR EEE A B ESPECIALISTA EN
_ _ . . | . . R ISP NS RETTE: EERTR SRR NS M PEDAGOGIA
~ _ UNIVERSITARIA

052TC025CM

- INGLES Il + . S
| ~ GRUPO | (021TCO56CM INGLES It . GESTION | t IO EUT B
RTcesacm ~ DE PROCESOS INDUSTRIAL - V2 2] s
AGROINDUSTRIALES V) | | DU T
o apovoa b e o e
INTERNACIONALIZACION. FROCRANAS.
COMITES CURRICULAR  PEOGRAMAS i | [T
AGROINDUSTRIA, s | - B BT IR U AR
AGROPECUARIA, : _ | R IR ' E I TS SR BRI RO

REDES, OBRAS, INFORMATICA
INDUSTRIAL.

i SUBTOTAL oo s

40

100%

T e -
052T(;O14PR A COMUNICACIONES R'EDES Y SISTEMAS

052TCO35PR "aA | REDESCABLEADAS REDES Y SISTEMAS | Il 5 h 5 © 10

' crupo | OPTATIVADEAREA | , | N B T I
051TCOS3PR A | <WMAYORI(REDES . | REDESYSISTEMAS | V | & | 6 12 -
. | . . CABLEADAS) L | 3 f o . INGENIERA EN
— : o R . T 1| TELECOMUNICACIONES
GRUPO REDES DE v : : N R A T SRR
052TCO14PR REDES'Y SISTEMAS | 4 [ 4. 8 . , CANDIDATA A
_ : | D COMUNICACIONES - , | 17 F ) | 2 R R ‘MAGISTER EN
PROYECTQ DE I , . 1 1 1 CONTROLES
EXTENSION: L , 4 r . ~{ -}  INDUSTRIALES
. CAPACITACION EN v ararenae | - o R P g :
NUEVAS TECNOLOGIA | - REDES Y SISTEMAS | = ¢ | 2
PARA ELSECTOR - ' ' -
RURAL

COMITE CURRICULAR | REDES Y SISTEMAS 1t | o

-SSUBTOTAL v <l 40

' GRUPO o GESTION 1 .. -

072TCO165H s | INFORMATICA APLICADA <[  COMUNITARIA B ENEN A

' ' ' ' ~__PAMPLONA IR P

os1TCos285 | GRUPO SERVIDORES REDESYSISTEMAS | vV |6 | 6| 12
A VIDORES | 6 | 6] 12

GRUPO

| osarcozser A SISTEMAS OPERATIVOS | REDESYSISTEMAS | 0 | 4 |4 | 8

COORDINACION DEL T - T 1 — T 1 - TECNOLOGO EN
PROGRAMA . | REDESYSISTEMAS | | 0 - .l || GESTIONDE REDES Y
AUTOEVALUACION-. . " B 1T T  SISTEMAS
(PROCESO DE . . : ) I - | P | TELEINFORMATICOS
ACREDITACION: . - R o ‘ B I |
PROCESO DE REDES'Y SISTEMAS EEN IR B e N
AUTOEVALUACION CON ' N S IR A ‘
FINES DE

ACREDITACION)

' COMITE CURRICULAR | REDESYSISTEMAS | | | = f @~

cee g

'PORCENTAJE DE DISTRIBUGION DE LA ACTMIDAD .~ " 100%

052TC022BS .A COMPUTACION FISICA | REDESYSISTEMAS | | |4 {4 | &

ELECTRICIDAD Y I i I

052TC032BS A . ELECTRONICA  REDESY SISTEMAS |- 1 | 313 | -6 .|

: APLICADA x : : . o

‘GESTION DE

: PROYECTOS DE

: GRUFO TECNOLOGIA + . B T B

- 052TC041IP A {651TC041CT GESTION REDES Y SISTEMAS | W [:3°| 3 | -6

- | DEPROYECTOSDE . | ' o | B I . ] N S .
- ~ : : il LS S | ELECTRONICO

GRUPO

051TCO51CT PROYECTOS DE CYTEC | REDESYSISTEMAS |V |.4 | 4| 8"

' GRUPO | ELECTIVA INTEGRAL H . T
ek A ~ ROBOTICA. REDESY SISTEMAS | VI 2. 2 | 4.
GRUPO . R ~ GESTION. 1 I R I
A | OFIMATICA EMPRESARIAL R ER S
PROYECTO DE ‘
EXTENSION:
CAPACITACION EN
NUEVAS TECNOLOGIA
PARA EL SECTOR
= RURAL

0637YC018CM

1090375298

' REDES Y SISTEMAS | - b lie e e

a0

100%

" .. PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LAACTIVIDAD  ~~~ ' "

DISTRIBUCION




" ACUERDO

Codigo;

Version:

F-GJR-04

~ FORMATO

Fecha: 09/09/2021

Pagina:

i

o12TC033pR .| GRUPO

NUTRICION ANIMAL

_ PRODUCCION
AGROPECUARIA

10 de 36

012Tcpazpr | GRUPO.

FPRODUCCION
PECUARIA|

-PRODUCCION
AGROPECUARIA

T DIRECCION DE 3
TRABAJOS DE GRADO

PRODUCCION
AGROPECUARIA

COORDINADOR DEL
" PROGRAMA .

PRODUCCION
AGROPECUARIA

10

"PROYECTO DE

EXTENSION: RUEDA DE

‘NEGOCIOS
AGROPECUARIA

-+ PRODUCCION-
AGROPECUARIA

- - AUTOEVALUACION:
{EJECUCION
. EVALAUCION DE -
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE DEL

- PROGRAMA) CREAR EL

PEP.}

" PRODUCCION
AGROPECUARIA

- COMITE CURRICULAR

PRODUCCION

- ZOOTECNISTA -
MAGISTER EN CIENCIA
¥ TECNOLOGIA DE
ALIMENTOS

AGROPECUARIA

40

" PORCENTAJE

100%

~~~~~~~~~

. ARGELIO JOSE SIERRA GARCIA

012TCO41PR

(PRODUCCION
- AGRICOLA
ALTERNATIVA)

PRCGOUCCION..
AGROPECUARIA

| 012TCO46PR

EXTENSION RURAL Y
. POLITICA
AGROPECUARIA

" PRODUCCION
AGROPECUARIA

- 12

{ 012TCO51PR

. OPTATIVAII
(TECNIFICACION BE.-
CULTIVOS}

" PRODUCCION
AGROPECUARIA -

022TCO24PR

- MATERIAS PRIMAS Y
POSTCOSECHA

PROCESOS

AGROINDUSTRIALES-

PRESENCIAL

n

(RS

.PROYECTODE
EXTENSION: APOYO
CONVENIO VIVERO Y

MEDIO AMBIENTE DEL
BATALLON GARCIA
ROVIRA

PRODUCCION
AGROPECUARIA

DIREGCION DE 1
TRABAJO DE GRADO

PRODUGCCION
AGROPECUARIA

MAGISTER EN CIENCIA

- ZOOTECNISTA -

'Y TECNOLOGIA DE
ALIMENTOS '

40

100%

GONZALO ENRIQUE GUAYACAN ISIDRO - {

012TCa35PR

MAQUINARIA Y
TOPOGRAFIA

 PRODUCGCION
AGROPECUARIA

028TCO024PR

MATERIAS PRIMAS Y
POSCOSECHA

PROCESQOS

AGROINDUSTRIALES

DISTANCIA

~ DIRCCION DE 1
TRABAJO DE GRADQ -

PRODUCCION
AGROPECLARIA

PROYECTQ DE
EXTENSION:
FOMULACION DE
FPROYECTOS DE LA
EPSEA QUE VINCULE
LAS GRANJAS DEL JSER .

EXTENSION Y .
PROYECCION
SOCIAL

COORDINACION Y
ADMINISTRACION
AGROPECUARIA DE

GRANJAS :

INGENIERO
AGRONOMO

40

100%

1 \15 ':.;.':.

“GERSON ANTONIO BLANCO PABON -

| osiTcossPR

] @81TCO52PR

'GRUPO
B

TECNICAS DE VENTAS

GESTIONDE
MERCADEO

GRUPO

081TCO41TC o

PRACTICA.

" GESTION DE
MERCADED

GRUPQO
B

SERVICIO AL CLIENTE

GESTION DE -
‘MERCADEQ

. COORDINACION DEL
PROGRAMA

- GESTICN DE
MERCADED

'PROYECTO DE
'EXTENSION:

GESTION DE
MERCADEOQ

AUTOEVALUACION:
(EJECUCION PLAN DE
MEJORAMIENTO,
CONSTRUCCION DEL

PEP) '

GESTION DE
MERCADEQ

COMITE CURRICULAR

GESTION DE -
‘MERCADEQO

) ':. ':_ .1'.0.'.. ... 8

PROFESIONAL EN
MERCADEQ Y
PUBLICIDAD

40

' 100%

TO

CCTIEMPO. ek e

" MAGISTER:

'MUROZ ALVAREZ

,;/OCASIONAL: - [

GRUPO

063 TCPS 1PR A

SERVICIO AL CLIENTE

GESTION
EMPRESARIAL

~| o81TCESSPR

MERCADEQO DE
PRODUCTOS Y
SERVICIOS

. GESTION DE
" MERCADEO

027TC024PR.

" FUNDAMENTOS DE .
MERCADEO

GESTION
EMPRESARIAL
_DISTANCIA

PROFESIONAL EN
COMERCIO EXTERIOR
'CON ENFASIS EN
' MERCADEO .
INTERNACIONAL -
MAGISTER EN
CIENCIAS
. ECONOMICAS CON
ENFASIS EN ECONOMIA




' ACUERDO

Codigo: F-GJR-04

*Versi'(")_ni_: 01

~ FORMATO

Fecha: 09/09/2021

063TCO43PR

GRUPO

MERCADEOC

" .GESTION

"PROYECTO DE
EXTENSION: RUEDA DE -
NEGOCIOS
AGROPECUARIA PSRS
LS CARACTERIZACION
DE LOS PRODUCTORES
_ OFERENTES

_EMPRESARIAL

GESTION DE
MERCADEOQ

DIRECCION DE1
TRABAJQO DE GRADO

GESTION DE
MERCADEQ

- AUTOEVALUACION:
{EJECUCION PLAN DE
MEJORAMIENTO,
CONSTRUCCION DEL
PEP)

GESTION DE,
MERCADEOQ

COMITE CURRICULAR

GESTION DE
MERCADEO -

‘Pagina: 11 de 36

40

A 100%

081TCOS3PR

- SISTEMAS DE
INFORMACION DE
MERCADEO

GESTION DE
MERCADEOQO

081TCO45PR2

OPTATIVA ]
NEGOCIACION

GESTION DE
MERCADEO .

081TCO31PR.

~ INVESTIGACION DE
MERCADQS

GESTION DE
MERCADEO

I

0831TCO66PR

MERCHANDISING

GESTION DE
MERCADEO

RV

081TC043FR

LOGISTICAY
DISTRIBUCION

GESTION DE -
MERCADED

SEMILLERC DE
INVESTIGACICN

GESTION DE
MERCADEO

COMITE CURRICULAR

GESTION DE
MERCADEQ

TECNICO .
PROFESIONAL EN
- ADMINISTRACION
- BANCARIAY
FINANCIERA -
INGENIERO DE
MERCADOS

Gras | o

=0 DISTRBUCION

100%

. TIEMPO COMPLETO OCASIONAL -~ <.~ ef g

810TPO45PR

GRUPO
A

~ SISTEMAS DE GESTION -
DE SEGURIDAD Y SALUD _

EN EL TRABAJO

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO

U10TPO4ASPR

SISTEMAS DE GESTION .
DE SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO

. SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO

- CODORDINADOR DEL
PROGRAMA

SEGURIDAD ¥
SALUD EN EL -
TRABAJO

10

AUTOEVALUACION:
EJECUTAR EL PLAN DE
CONTINGENCIA

- SEGURIDADY
SALUD EN EL
TRABAJO-

'PROYECTODE

EXTENSION: ASESORIA

A EMPRESAS EN EL
DISENO E |
IMPLEMENTACION DEL -
. 8G-SST

PREPARACION DE

" VISITADE PARES DEL

PROGRAMA TECNICA
PROFESIONAL EN .
SEGURIDAD E HIGIENE

PROGRAMA NUEVQ
EN SEGURIDAD E
HIGIENE
INDUSTRIAL

'COMITE CURRICULAR

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL

PROFESIONAL EN
GESTION DE LA
SEGURIDAD Y SALUD
EN EL TRABAJO -
ESPECIALISTA EN
APLICACION DE LAS |
TIC PARA LA
ENSENANZA

____TRABAJO

40

 RAMIRO DE JESUS OTERO PATERNINA

010TPO42PR

GRUPO |

" INVESTIGACION DE
ACCIDENTES DE
TRABAJO

SALUD EN EL
TRABAJO

TSEGURIDAD Y '

010TP042PR

INVESTIGACION DE
ACCIDENTES DE
TRABAJO

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL -
TRABAJO -

DE3TCO34PR

SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO

GESTION
EMPRESARIAL

PROYECTO DE
EXTENSION: CHARLAS .
DIARIAS DE SEGURIDAD
A EMPRESAS EN
PAMPLONA

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO

PROYECTO AMBIENTAL.
DE SIEMBRA DE
ARBOLES COMO

REQUERIMIENTO DEL
SECTOR |

HIDROCARBUROS EN LA

" REGION |

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO

PRODUCCION DE
ARTICULO CIENTIFICO |

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
. TRABAJO

DIRECTOR DEL
SEMILLERQ SESSTISER

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO

CONSTRUCCION
- DOCUMENTAL
PROFESIONAL EN SST

SEGURIDAD Y-
SALUD EN EL
TRABAJO

COMITE CURRICULAR

SEGURIDAD Y
SALUD EN EL
TRABAJO Y
GESTION
INDUSTRIAL

RiBUCION: | 100%

INGENIERO .
INDUSTRIAL -
MAGISTER EN SISTEMA
INTEGRADOS DE LA

PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES




Codigo: F-GJR-04
:Versiérj: 01 .
Fecha: 09/09/2021
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ACUERDO

~ FORMATO

40

OTAL

-

- 100%

GRUPO | ADMINISTRACION GesTION . f o o T "
A . GENERAL ~ | EMPRESARIAL. RS BN IEEep

063TCO13PR .

: GRUPO ADMINISTRAGION .| GESTION DE . R : ‘
081TCO14PR B GENERAL- | - MERCADEO | ! 3 3 s

' " e ~ GESTION 1T
o7zrcez1Bs . | ORUFO A RACION - COMUNITARIA T I TR T -

. ' . ' . : , ' GESTION . B B E
0727C029BS GR3'°° . ‘spMéhg,\SngRA”CIQN | -COMUNITARIA B <K A T S-SR EERIRACE SN SUR S IR | |
~ PAMPLONA : SO e e e s | ADMINISTRADORA DE
- : — —| EMPRESAS

| GESTIONDE RN RN ERE R
081TCO13PR - EMPRENDIMIENTO MERCADEO N B A B

PRO"-YECTO DE S A I B L R e

- GESTION SN R IERS PR ey

EXTENSION: POR ‘ S Y R Y S
OEFINIR EMPRESARIAL PR RGN FEDTISEE I FOAI RPN RN
ELECTIVA CREACION DE - PN DR TR BT DR
EMPRESA - BIENESTAR SR DS 2 | I
PROYECTODE | - SIS AT SUNEEEN PR R

EXTENSION: FERIADE | . @53TOR | 1 1 g | |y

EMPRENDIMIENTO _ ' NI e e

40

1060%

os1Tcos1PR | SRUFC EVALUACION DE - S AN v s |s]| a |
S PROYECTOS ~ PR PR
GRupo | TORMUAGONY GESTION DRES R RS EEREE
b EVALUACION DE EMPRESARIAL v | 2] 4 8|
PROYECTOS - - 3 PR RS
' | "~ FORMULACION Y S I
062TCO51PR . " . EVALUACION DE EM‘;E%;‘E& AL vials 6
| 'PROYECTOS . . 3 17
T FORMULACIONY GESTION _ T ~ B SRR IOETI IR | - A
GRUPO EVALUACION DE  EMPRESARIAL vial|lal s N I R ADM',?,;SPT,{REAS%%RADE
.. FROYECTOS _ DISTANCIA SRR IREE R B RS ) - .
. _ i i IS I - ESPECIALISTA EN _
021TCO55PR A FORMULACION DE AGROINDUSTRIALES | v | 2 | 2 4 . A P :

PROYECTOS PRESENCIAL EES RN I T I B SR I Esﬁggcmﬁéﬁ'm
: , : 3 GESTION 1 S L A " | .| GERENCIAFI E
071TcosapR | GRUPO DIRECCIONAMIENTO - comunmariA | wvi |3 sl 6 | '_ o IA FINANCIERA
A ESTRATEGICO PAMPLONA i el : : -

063TCO44FPR

027TCO51PR

ACOMPANAMIENTO
PARA FORMULACION _
DEL PROGRAMA ' : N AP R : ‘6
PROFESIONALEN ' o : S

ADMINISTRACION S R N '
AGROPECUARIA

COMITE CURRICULAR

GESTION ' 1 I 6
- EMPRESARIAL i cf P

40

NTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD 100%

0637C031PR | CRUPO | o oviciO AL CLIENTE -

T GESTION
_EMPRESARIAL
ORUPO | GESTIONDELTALENTO | EnvpRESARIAL vialal s

- DISTANCIA - e O
' : "GESTION AL - SR IO N
GRUPO ADMINISTRACION SN S | | BEPU SR I ~ ~
c fndbives |  evPRESARIAL I R B I B A | ADMINISTRADORA DE
: : DISTANCIA : SRR IS - L] B — EMPRESAS
| | GESTION ,

COORDINADORA DEL  EMPRESARIAL SN EUR APPSR I IR IR SN P
 PROGRAMA PRESENCIAL Y A R R I P B N

. DIRECCIONDE3 . ~ GESTION S e e
TRABAJOS DE GRADO - EMPRESARIAL o e e s ]

B SN O R

027TCO055PR

ONICA ELIZABETHNIRO =

40

..........

DISTRIBUGION | 190%

GRUPO | ELECTIVA Il CULTURAY TODOS LOS U B
B DIVERSIDAD PROGRAMAS 2 1.2} a4
i ACADEMICOS . B

GRUPO | COMPORTAMIENTO | SEGURIDAD ¥ AL
A | ORGANIZACIONAL ~ 242 | 4

TRABAJO .
1 APOYC A LA I ' :
IMPLEMENTACION DE LA -TODOS LOS : & LIRS IR IR INE IR
POLITICA DE ' _ - PROGRAMAS S R B I R EER I S
PERMANENCIA Y .~ ACADEMICOS : . RS IR TR
GRADUACION :
DISENO E - )
IMPLEMENTACION PLAN . '
DE TRABAJO DEL ' TODOS LOS . | |l S
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B

' FACTORES DE
RIESGQ
BIOLOGICO

- SEG
DY SALUD

EN EL .
TRABAJO

URIDA |

010TPO4
PR

GRU
- PO -
A

EPIDEMIOLOGIA -

SEGURIDA
DY SALUD
EN EL.
TRABAJO

W

010TPO4
1PR

GRU
PC
B

EPIDEMIOLOGIA -

SEGURIDA
DY SALUD
EN EL
TRABAJO

IV

PREPARACION
DE VISITA DE
PARES DEL -
PROGRAMA
PROFESIONAL
EN SEGURIDAD E
'HIGIENE -
INDUSTRIAL

PROGRAM
ANUEVO
SEGURIDA
"DE
HIGIENE
INDUSTRIA

FIOTERAPEUTA -
ESPECIALISTA
EN CALIDAD DE

LA SALUD Y SST

14

100
%a

0106TPO3 .
&CT

FUNDAMENTOS |

. DE
INVESTIGACION

SEGURIDA
DY SALUD
"ENEL .
TRABAJIO

010TPO3
1PR

GRU -
PO

 ERGONOMIA

SEGURIDA
D Y SALUD
EN EL
TRABAJO

CONSTRUCCION:
DOCUMENTAL
PROFESIONAL

EN SEGURIDAD Y
"SALUD EN EL
TRABAJO POR

CICLOS .
PROPEDEUTICOS

PROGRAM
A
ACADEMIC

~ OPOR
CICLOS
PROFESIO
NAL DE
SEGURIDA
DY SALUD
ENEL -

TERAPEUTA
- OCUPACIONAL -
ESPECIALISTA
EN GERENCIA
DE RIESGOS
LABORALES,
SST - MAGISTER
EN EDUCACION

12

100
%

.- DIANA ANDREA
- SANCHEZ GARCIA:

'APOYO EN EL
REDISENO
CURRICULAR DE
LA TECNOLOGIA
EN GESTION
DEPORTIVA

“FROGRAM

A
ACADEMIC
O NUEVO

DE -
TECNOLOG
A EN
GESTION
DEPORTIV

| FISIOTERAPEUT

A - MAGISTER

EN CIENCIAS DE -
LA ACTIVIDAD
FISICA
RECREACION Y
DEPORTES

100
%

RES L. " DIANA ANDREA

3
* sERGi0 AND

[CAICEDO PARADA

APOYO EN EL
REDISENO
CURRICULAR DE
LA TECNOLOGIA
EN GESTION
DEPORTIVA

A
ACADEMIC
O NUEVO

" DE
TECNOLOG
tA EN
GESTION
DEPORT!V

PROGRAM

LICENCIADO EN

EDUCACION
FISICA :
RECREACION Y
DEPORTES -
MAGISTEREN
CIENCIAS DE LA
ACTIVIDAD
FISICA _
RECREACION Y
DEPORTES

- TOTAL::.,

-

TOTAL -

DISTRIBY 1| 190

%

v
424
424

n

Q10TPD2
6PR

' GRU
PO
B

OPTATIVA L.
SEGURIDAD
- MINERA

SEGURIDA

DY SALUD
EN EL
TRABAJO

o

Lo CIoN

OCUPACIONAL -

TECNOLOGA EN
SALUD.

PROFESIONAL

i
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010TP03
" 86T

GRU
PO

PRACTICAS il

SEGURIDA
DY SALUD
EN EL
TRABAJO

15

EN GESTION DE
.| LA SEGURIDAD
| Y SALUD ENEL

010TPO4
5CT

GRU
PO

PRACTCAll -

SEGURIDA
DY SALUD

EN EL -
TRABAJO

\'E

TRABAJO

010TPO4
5CT

GRU
PO

PRACTCA il

TRABAJO

SEGURIDA
DY SALUD
" ENEL

va

100
%o

MONTAREZ CORRALES

071TC05 -
1PR

GRU
PC

HERRAMIENTAS
DE PLANEACION
Y GESTION
COMUNITARIA

GESTION
COMUNITA
RIA.
PAMPLONA

ADMINISTRADO
R DE EMPRESAS

DIRECCION DE §
TRABAJOS OE
GRADO

GESTION
COMUNITA
RIA

- MAGISTEREN.
EQUCACION -

-----
3

PAMPLONA

. e

100
%

oz

072TC02
4PR

'DESARROLLO
HUMANO Y
TERRITORIO

GESTION |

COMUNITA -
RIA
PAMPLONA

4PR

0727C02 | -

DESARROLLO
HUMANO Y
TERRITORIO

GESTION
COMUNITA
RIA
PAMPLONA

TRABAJADORA

DIRECCION DE 2
TRABAJOS DE
GRADO

GESTION
COMUNITA
RIA
PAMPLONA

SOCIAL

PROYECTO DE
EXTENSION: ISER
-ESCENARIO DE
PAZ SEGUNDA

ETAPA

GESTION”
COMUNITA
" RIA
PAMPLONA

14

100
%

14004282266

SILVIA JULIANA JAIMES RONDON

0727C03
3IPR

GRU

PO
A

DERECHOS
HUMANOS Y
POLITICAS:
PUBLICAS

T GESTION

COMUNITA
- RIA
PAMPLONA

071TC06
15H

GRU
PO

A

ETICAY
VALORES
SOCIALES

GESTION
COMUNITA
RIA .
PAMPLONA

v

071TCO6
1SH

GRU
PO
B

ETICAY -
VALORES-
SOCIALES-

GESTION
COMUNITA
. RIA
PAMPLONA

vl

ABOGADA

PROYECTO OE
EXTENSION:
CHARLAS A .

ESTUDIANTES

EXTRANJEROS

SOBRE

MIGRACION

10

2 g00
%

ol

1094281785,

“| o817C08

081TCO5
4PR

GRU
PO

“OPTATIVA I PLAN

EXPORTADNOR -

MPORTADOR-
MERCADEO

AGROPECUARIO

GESTION
- BE
MERCADE

QO

3PR

' GRU

PO

OPTATIVA II!
(REGIMEN

COMERCIALY -

ADUANERO)

GESTION
DE .
MERCADE
0

VI’

ECONOMISTA

0681T7C06
4PR

GRU
PO

"OPTATIVA IV
(NEGOCIOS
INTERNACIONAL
ES)

GESTION
MERCADE
0

- V-

DIRECCION DE 2
TRABAJOS DE -

GRADO

GESTION -

EMPRESAR | VI

1AL

13

'PORCENTALE DE DISTRIBUCION DELA ACTVIDAD' |~/

100
%

DELGADO'

-] nz28TCo1

022TCO1
1CT

GRU

PO

.A'.

TECNICA
TECNOLOGIA Y
CIENCIA

PROCESOS '

AGROINDU

STRIALES I

PRESENCI
AL

EN NEGOCIOS
INTERNACIONAL
ES- LICENCIADO
EN LENGUA

1CT

GRU
PO
c

TECNICA |
TECNCLOGIA Y -
CIENCIA.

- DISTANCIA

PROCESOS
AGROINDU
STRIALES

CASTELLANAY
COMUNICACION
SOCIAL- ESP EN -
PEDAGOGIA
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027TCaS5
3PR

GRU
PO

OPTATIVA AREA
MAYOR Il
(NEGOCIACION
INTERNACIONAL )

GESTION
EMPRESAR
AL
DISTANCIA

UNIVERSITARIA-
MAGEN
NEGOCIOS
INTERNACIONAL
£s s

027TC03
3PR.

GRU
PO

SEMINARIO DE
PROFUNDIZACIO
N

GESTION
EMPRESAR
IAL

_DISTANCIA

[ 10

100
%

071TCO6
3cT

PRACTICA I

T GESTION

COMUNITA
.~ RIA
PAMPLONA

I

TRABAJADORA
SOCIAL-

071TCO6
3CT -

PRACTICA Il

GESTION
COMUNITA

" RIA
PAMPLONA

VI

MAGISTER EN -
ASESORIA
FAMILIAR Y
GESTION DE

DIRECIONDE 1 -
" TRABAJO DE
. GRADO

GESTION
COMUNITA
RIA

PROGRAMAS
‘PARA LA
FAMILLIA

PAMPLONA

FRNPRTIN PR RO . e
R P DRI e )
¥ U

100
.%

- 'AURA ROCIO CARRERO WILCHEZ,

w7 010TPO4

3FPR

GRU
PO

. FACTOR DE

RIESGO
ERGGNOMICO -
PSICOLABORAL Y
DE SEGURIDAD

SEGURIDA
-DY SALUD
EN EL
TRABAJIC

v

010TPO4 .
3PR

' GRU
PO

FACTOR DE’
RIESGO.
ERGONOMICO -
PSICOLABORAL Y
DE SEGURIDAD

SEGURIDA
DY SALUD
EN EL
TRABAJO

IV

FISIOTERAPEUT
. A-
ESPECIALISTA
EN GERENCIA
EN SALUD .

PREPARACION
. DE VISITA DE
PARES DEL
PROGRAMA
PROFESIONAL
EN SEGURIDAD E
HIGIENE -
INDUSTRIAL -

PROGRAM
A NUEVO
EN
SEGURIDA

DE
HIGIENE
INDUSTRIA

OCUPAGIONAL -
MAGISTER EN
' EDUCACION

14

E DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAI 100

| e727C04

3PR

GRU
PO
D

OPTATIVA | LINEA -

DE COMUNIDAD:
DESARROLLO

"COMUNITARIO.

- GESTION
COMUNITA
RIA
PAMPLONA

v

LICENCIADA EN
EDUCACION

0T1TCO5
3CT

GRU
PO

PRACTICA]

GESTION
COMUNITA
RIA

PAMPLONA

BASICA

DIRECCION DE 1
TRABAJC DE
GRADO .

GESTION
COMUNITA
RIA
PAMPLONA

14

100
%

8717C04
2PR

GRU
PO

OPTATIVA Il
INTERVENCION
ENEL -
DESARROLLO
COMUNITARIO

GESTION
COMUNITA
RIA
PAMPLONA

DIRECCION DE 3
TRABAJOS DE
GRADO

GESTION
COMUNITA
RIA
FAMPLONA

TRABAJADORA
SOCIAL
ESPECIALISTA
EN".
DESARROLLO

CONSTRUCCION
DOCUMENTAL
PROFESIONAL

EN TRABAJO .-
SQOCIAL POR
CICLOS

PROFPEDEUTICOS

- PROGRAM
A
ACADEMIC
O POR
CICLOS
PROFESIO
NALL DE
TRABAJO

- SOCIAL

INTEGRAL DE LA
INFANCIAY LA
ADOLECENCIA.

] T TOTAL
}: Horas: | ¥

| pistrigu 4 100

%o

1010162828

SEDITH -
. JOHANA: |

 MOGOLLO." -

L "
.

" PREGRAD

071TCoS
2PR

OPTATIVAII)
(MODELOS DE
DESARROLLG

COMUNITARIO)

- GESTION

COMUNITA
" RIA

PAMPLONA

TECNOLOGA EN
TRABAJOO
SOCIALY
COMUNITARIO -
TRABAJADORA
SOCIAL '
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, . PROGRAM
CONSTRUCCION A
DOCUMENTAL ACADEMIC _
PROFESIONAL O POR S BT P VR B LTI S P
. EN TRABAJO CICLOS SR DTN RPN DU N S I B ERESRE [ R
SOCIAL POR PROFESIO i 1 1 T ' 2 ISR N
' CICLOS ' NAL DE-
PROPEDEUTICOS | TRABAJO
‘ SOCIAL

10

NTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD il

%

- OPTATIVA DE

051TCO06 PO - AREA MAYOR IV 'REDES Y
3PR A (PROGRAMACION SISTEMAS

_ MOVIL I :

DIRECCION DE 1 .. 1. . T
Meone | Jeesy | ],

R " , ACOMPANAMIEN
S A : TO PARA

vi-| e e

COT\IT/%\E:EA?%%IA N o e ok o s T T | INGENIERO DE
' | , I 1 1 - ] | SISTEMAS -
FORTALECIMIENT | o0ES ¥ b el e
O DE CTel EN S ' N
INST. DE | '
EDUCACION
SUPERIOR
PUBLICAS
'MECANISMO 1
MINCIENCIAS

JORGE ERICKSON TRUJILLO™

14

100
%

_ . BEaE , OGA EN
| | e 2 s o TRABAJO
DIRECCIONDE7 | O-o 10N S P e B PR B SOCIALY
TRABAJOS DE e o | T T ~t .1 .}-. | coMUNITARIO -
BRADO 1 S | o b - | ucenclaDAEN
: FAIELORA 3 : o g . . B : : PEDAGOGIA
INFANTIL

“MENESES |
- -OROZC

SUBTOTAL ‘ -

100
Yy

. . ~TODOS
o LOS
GRU | . ELECTIVA
PO . PINTURA pROfSRAM 2 | | 2.
. (Pamplona) ACADEMIC A R S
' oS
TODOS

' - LOS
GRU - ELECTIVA : A R
PO PINTURA PROGRAM ' 2 2

AS
'.3 {Pamplona) ACADEMIC

. OS
TODOS

LOS | | S . R . 5
GRU | ELECTIVA ARTE" S R T 1 S I N -
PO | -CONMATERIAL | PROGRAM | oz | o i o oo i, 7] LIGENCIADAEN
A ENCONTRADD | panis S Y EEEIEY B I SRR BE | .. e | COMERCIQ -

ACADEMIC ol et L s e L | ESPECIALISTA
. T TODOS |, e s e . T | o7| METODOLOGIA -
' | LOS e b o ke T | PARALAT
GRU | ELECTIVAARTE | poncrAM o o e b Tl EDUCACION
PO | CONMATERIAL R 2 B I SN SRR | N EE I
B ENCONTRADO A8 e . - o100 | ARTISTICA
ACADEMIC R SRR I Al IRUEN PR EEPETE BRI kit
' 0S

TODOS

| LOS SR A I I )

PROYECTO DE SRR RN R B IR
EMPRENDIMIENT | PROZRAM oo e | e
& ACADEMIC | = O |

- . 0S
APOYOC A TODOS

BIENESTAR . . LOS
EXTENSIVO PROGRAM S T B 1 S PR EE e .
(ESCUELADE AS B PR BRI K SIS IS EENE S IR S
FORMACION ACADEMIC N A R IR ) IR LA I
PARA NINOS) oS R S S I TR
SUBTOTAL

.4 TOTAL ..
:HORAS .
“TOTAL ™

STRIBU- |

L CIONE 5

...........

14 -

100
%

TODOS

' LOS
ELECTIVA PROGRAM T : 2
FITNESS AS B = P R
- ACADEMIC : ‘ : R
0s

TODBOS

GRU | LOS SR DU ENR EUURER N IURRE S C R FERRRRRERN SRR § .
o ELECTIVA PROGRAM o b b T L] LICENCIADO BN
| FTNESS. - S 2 ol o e b s 7| epucaciona
~ - ACADEMIC e e b b ] Fisica, |
. 0S- Ao e e e e L o o | RECREACION Y
. TODOS 1 1 -1 - 1 .t - [ - [ | DEPORTES
. LOS B S o . N 1o Ty e C e e . ’
‘f,%” ELECTIVA PROGRAM

e K SO IR o ACADEMIC | S R I
A E | | i

ELECTIVA TR DAt R R
DANZAS i N P

. . - . . % " . $ . )
S e e T, L - RSP N oA o . e " . Tt et

- PRE

GRU
PO

* DIEGO FERNANDO SILVA CAMACHC

PROGRAM
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AS
ACADEMIC
. 0OS

TODOS
. L0S . .
GRUFO DE - PROGRAM B ISP IR ol e e 4. |
DANZAS AS
| ACADEMIC FEARAT EAERRN IR : . T P

12

100
%

- PORCENTAJE DE DIS’

.......

~ TODOS

. LOS .
GRU | ELECTIVA | |
PO | MUSICA PROGRAM | |, - |" 2

A | PAMPLONAY) Ac A‘SSEM,C

oS
TODOS
LOS
PROGRAM
AS -
ACADEMIC
S 0S
ESCUELA DE TODOS
FORMACIONEN - Los
INSTRUMENTOS PROGRAM , ~ 0 2
DE PERCUSION AS - - . ' ' S
PARA . ACADEMIC ' ' : e
ESTUDIANTES _ 08 MAESTRO EN

ESCUELADE - | | oo ] Musiea
FORMACION EN Tobos |- o . -
PERCUSION LOS
PARAHIJOSDE - | PROGRAM - o . 5
ADMINISTRATVG | As - - L |
S, PROFESORES, { ACADEMIC ~ - - -
ESTUDIANTESY |  os
EGRESADOS

GRU | ELECTIVA
PO | MUSICA
B | (PAMPLONA))

TODOS
CONFORMACION LOS
YDIRECCIONDE | PROGRAM 5 o
GRUPO MUSICAL AS : . . .
(1) - ACADEMIC - :

0s
PROGRAM
A . - .
ACADEMIC . 0 | 2
O NUEVOD - . ~

S IR i | APOYO A
S ..t BIENESTAR
| : ESTUDIANTIL .

| 14 .

100
%

~TODOS

: ' LOS
GRU | ELECTIVA
Po | musica PROGRAM

AS
Cc (PAMPLONA) ACADEMIC

0S

- TODOS

LOS
PROGRAM

AS
ACADEMIC

oS
ESCUELADE . TODOS
FORMACION EN LOS
INSTRUMENTOS | PROGRAM | 0. | 2
DE VIENTO PARA AS S B .
gﬁ;g%\}:lfs OE ACAggM'C R - : | <o)L ii T | MAESTROEN

- ' ————f——— MUSICA -

ESCUELA DE N - FRURCEEN IR

FORMACION EN TO0POS - : ‘ . gggéingﬁl:I
INSTRUMENTOS : : S . :

: LOS . ' ' ' . L I | .MAGISTER EN
HIJOS DE : -0 2 N .
. AS S ... . .| SINFONICA
ADMINISTRATIVO ACADEMIC - : : : . I T :
S, PROFESORES, " 08 ' R
ESTUDIANTES Y
EGRESADOS

GRU | ELECTIVA
PO | MUSICA
D [ (PAMPLONA}

~ TODOS
CONFORMACION LOS .
Y DIRECCION DE . | PROGRAM . " _ )
GRUPC MUSICAL | AS S . .
2 ACADEMIC o '
oS

DISENO DE
MICROCURRICUL
OSY o
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE DE
LAELECTIVA
MUSICA -

PROGRAM
. ACADEMIC | 0 2
ONUEVO 1 -

14

10D

 PORCENTAJE DE DISTRIBUGION DE LAACTIVIDAD . . o

T | PROCESOS RN T . )
":,%U ELECTIVA DE . gﬁzﬂfgg | . , . o T LICENCIADA EN
DEPORTES | ‘ - - 1 | ebucacion
¢ A SPUREUERRTY DR FISICA

' . | DISTANCIA . : — ! RECREACIONY
SELECCION TODOS - ‘ . T[T RESREACION
FEMENINA DE LOS | | 0. 3 S REEa P
BALONGCESTO- PROGRAM - ~ o] e

CMILENA - o

. PREGRADO




ACUERDO

Codigo: F-GJR-04

Version: 01

}-FO RMATO

Fecha: 09/00/202°

AS
ACADEMIC
0S

SELECCION
MASCULINA DE
BALONCESTO

TODOS
LOS
PROGRAM
AS
ACADEMIC
oS

APOYO EN .
RECREACION Y
DEPORTES,
ESTUDIANTES-
RESIDENTES -

. TODOS
LOS
PROGRAM
AS
- ACADEMIC

APOYO A -
BIENESTAR
EXTENSNVO
(PROYECTO .
BIENESTAR A LA
COMUNIDAD)

TOROS -
LOS
PROGRAM
. AS .
ACADEMIC
0S

2

PORCENTAIE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD

'J‘ .‘yo

100

BIENESTAR
PROGRAMA
(permanencia,
bienestar
formativo, trabajo
con dacentes)

SISTEMAS
"T.P.

SEGURIRA

DY SALUD
EN EL

"“REDES Y

14

PSICOLOGA

14

100
Yo

2| er2TC01
7CM

GRU
PO

COMPETENCIAS
COMUNICATIVAS

COMUNITA
RIA
PAMPLONA

GESTION. T

BIENESTAR
PROGRAMA
. {permanencia,
bienestar
formativo,

GESTION
COMUNITA
RIA
PAMPLONA

0

DIRECCION DE- 1
TRABAJO DE
 GRADO

GESTION
COMUNITA
RIA

PAMPLONA

LICENCIADA EN

PEDAGOGIA

| INFANTIL

SUBTOTAL "

14

100

%

‘LIBIA OMAIRA

“BIENESTAR

con docentes)

PROGRAMA
{(permanencia,
bienestar
formativo, trabajo

EMPRESAR
IAL
(PRESENCI
ALY A

—sesTon |

SR

PERDAGOGIA

LICENCIADA EN

DISTANCIA)

14

NTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTVIDAD

160
%

-~ BARRIGA -
PERARANDA:

f}fP_Rﬁ_GB@ o f’; A

BIENESTAR
. EXTENSIVO
SEGUIMIENTO
- HABILIDADES
BLANDAS
ESTUDIANTES EN
PRACTICAS

TODOS
LOS
PROGRAM
AS
ACADEMIC
0s

e

LICENCIADO
EDUCACION .
BASICA

EN'

e .
by Ve

14

. 'PORCENTAJE DE DISTRISUCION DE

......

s s e Pra et e ol
i x S
e D%
. . et e
oAt e

100
%

1094240655,

*CATEDRA  ~

- BIENESTAR -
- PROGRAMA
{permanencia,
ienestar formativo,
trabajo con
docentes)

ON
AGROPECU
ARIA
GESTION
INDUSTRIA

["PrODUCCI | | o

R ISUBTOTAL L et

14

100
%

1094283522:

.......

“YANETH JULIANA CORONA
ECEUGENIQ

Revisidon y .
actualizacion de la
pdiitica de
educacién superior
inclusiva para el
ISER

ToDOS |

LOS
PROGRAM
AS
ACADEMIC
0S

Seguimiento a .
estudiantes de

" inclusién

TODOS
LOS .
PROGRAM
AS

grupo de
participacién
estudiantll ISER
DIVERSO

TODOS
LOS
PROGRAM

PSICOLOG

A

AS ACAD

14

100 -

Y
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CURSOS bE
APOYO DE

COMUNICACION

ESCRITAY
LECTURA
CRITICA
(POLITICA DE
ADMISION)

GESTION
COMUNITA
RIA
 PAMPLONA

COMUNICADOR

CURSOS DE-
APOYO DE

COMUN!CACION

ESCRITAY

' LECTURA

CRITICA
(POLITICA DE
ADMISION}

GESTION
DE
MERCADE
0

A SOClaL

CURSOSDE
APOYO DE
COMUNICACION
ESCRITAY
LECTURA

CRITICA .
(POLITICA DE

ADMISION) .

FACULTAD
DE -
INGENIERI
T AS

100
%

103

[ LINEAMIENTOS

DELOS.
PROGRAMAS
ACADEMICOS A
EDUCACION A
DISTANCIA

TODOS
LOS
PROGRAM

AS
ACADEMIC
0S

A . | HICENCIADC EN

_— o CIENCIAS DE LA
_EDUCACION
ESPECIAL -

PROYECTC -

INTERINSTAITUCIO

NAL CONVENIO
NORMAL

SUPERIOR - .~

MODELO
EDUCATIVO
RURAL UNESCO

TODOS
LOS
. PROGRAM
AS
ACADEMIC
. 08S.

MATEMATICAS Y
. FISICA-
MAGISTER EN
EDUCACION -
DOCTOREN -
EDUCACION

e A e P e gent

.......

JE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD

AL oo
ol .n(°

PROGRAMADE
PAUSAS ACTIVAS
(FORTALECIMIEN
TODE ESTILOS Y
HABITOS DE VIDA

SALLUDABLE EN
LA COMUNIDAD

ES,
ADMINISTR
ATIVOS,
ESTUDIANT
ES

PROFESOR

40 -

HICENCIADA EN
EDUCACION - -
FISICA,
RECREACION Y
DEPORTES

ACADEMICA)

10

7
%

- vESSIGA [

~SUAREZ...

ATENCION
PSICOLOGICA

LOS
PROGRMA
s
ACADEMIC

14

14

100
%

106 |

INCENTIVOS

— APOYO AL

PROGRAMA DE
BIENESTAR -

SOCIAL LABORAL

ESTIMULOS E

LOS

" PROGRMA
S

ACADEMIC

TODOS

14

PSICOLOGA

CDISTRIBU,
i CION':

100
%

ijq?J:-'

60280162 L

- 4PR |

0427CO01

INFORMATICA

CBRAS
CIVILES

ADMINISTRADO

CURSC DE
INFORMATICA
NIVEL |

TODOS
. LOS
- PROGRAM
A3

RA DE
SISTEMAS
INFORMATICOS.
ESPECIALISTA

CURSO DE
INFORMATICA
NIVEL II

TOBOS
LOCS
PROGRAM
AS

. EN GESTION DE
'PROYECTOS
INFORMATICOS

"

.| pistRiBU.] 199
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PARAGRAFO PRIMERO Las vnnculacuones quedan sujetas a d|spon|b|I|dad presupuestal |
recursos disponibles en bancos y a los plazos establecidos en el calendario académico, al
cumplimiento de los requisitos exigidos por la oficina de Talento Humano, a las
modificaciones que se presenten por la oferta de cursos dentro del proceso de matrlcula
academlca
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