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ACUERDO No. 020 DE 2023
(abril 13)

“Por el cual se modifica el articulo primero del acuerdo 012 del 21 de marzo de 2023, por

cual se aprueba la responsabilidad académica para los profesores de tiempo completo y

medio tiempo modalidad presencial y a distancia en la ciudad de Pamplona del Instituto
Superior de Educacion Rural ISER para el primer periodo académico de 2023

EL CONSEJO ACADEMICO DEL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL
ISER DE PAMPLONA

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias y,
CONSIDERANDO

Que el Acuerdo 039 de 1999 - Estatuto Docente- tiene como finalidad, regular las relaciones
entre el Instituto Superior de Educacion Rural y el personal docente, inspirado en los
principios y objetivos establecidos en el Estatuto General del ISER, modificado parcialmente
por el Acuerdo 031 del 9 de noviembre de 2016.

Que en el Titulo Il - De los derechos, deberes y responsabilidad de los docentes, Capitulo
Il — De la Responsabilidad, el Articulo 16 del Estatuto Docente, modificado conforme al
acuerdo 031 del 9 de noviembre de 2016, establece: “Distribucion de la Responsabilidad
Académica. Los PRA" que conforman la responsabilidad académica de los docentes de
tiempo completo y medio tiempo se distribuiran en actividades de formacién, de produccién
intelectual, proyeccion social y administrativas. Cada una de estas actividades deber4 estar
acompanadas del plan de accién previa concertacién con la(s) dependencia(s) a la que
correspondan las acciones a realizar.”

Que a su vez, el Articulo 16 de la norma Ibidem del Estatuto Docente modificado conforme
al acuerdo 031 del 9 de noviembre de 2016, establece en sus paragrafos: “Paragrafo 1:
“Todo docente de Tiempo completo y de Medio tiempo debe estar vinculado por lo menos
a dos (2) de las funciones sustantivas como sujeto docente universitario: formacion
(docencia), produccion intelectual (investigacién) y proyecciéon social (extension).” y
Paragrafo 2 : Por razones del servicio, el docente podra ser destinado en la totalidad de su
tiempo a una de las tres funciones sustantivas de la educacion superior (docencia,
investigacion y extension) o a funciones administrativas previa justificacion ante el Consejo
Académico”.

Que el estatuto docente en su articulo 22 establece: “Responsabilidad académica de
profesores ocasionales. Los profesores ocasionales que con dedicacion de tiempo
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completo o de medio tiempo, sean requeridos transitoriamente por la entidad para un
periodo inferior a un (1) afio se sujetaran en términos de su responsabilidad académica a
dicho acuerdo de conformidad con su dedicacion, pero no se les exigira dedicacion
exclusiva.”

Que, acuerdo a las necesidades de los programas académicos, los Decanos de las
facultades y la Vicerrectoria Académica, presentaron las necesidades de personal docentes
ocasionales de tiempo completo y de hora catedra.

Que de conformidad con el literal a) del articulo 28 del Acuerdo 010 del 2 de diciembre de
1993-Estatuto General- emanado del Consejo Directivo, es funcién del Consejo Acadéemico
decidir sobre los aspectos inherentes a los programas académicos;

Que, en sesién del consejo académico del 15 de febrero de 2023, se estudid y aprobo la
responsabilidad académica para los profesores de tiempo completo y medio tiempo
modalidad presencial y a distancia en la ciudad de Pamplona del Instituto Superior de
Educacién Rural ISER para el primer periodo académico de 2023.

Que, en sesion del consejo académico del 21 de marzo de 2023, se estudié y aprobd la
responsabilidad académica para los profesores de tiempo completo y medio tiempo
modalidad presencial y a distancia en la ciudad de Pamplona del Instituto Superior de
Educacion Rural ISER para el primer periodo académico de 2023.

Que, las modificaciones son generadas por actualizacion del formato F FOR 14
Responsabilidad Académica version 02 modificado el 24 de marzo de 2023, reasignacion
de cursos y horas, cambios en actividades de investigacion, extension, bienestar y entre
otros, lo que conlleva a realizar los reemplazos en actividades académico-administrativas.

Que en consecuencia se procedera de conformidad a modificar la responsabilidad
académica del acuerdo 012 del 21 de marzo de 2023 emanado por el consejo académico.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la modificacion del articulo primero del acuerdo 012 del 21
de marzo de 2023, de la responsabilidad académica para los profesores de tiempo completo
y medio tiempo modalidad presencial y a distancia en la ciudad de Pamplona del Instituto
Superior de Educacién Rural ISER para el primer periodo académico de 2023, el cual
quedara asi:
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CION
OCESOS
PROCESOS NO
028TCOZIPR GRUPO € AGROINDUSTRIALES n 6612
E AGROALIMENTARIOS | ADISTANCIA
PROCESOS DE a5
s 021TCO34PR | GRUPOA | pRODUCCION | (Lacisos) acronpusTRies | Il |4 14| 8
& a PROCESOS DE
PRODUCCION I PROCESOS
s E § g TEICOEPR. | HRUPOA. | (vEQETALES). (0MTCOEPR | AGRODDLLIRIALES V |4[4] 8 INGENIERA DE
3 2 ga VEGETALES DISTANCIA|
o 2 < DIRECCION DE TRABAJOS 05|28 ALIMENTOS
z 8 DE GRADD AGROINDUSTRIALES
a a PROYECTO DE EXTENSION:
= CURSO EN BUEN
= F PRACTICAS DE PROCESDS ° i
a MANIPULACION DE AGROINDUSTRIALES
ALIMENTOS CON
ASPROMUSIL

-

rmianmoy
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AUTOEVALUAC ION
(EJECUTAR PLAN DE
MEJORAMIENTO Y
CONSTRUCCION DEL PEP -
AMPLIACION DE
COBERTURA DEL
PROGRAMA ACADEMICO
PARA DISTANC IA)

OCESOS
AGROINDUSTRIALES

COMITE CURRICULAR
(DOCUMENTAR LA
FORMULACION DE
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE)

OCESOS
AGROINDUSTRIALES

SUBTOTAL

PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD

Ro
*®

100

Ro
* %
2

-
1004275321

ESPECIALISTA

EDIER ALEXANDER ATILUA BELLO

TIEMPO COMPLETO OCASIONAL

041TCO3IPR

GRUPO A

GEQTECNIAY
CONSTRUCCION DE
CIMENTACIONES Y OBRAS
DE CONTENCION

OBRAS CIVILES

RECUPERACION DEL
COMPONENTE PRACTICO
GEOTECNIA

OBRAS CIVILES

U}

DIRECCION DEL PROGRAMA

OBRAS CIVILES

10

APOYO A
DIRECCIONAMIENTO
ESTRATEGICO PARA
PROYECTOS DE
PLANEACION FISICA

OBRAS CIVILES

10

PROYECTO DE EXTENSION
(CAPACITACION ALOS
FUNCIONARIOS DEL
MUNICIPIO DE PAMPLONITA
EN TOPOGRAFIA Y TECNICA
DE LAS OBRAS CIVILES

OBRAS CIVILES

INGENIERO CIVIL
- ESPECIALISTA
EN GEOTECNIA

AMBIENTAL

DRECCION DEL SEMILLERO
DE INVESTIGACION

OBRAS CIVILES

AUTOEVALUACION
CONTINUAR CON LA
EJECUCION DEL PLAN DE
MEJORAMIENTO -
CONSTRUCCION DEL PEP

OBRAS CIVILES

COMITE CURRICULAR

APRENDIZAJE)

OBRAS CIVILES

SUBTOTAL

10

TOTAL,
HoRAS | 40

PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD

®5

TOTAL,

fo
®

@
1001674915

PREGRADO

PEDRO JOHAN TRILLOS PEREZ

TIEMPO COMPLETO OCASIONAL

041TCO24PR

GRUPO B

DIBUJO TECNICO DIGITAL

OBRAS CIVILES

041TCO62PR

GRUPO A

OPTATIVA DE
PROFUNDIZACION 11l -
MAQUINARIAS Y EQUIPOS

OBRAS CIVILES

041TCOSSSH

GRUPO A

ADMINISTRACION DE
CONSTRUCCIONES CIVILES

OBRAS CIVILES

041TCOS5SH

GRUPOB

ADMINISTRACION DE
CONSTRUCCIONES CIVILES

OBRAS CIVILES

RECUPERACION DEL
COMPONENTE PRACTICO
DIBUJG TECNICO DIGITAL

OBRAS CIVILES

DIRECCION DE 3 TRABAJO
DE GRADO

OBRAS CIVILES

PROYECTO EXTENSION
CAPACITACION
PAMPLONITAEN
URBANISMO Y PLAN
PARCIAL

‘OBRAS CIVILES

ARQUITECTO

AUTOEVALUACION
CONTINUAR CON LA
EJECUCION DELPLAN DE
MEJORAMIENTO -
CONSTRUCCION DEL PEP

OBRAS CIVILES

COMITE CURRIGULAR
(DOCUMENTAR LA
FORMULACION DE
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE)

OBRAS CIVILES

SUBTOTAL

PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD

®5

Ro
Ron
Ro

@
1116798250

ESPINOSA

ADRIAN ALBERTO CANAS
PREGRADO

OCASIONAL

TIEMPO COMPLETO

041TCO23PR

GRUPO B

TOPOGRAFIAEN
CONSTRUGCION

OBRAS CIVILES

041TCOSICT

GRUPO A

TRABAIO DE GRADO |

OBRAS CIVILES

041TCOS1CT

GRUPO B

TRABAJO DE GRADO |

'OBRAS CIVILES

041TCO82PR

GRUPO B

OPTATIVA DE
PROFUNDIZACION Il -
MAQUINARIAS Y EQUIPOS

OBRAS CIVILES

w |w|w]| w

o |e|w]| w

041TC025PR

GRUPO B

MATERIALES DE
CONSTRUCCION E
INGENERIA

OBRAS CIVILES

INGENIERO CIVIL

RECUPERACION DEL
COMPONENTE PRACTICO
TOPOGRAFIA

OBRAS CIVILES

PROYEG 10 EXTENSION

TOPOGRAFIA PAMPLONITA
KM EN LAS VEREDAS BATA
¥ LEUTA DEL MUNICIPIO DE

OBRAS CIVILES

=

FOPIar
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SILOS NORTE DE
SANTANDER
DIRECCION OE 1 TRABAIO
e At OBRAS GIVILES 0 2
PROYEC 10 EXTENSION
TOPOGRAFIA OBRAS CMILES 0 4
MONTEADENTRO
AUTOEVALUACION:
CONTINUAR CON LA
EJECUCION DEL PLAN DE OBRAS CVILES 0 2
MEJORAMIENTO -
CONSTRUCCION DEL PEP
COMITE CURRICULAR
(DOCUMENTAR LA
FORMULACION DE OBRAS CVILES 0
RESULTADOS DE
APRENDIZAJE)
SUBTOTAL 30 o|s|ofz2[of JOAL |4
TOTAL,
PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD dlile e T TH
CION
PLANEACION Y CONTROL GESTION
GIITCO46PR | GRUPOA | pe 4 pRODUCCION INDUSTRIAL v jafa| e
GPTATIVA | (CONTROL DE LA ST
031TCO88PR | GRUPOA | PRODUCCION) phapdlsy v |afal e
(PRODUCCION) ous AL
g [mcoumn [ onwon | Bagmoyosramoonee | —commy v [5[3] e
g GPTATIVA AREA MAYOR | SESTIoN
3 0921C044PR | GRUPDA | OPTATIVA AREAMAYOR | v [3]|3]| e
2 (GESTION DE LA CALIDAD) ENERESARIAL
s 8 PROYECTO DE EXTENSION: GESTION INGENIERA
SECTOR TEXTIL DE NS THIAL 0 4 INDUSTRIAL -
hd PAMPLONA MAESTRIA EN
Z B | o INVESTIGACION. AVANCES v
§ DE LOS DOS PROYECTOS \N%E:SSTI'I?:\L 0 4 INDUSTRIAL
< = CON ESTUDIANTES EN LA
8 RED
9 AUTOEVALUACION GESTION C >
(ACTUALZACION DEL PEP) INDUSTRIAL
a DIRECCION DE 3 TRABAJOS GESTION a5
< DE GRADO INDUSTRIAL
COMITE CURRICULAR soeaTON: 0
SUBTOTAL 24|10 a0 |2[of [0 |4
TOTAL,
PORGENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD boall e Bl B B B T T
CION
PROCESO:!
028TC022C0 | GRUPOC | INGLES| acromDUsTRIALES | Il |2 2| 4
ADISTANCIA
0527C025CM | GRUPOA | INGLES| REDES Y SISTEMAS n 212]| 4
h| 052TCO36CM | GRUPOA | INGLES I REDES Y SISTEMAS mn 2|12]| 4
)
§ g GESTION
oz7TcosscM | GRUPOC | INGLES I EVPRESARIAL A v 22| & LICENCIADA EN
g 2 INGLES Il +(021TC027CM GESTION NGUAS
= 8 031TC043CM | GRUPOA | INGLES IIDE PROCESOS SDUSTHUE v [2]2] & EXTRANJERAS
9 & I AGROINDUSTRIALES I INGLES -
NGLES 11l + (02 11COS6CM FRANCES -
8 3 = g 0317COS4CM | GRUPOA | INGLES Ill DE PROCESOS TN v [2(2] 4 ESPECIALISTA
AGROINDUSTRIALES 11
§ B 8 ' GESTION EN PEDAGOGIA
- & 083TCO26CM GRUPOA | INGLES| EMPRESARIAL n 212\ 4 UNIVERSITARIA
INGLES Il +(0811CO48CM GESTION
0821C047CM | GRUPOA | INGLES Il DE GESTION DE o v 212( 4
& § MERCADED GRUPO B) EMIHERMILY.
I ey 70005 108
E F INTERNACIONALIZACION it 0 4
COMITES CURRICULAR PROGRAMAS
AGROINDUSTRIA. FACULTAD DE 0 .
AGROPECUARIA, REDES, INGENIERIAS E
OBRAS. INDUSTRIAL INFORMATICA
SUBTOTAL 2|0 4fofofal| IFEL | w
TOTAL,
PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD e | B T
CION
052TCO3SPR GRUPO A | REDES CABLEADAS REDES Y SISTEMAS m 5|56 10
OPTATIVA DE AREA MAYOR |
é % 051TCOSIPR GRUPOA | (Heres CABLEADAS) REDES Y SISTEMAS v 86|12
o 7] INGENIERA EN
< § 0S1TCO45PR | GRUPOA | CONECTIVIDAD REDES Y SISTEMAS v 66|12 TELECOMUNICA
© CIONES
§ g CATImINEN L REDES Y SISTEMAS 0 2 CANDIDATA A
L] £l g CONSTRUCCION "::J:)GISYngE,'sN
DOCUMENTAL - PROCESO NTR
i g DE AUTOEVALUACION CON REDES Y SISTEMAS o 2 INDUSTRIALES
é FINES DE ACREDITACION)
DIRECCION DE 1 TRABAJO
6 § DE GRADO REDES Y SISTEMAS 2
i g COMITE CURRICULAR REDES Y SISTEMAS
<
SUBTOTAL slofafofz|of [T |«
TOTAL,
PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD e lRl ]| 2| osmeu| P
CION
FOPIAnI ,{}. 0 ’hf."ﬂ-gu Cail ’,‘”I/J/‘u” [ desarrollo social [, ﬂi”.’]f o
| J ¥




Cédigo: F-GJR-04

ACUERDO
Version: 01

Fecha: 09/09/2021

Fugsoir s |OLR FORMATO

Pagina: 10 de 15

0627C084PR | ORUPOA | COMERCIO ELECTRONICO Pl T vi |3a|3] e
GESTION
027TCOB4PR | GRUPOC | COMERCIO ELECTRONICO EMPRESARIAL A vi |a|3]| e
; DISTANCIA
] EaRapmaciN Le REDES ¥ SISTEMAS 0 10
< P TECNOLOGO EN
8 AUTOEVALUACION GESTION DE
= (PROCESO REDI
a % § ACREDITACION SIST::.AYS
5 g CONDICIONES INICIALES - s o 12
= o4 CONSTRUCCION TELEINFORMATI
& DOCUMENTAL - PROCESO cos
DE AUTOEVALUACION CON
2 FINES DE ACREDITACION)
DIRECCION BE TRABAJOS
g § DE GRADO REDES Y SISTEMAS 0 (]
COMITE CURRICULAR REDES ¥ SISTEMAS 0
1=
suBTOTAL 12|60 |o|mln| [T |«
PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA AGTIVIDAD b Bl L B BB R 7 o
% (%% |%|%|% | 2RO | %
PRODUCCION
012TCO33PR | GRUPOA | NUTRICION ANIMAL Rt St m |4|4| 8
= PRODUCCION PECUARIAT +
(011TCO44PR PRODUCCION PRODUCCION
0121C043PR | GRUPOA | PECUARIA IPENSUM ity v |a|l4] 8
ANTIGUO TECNOLOGIA
AGROPECUARIA)
2 DIRECCION DE TRES PRODUCCION o e ZOOTECNISTA -
§ TRABAJOS DE GRADO AGROPECUARIA MAGISTER EN
E ﬁ COORDINADOR DEL PRODUCCION 0 10 CIENCIAY
8 a PROGRAMA AGROPECUARIA TECNOLOGIA DE
- PRODUCCION ALIMENTOS
3 g 5 PROYEGTO DE EXTENSION: AT, 0 4
w AUTOEVALUACION (INICIAR
i EL PROCESO DE PRODUCCION o .
e AUTOEVALUACION DEL AGROPECUARIA
: PROGRAMA. CREAR EL PEP)
PRODUCCION
o COMITE CURRICULAR Pt 0
SUBTOTAL 16 | 6 4 o 4 | 10 m’_
TOTAL,
1 s 1
PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA AGTIVIDAD SlE %l ®|%]| osmeu | "W
i CION
PROCESOS
026TC024PR | GRUPQC | MATERIAS PRIMAS ¥ AGROINDUSTRIALES | 11 | 6 | 5| 10
POSCOSECHA A DISTANCIA
4o oiaTcoasPR | GRUPOA | MAquRARIA Y TOPOGRAFI | FRODJCCION m |3[3]|e
s APOYO ADMINISTRAGION PRODUCCION
g g z g g AGRICOLA DE GRANJAS AGROPECUARIA o 10 :lNgREglldEORMOD
PROYECTO DE EXTENSION:
g g o APOYO A LOS PROYECTOS AZRIOUCCION. . 0 (]
&~ 5 g DE LA EPSEA
PROYECTO DE
5‘ £ LABORATORICS DE SUELOS il 0|8
¥ MAQUINARIA AGRICOLA
SUBTOTAL 18 |e|ofow]| OB
TOTAL,
PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD 4012011510 0|38 pstrigy | 100
% | % | % |%|%|% CION | %
CONTABILIDAD Y ANALISIS GESTION
e 083TCOI4PR | GRUPOA | pinancIERD EMPRESARIAL LA o L
CONTABILIDAD Y ANALISIS
g § oaricossr | Grupaa | CONTAELDY OBRAS CIVILES m |afa3]|e
CONTABILIDAD Y ANALISIS CONTADORA
041TCO3SPR GRUPOB | C\lanCIERO OBRAS CIVILES 1} 3|3| e PUBLICA -
CONTABILIDAD GENERAL + SESTICHBE ESPECIALISTA
7] 081TCO15PR GRUPOB | 010TP023PR TECNICA MERCADEO I 3|3] 6 EN ALTA
= E PROFESIONAL EN SST GERENCIA -
g FUNDAMENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD MAGISTER EN
a g S % 010TPOZ3PR | GRUPOB | onragn inan EN EL TRABAJO o CIENCIAS
GESTION ECONOMICAS
-3 o 083TC022PR GRUPOD | COSTOS Y PRESUPUESTO EMPRESARIAL n 44| 8
o o GESTION
a COMITE CURRICULAR ALY 0 2
E MERCADEQD
TOTAL,
SUBTOTAL 38/ 0 |00 0 2 HORAS 40
TOTAL,
] 5 100
PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD L L P B e T
CION
0817C033PR | GRUPOB | TECNICAS DE VENTAS ik m|afa|e
'COMUNICACION DE GESTION DE
g g os1rcoesPR | GRUPOB | SONUNIEAS kel v [a|3] e
E § ] 081TCO52PR | GRUPOB | SERVICIO AL CLENTE SESTIONDE v |3a|a] e
§ g § & 'COORDINACION DEL GESTION DE 0 10 PROFESIONAL
2| < 5 8 PROGRAMA MERCADEO EN MERCADEO Y
z 2 PROYECTO DE EXTENSION: PUBLICIDAD
8 & 8 TALLER DE
o EMPRENDIMIENTO QUE GESTION DE o 4
o PERMITA GARANTIZAR UNA MERCADEO
F RUTA HAGIA LA INNOVACION
EMPRESARIAL
PROYECTO DE EXTENSION. GESTION DE o 2
MICROCUENCAS MERCADEO

[
7 il D1
/A i 4[,}r‘:r1‘,’: f
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AUTOEVALUAGION
(EJECUCION PLAN DE
MEJORAMIENTO,
CONSTRUCCION DEL PEP, el 0 6
AMPLIACION DE
COBERTURA DEL
PROGRAMA ACADEMICO
GESTION DE
COMITE CURRICULAR et 0
SUBTOTAL 18| 0|6 |06 || TOTAL | 4
TOTAL,
15 | 25 100
PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD l;g ,2 1%5 ; % % DISTRIBU o
CION
FUNDAMENTOS DE GESTION DE
H aircozepr | Gruros | FPANER T e [T
© -] TNVESTIGACION OE GESTION DE PROFESIONAL
S % 0a1TcosPR | GRuPoB | NVESTISAC L ADED m |3|3|es s
ot =} SISTEMAS DE INFORMACION GESTION DE
: 2 G31TCOSIPR | GRUPOB | o-\ o per MERCADEO v 33| 6 Elé‘:‘;ﬂA.lts)lg SSN
e = 3 031TC062PR | GRUPOB | PLAN DE MARKETING Seemono: vii|lalals MERCADEQ
g1 2 g o GESTION DE INTERNACIONAL
Seselig = b E ca1TcoaITe | GRUPOB | PRACTICA TS v |4|a] 8 MAGISTER EN
a w a b SEMILLERG DE GESTION DE THET CIENCIAS
2 o g 2 INVESTIGACION MERCADEQ ECONOMICAS
- ] AUTOEVALUACION: CON ENFASIS EN
z o (EJECUCION PLAN DE GESTION DE
o o MEJORAMIENTO, MERCADEQ Ll 4 ECONOMIA
] & CONSTRUCCION DEL PEP)
; GESTION OE
g u COMITE CURRICULAR e 0
< TOTAL,
SUBTOTAL 3z 4 1] 0 4 0 HORAS 40
TOTAL,
80 | 10 0 U] 10 o 100
PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD % | % % % % % DISTRIBU %
CION
‘SEGURIDAD Y SALUD
010TPOZICT | GRUPOB | PRACTICA! o L nolz|z2]|a
SISTEMAS DE GESTION EN -
; SEGURIDAD Y SALUD
O10TPOASPR | GRUPOA | SEGURIDAD ¥ SALUD 2N EL i e v |44l 8
SISTEMAS DE GESTION EN
: £ SEGURIDAD Y SALUD
" SIOTPOAZPR | GRUPOB | SEGURIDAD Y SALUD ENEL gt iy v |44 s
2 < COORDINADOR DEL SEGURIDAD Y SALUD
B8 z PROGRAMA EN EL TRABAJO o 10 | PROFESIONAL
o = COORDINACION DE EN GESTION DE
=4 < ACTIVIDADES DE LA SEGURIDAD Y
& o 8 Sg‘éiﬁiﬁi'f’" SEGURIDAD Y SALUD SALUD.ENEL
8 Z 3 =] PROFESIONAL EN EN EL TRABAJO 0 2 TRABAJO -
] [ < I [ SEGURIDAD Y SALUD EN EL ESPECIALISTA
1 2 3] o 3y TRABAJO POR CICLOS EN APLICACION
g < o [ PROPEDEUTICOS DE LAS TIC
2, i & z FROYECTO DE EXTENSION PARA LA
W EJECUCION DE CURSO i 4
i g O D e, SEGURDAD Y SALLD 0 4 ENSENANZA
> e CONTINUADA EN PRIMEROS
[} = AUXILIOS
3 w PROYECTO DE EXTENSION
= EJECUSION DE LAFERIADE | SEGURIDAD Y SALUD 0 %
LA SEGURIDAD Y SALUD EN EN EL TRABAIO
EL TRABAJO EN EL ISER
COMITE CURRICULAR e 0
TOTAI
SUBTOTAL o o|sfofz]|n| oM |
TOTAL,
50 0 20 0 5 25 100
PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD o, % o, o, % % DISTRIBU %
o | %] % | % CION o
OPTATIVASEGURIDADEN | SEGURIDAD Y SALUD
MOTPOITPR | GRUPOB | npocarauROs EN EL TRABAJO 1 [2]2] 4
SEGURIDAD Y SALUD
010TPO3BCT | GRUPOA | PRACTICAN gy m |zlz|a
SEGURIDAD ¥ SALUD
010TPO3SCT GRUPOB | PRACTICAN EN EL TRABAIO m 2|12 4
FUNDAMENTGS DE SEGURIDAD ¥ SALUD
< OIOTPO3EET | GRUPOA | vESTIGACION EN EL TRABAIO noje2)4
Z FUNDAMENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD
§ E’ 010TPO3ECT GRUPOB | |\ rcnicacion EN EL TRABAJO m 212) 4
w Z PROYECTO DE EXTENSION
B ] CHARLAS DIARIAS DE SEGURIDAD Y SALUD o 4 INGENIERO
= @ SEGURIDAD A EMPRESAS EN EL TRABAJO INDUSTRIAL -
o o EN PAMPLONAY LA REGION MAGISTER EN
= -4 4 <} PROYECTO AMBIENTAL DE SISEMA
w o SIEMBRA DE ARBOLES SURM
E 5 B m COMO REQUERIMIENTO DEL SE:;‘REP::%EB“D 0 4 INTEGRADOS DE
LS B > o =) SECTOR HIDROCARBUROS LA PREVENCION
g1 2 2 [ EN LA REGION DE RIESGOS
= DIRECTOR DEL SEMILLERQ SEGURIDAD Y SALUD
5 8 SESSTISER EN EL TRABAJO 0 4 LABORALES
w o ARTICULO DE SEGURIDAD Y SALUD 0 2
) & INVESTIGACION EN EL TRABAJO
o = CONSTRUCCION
4 w DOCUMENTAL
= L= PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD ° 4
2 SEGURIDAD Y SALUD EN EL EN EL TRABAJO
TRABAJO POR CICLOS
PROPEDEUTICOS
SEGURIDAD Y SALUD
ENEL TRABAJOY
COMITE CURRICULAR kit 0 3
INDUSTRIAL
SUBTOTAL 2 (6|8 |o|alz2| 00 |
TOTAL,
2| 100
PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD S || A i FoisTRIBU || 5
hil % | % | % SioN b
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DI0TPO4IPR | GRUPOA | EFIDEMIOLOGIA secusmD Yol we |2 e
o10TRosIPR | GRUPOB | EFIDEMIOLOGIA .| w2 | e
< 5 D10TROIIPR | GRUPOB | ERGONGMIA i | I |22t 2t
0 <
a 2z
E SEGURIDAD Y SALUD
E ] 010TPO3IPR | GRUPOA | ERGONOMIA s m 224 TERAPEUTA
% '2 OCUPACIONAL -
3] SEGURIDAD ¥ SALUD ESPECIALISTA
- % x g 010TPO4SCT | GRUPDA | PRACTICASII R v [2]2] 4 pesrlia
= DE RIESGOS
g & ! SEGURIDAD Y SALUD
§ = 2 E O10TPO45CT | GRUPOB | PRACTICASIII O v |2]|2] a4 LABORALES,
8| = £ z SST - MAGISTER
FACTORES DE RIESGO SEGURIDAD Y SALUD EN EDUCACION
7 ;_ 3 C10TPOI4PR GRUPOB | ot —med EN EL TRABAIO 1] 66|12
o Q CONSTRUCCION
> & DOCUMENTAL
=} & PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD o %
£ = SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL EN EL TRABAJO
TRABAJO POR CICLOS
PROPEDEUTICOS
SEGURIDAD Y SALUD
COMITE CURRICULAR N LTI 0
TOT.
SUBTOTAL 36 0 o (1] 4 (1} HOR;AALEI) 40
TOTAL,
100
PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD ?0 2 0 g 10 ) DISTRIBU
o | o | o e} aci|iach| DISTRISUA o
GESTION
063TCO1IPR | GRUPOA | ADMINISTRACION GENERAL il 1 |4]|4] 8
EMPRENDIMIENTO +
(010TPO24SH i
HITCO1IPR | GRUPOB | EMPRENDERISMODE il 1 |2|2f 4
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
o)
] 4 FUNDAMENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD
s S | MoWR | GRUPOA | yercaDGTECHA EN EL TRABAID mojzipz|l4
u o FUNDAMENTOS DE SEGURIDAD Y SALUD
E @B MOTPOI2PR | GRUPOB | uERCADOTECHIA EN EL TRABAIO mjzjzl4
z g FORMULACION Y GESTION
= 3 g 8 ITCOSIPR | GRUPOA | EVALUACIONDE oL v |33]| s Ry
Sl o g E GESTIoN A DE EMPRESAS
3 > L 072TC021BS | GRUPOA | ADMINISTRACION GENERAL COMUNITARIA m |alalse
o w = AMPLONA
s = frr E PANPLO!
@ g = FORMULACION ¥
3 <} EVALUACION DE
2 2 PROYECTOS + (021TCOS5PR
EVALUACION Y GESTION
I3 2 GITCO4ZPR | GRUPOA | Eopumun ACION DE INDUSTRIAL Wepapale
N o PROYECTOS PROCESOS
= =1 AGRONDUSTRIALES V) +
026TCOS5PR DE DISTANCIA}
PROYECTO DE EXTENSION: GESTION 0 2
FERIA DE EMPRENDMIENTD EMPRESARIAL
TOT,
SUBTOTAL agi|to. | 24| ol o [“oR|E TITAL ) 40
TOTAL,
100
PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD 25 L] 3 ) ] 9 DISTRIBU
w | % | e g g [ BISTREEE o
PLANEACION Y GERENCIA GESTION
OEICUZR | SRUPOA | estratenica EMPRESARIAL gt o e L
METODOLOGIA DE LA PRODUCCION
OHITCOMSCT | [GRUPOA | pESTIGACION AGROPECUARIA v o[3]3f6s
GESTION
DIRECCIONAMIENTO
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4 o (EJECUCION PLAN DE
w & MEJORAMIENTO,
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APOYO ALA
IMPLEMENTAGION DE LA Jﬁngg:m > 0 2
POLITICA DE PERMANENCIA ACADEMICOS
Y GRADUACION
RSSO VICIRTACN | once on
PROGRAMAS 0 4
EDUCACION SUPERIOR ACADEMICOS
INCLUSIVAPARA EL ISER
SEGMIENTO A CASOS DE TODOS LOS
ESTUDIANTES DE PROGRAMAS 0 4
INCLUSION ACADEMICOS
amwoccrmEmony | . :
ESTUDIANTIL ISER DIVERSO ACADEMICOS
IMPLEMENTACION PLAN DE
TRABAJO DEL PROTOCOLO TODOS LOS
DE ATENCION A CASOS DE PROGRAMAS 0 4
VIOLENCIA SEXUAL Y DE ACADEMICOS
GENERO
PROYECTO DE
INVESTIGACION: BIENESTAR Al ol &
REFLEXIVO LINEA ACADEMICOS
ESTRATEGICA 14
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OCE
HABILIDADES INTRAE
g i oasTcorzsH | GRupoc | HASLIBAOES MTRA AGRONDUSTRIALES 1 |3]|a| e
HABLIDADES INTRAE
E 052TCO26SH GRUPOA | |\ renpERSONALES REDES Y SISTEMAS I 212 =8
P BIENESTAR PROGRAMA
(permanencia, bienestar
3 g 8 sl OBRAS CIVILES (1] 12
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H g e i) ACADEMICOS
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- g MODULD PARA EL COMUNITARIA 0 2 SOCIAL
o PROGRAMA A DISTANCIA PAMPLONA
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COBERTURA DEL
PROGRAMA ACADEMICO
PARA DISTANGIA)
GESTION
COMITE CURRICULAR COMUNITARIA 0
PAMPLONA
SUBTOTAL 2|0 |afo|s|of [IAL |4
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CION
GESTION
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COMUNITARIOS 1 PAMPLONA
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COMUNITARIO) PAMPLONA
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MODULO PARA EL COMUNITARIA 0 2 SOCIALY
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o E DE GRADO. COMLNTTARLY s SOCIAL
2 PAMPLONA
s 8 AUTOEVALUACION: (PLAN
= DE MEJORAMIENTO DEL
PROGRAMA AC TUALIZACION GESTION
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COBERTURA DEL PAMPLONA
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g PARA DISTANCIA)
GESTION
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TODOS LOS
GRUPO A ELECTIVA TENIS DE MESA PROGRAMAS 2 2 4
ACADEMICOS
TODOS LOS
GRUPOB ELECTIVA TENIS DE MESA PROGRAMAS 2 2 4
= g 3 RS gy
3 8u| 3 snuros | SECINARECOS FRoChuAs 2]2] 4 ore
7 g8 | ¢ amuros | EEcTvAmEGDS b G SEPORTES |
3 3 g TRADICIONALES ACADEMICOS
APOYO EN EL REDISENO
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§ § TEGNOLOGIA EN GESTION ERcESTION 0 4
SUBTOTAL 1annunnmzu
TOTAL,
PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD o e L oiSTRIBU o

PARAGRAFO PRIMERO: Las vinculaciones quedan sujetas a disponibilidad presupuestal,
recursos disponibles en bancos y a los plazos establecidos en el calendario académico, al
cumplimiento de los requisitos exigidos por la oficina de Talento Humano, a las
modificaciones que se presenten por la oferta de cursos dentro del proceso de matricula
académica.

ARTICULO SEGUNDO: Los demas articulos del acuerdo 012 del 21 de marzo de 2023,
quedan incélume

ARTICULO TERCERO: El presente acuerdo rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Pamplona a los trece (13) dias del mes de abril de mil ¥ intitrés (2023)

V4l

NELSON ANTONI LVIS JAIMES GLORIA YUB O SEPULVEDA
Rector Delegatario Secretaria
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