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ACUERDO N® 004 de 2019
(28 FEBRERO)

“Por el cual se aprueba la responsabilidad académica para los docentes Tiempo Completo,
Docentes Ocasionales Tiempo Completo y Medio Tiempo y Docentes Hora Catedra def Instituto
Superior de Educaciéon Rural ISER, de Pamplona, para el primer periodo académico 2019”

EL CONSEJO ACADEMICO DEL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL ISER DE
PAMPLONA

En uso de sus facultades legales, en especial las que le confiere el articulo 28 literal a v literat b del
' acuerdo 010 de 1993, Estatuto General '

CONSIDERANDO

Que, el Acuerdo No 039 de 1989 -Estatuto Docente- tiene como finalidad, regular las relaciones
entre el Instituto Superior de Educacién Rural y el personal docente, inspirade en los principios y
objetivos establecidos en el Estatuto General del ISER, modificado parcialmente por el Acuerdo
038 de noviembre de 2016.

Que, en su Titulo 1l - De los derechos, deberes y responsabilidad de fos docentes, Capitulo Il - De
fa Responsabilidad, el Articuio 16 establece la Distribucion de Responsabilidad Academica “Los
PRA que conforman la responsabilidad académica de los docentes de tiempo completo y medio
tiempo se distribuiran en actividades de formacion, de produccién intelectual, proyeccion social ¥
administrativas. Cada una de estas actividades deberad estar acompafiada del plan de accion
previa concertacion con la(s) dependencia(s) a la que correspondan las acciones a realizar.”

Que a su vez, dicho articulo, establece en sus paragrafos en primer lugar que “Todo docente de
Tiempo Completo y de Medio Tiempo debe estar vinculado por lo menos a dos (2) de las funciones
sustantivas como sujeto docente universitario: formacién (docencia), produccion intelectuatl
(investigacion) y proyeccion social (extension)”. Y en segundo lugar gue, “por razones del servicio,
el docente podra ser destinado en la totalidad de su tiempo a una de las tres funciones sustantivas
de la educacion superior {docencia, investigacién y extension) o a funciones administrativas previa
justificacion ante el Consejo Académico”.

Que, el estatuto docente establece que, los profesores ocasionales gue con dedicacion de tiempo
completo o de medio fiempo, sean requeridos transitoriamente por la entidad para un periodo
Inferior a un (1) afio se sujetaran en términos de su responsabilidad académica a dicho acuerdo de
conformidad con su dedicacion pero no se les exigira dedicacion exciusiva.

Que, acuerdo a las necesidades de los programas académicos, los Decanos de las facultades yla
Vicerrectora Académica, presentaron la planta de docentes de tiempo completo y Docentes
Ocasionales de Tiempo Completo, Docentes Qcasionales de  Medio Tiempo y Docentes hora
catedra modalidad presencial y a distancia requerido para el primer periodo académico de 2019.
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En mérito de o expuesto,

ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. Aprobar la responsabilidad académica para los docentes Tiempo
Completo, y Docentes Ocasionales Tiempo Completo v docentes ocasionales Medio Tiempo en
las modalidades presencial y a distancia del Instituto Superior de Educacién Rural ISER, de
Pamplona, para el primer periodo académica 2019 asi:

Docentes Tiempo Completo:

PRODUCCION PECUARIA 1 4 4| 8
EXTENSION RURAL 3 3{ 6
TECNOLOGIA AGROPECUARIA 15 15
. PROYECTO DE EXTENSION i 35 [0 | 35
FABIAN ACEVEDO SUAREZ
PROYECTO DE EXTENSION Il 3.5 3.5
PRODUCCION INTELECTUAL — 1 5 o 2
DIRECCION TRABAJO DE GRADO
PRODUCCION INTELECTUAL - 5 o | o
ARTICULO
FiSICO QUIMICA DE SUELOS 4 il s
GRUPO A
. PRODUCCION AGRICOLA | 4 4| 8
ISAIAS ERNESTO GUERRERO
MARCUCCI ]
PRODUCCION AGRICOLA il 4 4| 8
MAQUINARIA Y EQUIPO (Grupo A) 3 31 6
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MAQUINARIA Y EQUIPO (Grupo D) 3 3 6
SEMILLERQ DE INVESTIGACION 4 0 4
22 18 | 40
PEDRO ANTONIO CARVAJAL PRODUCCION INTELECTUAL - 40 o 40
TORRES CUALIFICACION MAESTRIA
MICROBIOLOGIA (GRUPQ A) 3 3 6
MICROBIOLOGIA 4 4 8
AGROINDUSTRIAL
PRODUCCION INTELECTUAL 5 0 5
ARTICULO '
DIRECCION DE TRABAJO DE 5 0 5
BLANCA HERNANDEZ GRADO
TECNOLOGIA AGROINDUSTRIAL 15 15 i
PROYECTO DE EXTENSION | 3.5 3.5
IPROYECTO DE EXTENSION i 35 | 0| 35
33 7 40
ELECTRONICA 4 4 8
PRODUCCION INTELECTUAL -
PROYECTO - BANCO DE 4 0 4
JORGE SEQUEDA SERRANO PROYECTOS
DECANATURA FACULTAD 28 0 28
INGENIERIAS E INFORMATICA
38 | 4] 40
GESTION DE PROYECTOS DE 3 5 5
TECNOLOGIA
[+D+& 2 2 4
WILLINGTON NEIL GELVEZ PRODUCCION. INTELEGCTUAL 2 5 0 3
SUAREZ ARTICULOS
PROYECTO EXTENSION 4 10 4
REGISTRO - 5 ! o ’
CALIFICADG/AUTOEVALUACIGN
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COORDINACION 15 0 15

37 | 3] 40

ALGORITMIA 4 14| 8
BASES DE DATOS | 6 |6 12
MACROPROYECTO s ol s
INSTITUCIONAL
MAURICIO ZAFRA AYCARDI

REGISTRO s ol g
CALIFICADO/AUTOEVALUACION

PRODUCCION INTELECTUAL - s ol 4

DIRECCION SEMILLERQ Y GRUPO

METODOS Y TIEMPOS 3 3 6

PRODUCCION INTELECTUAL -
PROYECTO INTERDISCIPLINARIO

CONVOCATORIA No. 001 INTERNA | + | 0] 4
DE INVESTIGACION
PRODUCCION INTELECTUAL - 4 0 4 :
DIRECCION DE SEMILLERO
DIRECCION DE TRABAJOS DE
2 2
. GRADO - |
CECILIA MARIA ATENCIA

DIRECCION DE TRABAJOS DE 5 ,
GRADQ -1
APOYO ADMINISTRATIVO 5 5
AUTOEVALUACION INDUSTRIAL 4 4
ADMINISTRATIVA -COORDINACION | . | o |

DEL PROGRAMA

.37 3| 40

LABORATORIQ DE FISICA
MECANICA GRUPO A

?E{'I-\fEOSN ANTONIO GALVIS FISICA MECANICA (GRUPO A) 4 4| 8

PRODUCCION INTELECTUAL —

CUALIFICACION DOCTORADO 20,0 20

/

LS ’ ; . £
[0 SN W FREERARG




F-GJ-23

GESTION JURIDICA Codeo
Version
26M11/2015
Fecha
ACUERDO F e 5
[ Pagina
Acuerdo nimero 004 del 2019- Consejo Académico
MACROPROYECTO 4 0 4
INSTITUCIONAL
ADMINISTRATIVA- COMITE ) 0 5
CURRICULAR OBRAS -REDES
33 7| 40 .
CALCULO DIFERENCIAL - GRUPO A| 8 6 12
CALCULO DIFERENCIAL - GRUPO A| 4 4 8
JOSE RAFAEL CASTRO
r UTOEVALUACION UCIONAL] 8 8
FERNANDEZ A UACION INSTIT |
- H
ANUARIO ESTADISTICO I 8
BIENESTAR TYT 4 4
" 30 10 | 40
CALCULO | (GRUPO A) 4 4 8
CALCULO | (GRUPQ D) 4 4 8
CALCULO DIFERENCIAL
(INDUSTRIAL+PROCESOS
Eér?nﬁﬁggg RERAS AGROINDUSTRIALES) NO SE HA 4 4] 8
ABIERTO 1 SEM
AUTOEVAILUACION INSTITUCIONAL| 8 8
ANUARIO ESTADISTICO 8 8
28 |12 40
METODOLOGIA DE LA 4 4 "
INVESTIGACION COMUNITARIA
MEDIOS ALTERNATIVOS DE 4 4 8
COMUNICACION
PRODUCCION INTELECTUAL - 4 0 4
BELCY SOCORRO ARAQUE DIRECCION DE SEMILLERO
SUAREZ PRODUCCION INTELECTUAL — 1
DIRECCION DE TRABAJO DE 2 0 2
GRADO
PROYECTO PEDAGOGICO 3 3
COORDINACION DE PROGRAMA 15 0 15
32 8, 40
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OPTATIVA AREA MAYOR | 3 3 5
MERCADOS (ADM. DE SERVICIOS)
CLAUDIA MARITZA REYES PROYECTO DE INVESTIGACION 4 4
CONTRERAS BANCO
DECANATURA ECAS 30 30
37 3 49
CONTABILIDAD Y ANALISIS 3 3 6
FINANCIERO (GRUPO A)
CONTABILIDAD Y ANALISIS 3 3 5
FINANCIERO {GRUPORB)
CONTABILIDAD GENERAL (GRUPO
) 4 4 8
CONTABILIDAD GENERAL 4 4 5
(GRUPO D)
FUNDAMENTOS DE CONTABILIDAD
LIGIA INES BALLEN ARENAS | cRUPO A 2 2| 4
DIRECCION DE TRABAJOS DE 5 0 5
GRADO - |
PRODUCCION INTELECTUAL - 1 5 0 9
ARTICULO
PRODUCCION INTELECTUAL - 1 P 0 5
ARTICULO :
ADMINISTRATIVO -COMITES
CURRICULARES INDUSTRIAL , 2 0 2
TPSST
24 116 | 40
EMPRENDIMIENTO GRUPO A 2 2 4
EMPRENDIMIENTO GRUPO D 2 2 4
GESTION DEL TALENTO HUMANQ
(EQUIVALENTE CON INDUSTRIAL 3 3 6
SANDRA PATRICIA RAMON 031TCO34PR)
BARAJAS PSICOLOGIA DE LAS ) 5 4
ORGANIZACIONES (GRUPC A)
DIRECCION DE TRABAJOS DE 3 3
GRADO - | INDUSTRIAL
COORDINACION DE PROGRAMA 15 15
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EXTENSION ( FERIA DE
EMPRENDIMIENTO - ENCUENTRO 4 4
DE EMPRENDERDORES)
31 g |. 40
CRECIMIENTO INTERGRUPAL 4 4 8
HABILIDADES PERSONALES - 5 5 4
GRUPO A
HABILIDADES PERSONALES - 4 4 8
GRUPO A
MATILDE VILLAMIZAR RIVERA |[COMITE CURRICULAR ( TECNICA - 5 p
REDES - EMPRESARIAL)
MODELO PEDAGOGICO 4 4
INSTITUCIONAL
PRODUCCION INTELECTUAL - 14 0 14
CUALIFICACION MAESTRIA
30 10 | 40
DIRECCION DE GRUPO DE 5 ot 2
INVESTIGACION
JOSE JAVIER BUSTOS CORTES |\/jcERRECTOR ACADEMICO 38 38
40 0| 40

DOCENTES OCASIONALES DE TIEMPO COMPLETO

CARLOS RAFAEL VILLAMIZAR

PROCESQOS DE PRCDUCGCION | 4 8
PROCESQOS DE PROBUGCCION I 4 8
{DISTANCIA)

PROCESOS DE FRODUGCCION 4 5
1l

MANEJQO DE POSCOSECHA Y 3 5
MATERIAS PRIMAS

PLANTA AGROINDUSTRIAL o1l8
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COMITE CURRICULAR ]
AGROINDUSTRIA Y 2 2
AGROPECUARIA

25 (15| 40

CONSTRUCCION DE
ACUEDUCTOS Y 4 |4 8
ALCANTARILLADOS (GRUPO A)

CONSTRUCCION DE
ESTRUCTURAS
SISMORESISTENTES (GRUPO
A)

CONSTRUCCION DE
ESTRUCTURAS
SISMORESISTENTES (GRUPO
B)

DIRECCION DE TRABAJO DE
JULIO ANDRES RODAS GRADG - |

DIRECCION DE TRABAJQ DE
GRADO -1

SEMILLERQC DE INVESTIGACION| 4 : 4

ARTICULO DE INVESTIGACION -
|

PRACTICAS PROFESICNALES 4 4

COORDINACION PROGRAMA

OBRAS CIVILES 10 10

3601 81 40

INTRODUCCION A LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 3
TRABAJO (GRUPQ A)

INTRODUCCION A LA
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 3

TRABAJO (GRUPO B)
MONICA ADRIANA PINTO TOLOSA

FACTORES DE RIESGO FISICO
Y QUIMICO

ERGONOMIA (GRUPQO A) -
(EQUIVALENTE CON
ERGONOMIA DE INDUSTRIAL
031TCO23PR)
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ERGONOMIA (GRUPO B) 2
FACTORES DE RIESGO

ERGONOMICO Y 2 2 4
PSICOLABORAL

CURSOS DE PROFUNDIZACION| 8 8

COORDINACION PROGRAMA
TECNICA EN SEGURIDAD Y 10 10
SALUD EN EL TRABAJO

35 111 40
FUNDAMENTOS DE 4 |4 o
COMUNIDAD
MODELOS DE INTERVENCION 4 |4 8
CON COMUNIDADES
FORMULACION DE
PROYECTOS SOCIALES Y 8 16! 12
COMUNITARIOS

ADRIANA VELANDIA ESTRATEGIAS DE MEDIACION s a4 8

EN GRUPO
INVESTIGACION CUALITATIVA 5 5
TRABAJO SOCIAL

2 2

2221181 40
INSTALACIONES
HIDROSANITARIAS PARA 3
EDIFICACIONES GRUPO A
INSTALAGIONES 3| 6
HIDROSANITARIAS PARA 3
EDIFICACIONES GRUPO B
EDIER ATILUA BELLO GEOTECNIA Y CONSTRUCCION |-

DE CIMENTACIONES Y
OBRAS DE CONTENCION
GRUPQO A

GEOTECNIAY CONSTRUCCION | -
DE CIMENTACIONES Y s
OBRAS DE CONTENCION
GRUPC B
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IOPTATIVA DE
PROFUNDIDACION 1| 3
TRANSITO Y TRANSPORTE
GRUPO A sl e
OPTATIVA DE
PROFUNDIDACION Il 5
TRANSITO Y TRANSPORTE
GRUPO B
AUTOEVALUACION 4 4
DIPLOMADO 8 8
APOYO AL PROGRAMA 8 8
40 1141 40
.C.A - (GRUPO A) 4 | 4 8
ANATOMIA Y FISIOLOGIA s 1ol 4
ANIMAL
SANIDAD ANIMAL 4 a4 8
MARUAM AHMRA NAYED ELECTIVA Il {NSEMINACION) 4 | 4| 8
CURSOS LIBRES 4 4
ASISTENCIA A LAS GRANJAS 8 8
26 (14 40
INGLES | 4 | 4 P
INGLES Il 4 | 4 8
INGLES 1l 4 | 4 8
INGLES | 2 2
INGLES I 2 2
JENNIFER ESTEFANIA OROZCO INGLES IlI 5 5
INGLES I 2 2
INGLES | 2 2
CURSOS LIBRES 6 6
22 | 40
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CONECTIVIDAD 8 61 12
OPTATIVA DE AREA MAYOR 1
(DIRECCIONAMIENTO Y 6 81 12
INGENIERIO TELECOMUNICACIONES |ENRUTAMIENTO)
ELKIN FABIAN JAIMES AVENDANG
320387632 OPTATIVA DE AREA MAYORIIl (| 4 5 19
MOVILLIDAD )
CURSO ENRUTAMIENTO 4 4
22 18| 40
TOPOGRAFIA EN 3
CONSTRUCCION GRUPO B
3 6
TOPOGRAFIA EN 3
CONSTRUCCION GRUPO A
| TRABAJO DE GRADO | GRUPO 5
A
TRABAJO DE GRADO | GRUPO 3 3 6
B
PROGRAMACION DE COSTOS Y
PRESUPUESTOS - GRUPO B 3
3 6
INGENIERO CIVIL PROGRAMACION DE COSTOS Y
EDWARD VERA PRESUPUESTOS - GRUPO A 3
MATERIALES DE
CONSTRUCCION E INGENIERIA | 2 2 4
GRUPO A
DISENO DE MEZCLAS GRUPO A| 2 2 4
CURSOS (TOPOGRAFIA) -
(FUNDAMENTACION DE B 6
ENERGIA ALTERNATIVAS)
APOYO AL PROGRAMA 8 8
3613 ] 40
INTRODUCCION A LA 3 3 5
AGROINDUSTRIA
INGENIERO AGROINDUSTRIAL
SISTEMAS DE PROD
IMAURICIO EDUARDO CONTRERAS  |AGROPECUARIA Y
ILLOZANO DESARROLLO S 13| ¢
AGROINDUSTRIAL
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MECANICADESOLIDOSY | , ||
FLUIDOS !
MAQUINARIA Y EQUIPOS 3 3 6
AGROINDUSTRIALES
OPERACIONES UNITARIAS 4 4 8
CURSOS 4
24116 40
ADMINISTRACION GENERAL (A)| 3
ADMINISTRACION GENERAL (D 3 3 6
)
TRABAJO DE GRADO | 3 3 6
METODCLOGIA DE LA 5 ” 4
INVESTIGACION GRUPO A
‘ADMINISTRADOR DE EMPRESAS 3
IMANUEL FRANCISCO PARADA FUNDAMENTQOS DE 5 '
VILLAMIZAR ADMINISTRACION 3 5
FUNDAMENTOS DE 3
ADMINISTRACION
8 8
8 8
AUTOEVALUACION 4 4
35 (11| 40
PROGRAMACION LINEAL 3 3 6
ADMINISTRACION DE LA
PROBUCCION 3 3 6
+ INDUSTRIAL
PROCESOS INDUSTRIALES 4 4 8
. OPTATIVA | (CONTROL DE
ALEJANDRA MANOZCA PRODUCCION) 3 3 6
GESTION DE LA CALIDAD 2 2 2
DISENO Y DISTRIBUCION DE 3 3 5
PLANTAS
4
2 2
g et o i dil s of dmcmmoniin vaeint 1 b
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24 (18] 40
LOGISTICA Y DISTRIBUCION
(EQUIVALENTE CON 3 3 )
INDUSTRIAL 031TCO55PR)
COSTOS Y PRESUPUESTO 2 2 2
OPTATIVA Ili 3 3 6
SALUD OCUPACIONAL Y 3 3 5
ADRIANA BAUTISTA SEGURIDAD INDUSTRIAL
INTRODUCCION A LA Tl 2 |2 4
OPTATIVA Ii 3 3 6
AUTOEVALUACION 4 4
CURSO LIBRE 2 2
4 4
26 |16 | 40
FACTORES DE RIESGO 4 |
BIOLOGICO 4 g
FACTORES DE RIESGO 4
BIOLOGICO
PRACTICA Il (FASES DEL
PROFESIONAL SST SGSST) 8 sl 15
RAFAEL VILLAMIZAR PRACTICA Il (FASES DEL
SGSST) 8
PRACTICA il 8| 16
CURSOS LIBRES
32 || 40
LEGISLACION LABORAL 2 2 4
PRACTICA | (DIAGNOSTICO) 8 gt 16
OPTATIVA IIi {SEGURIDAD EN
HIDROCARBUROS) 2
GRUPO A ) .
CARLOS JULIO ESPINEL VERA OPTATIVA lil (SEGURIDAD EN
TECNICA SEGURIDAD HIDROCARBUROS) 2
GRUPO B
EPIDEMIOLOGIA 2 |2
INVESTIGACION DE 3 5
ACCIDENTES DE TRABAJO
PROYECCION DEL PROGRAMA | & | 8
- [
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26" [17 | 40
I.C.A - (GRUPQO D) 4 4 8

TOPOGRAFIA Y AGRIMENSURA 3 13 6

INGENIERO AGRONOMO AGRICULTURA SOSTENIBLE 2 |2 4
GUSTAVO ADOLFO GARCIA -
MORALES EXTENSION Y DESARROLLO 2 121 o
RURAL
PROYECTOS AGRICOLAS 5 A
GRANJA
13 (11| 22
ADMINISTRACION s o] 4
AGROPECUARIA
PRACTICA DE CAMPO 4 | 4] 8
ZOOTECNISTA
JUAN SEBASTIAN VILLAMIZAR .
QUIROZ DISENO EXPERIMENTAL 3 131 6

PROYECTOS PECUARICS 4 4
GRANJA

ELECTIVA. PINTURA 4 4
ARTE Y RECICLAJE 4 4
PROYECTOS EXTESIONISTAS 2 2 i
2 2
2 2

MARTHA CECILIA HERNANDEZ ROJAS
TALLER EXPRESION ARTISTICA

APOYO A BIENESTAR

ARTICULO SEGUNDO. Aprobar la responsabilidad académica para los docentes Hora Catedra en
las modalidades presencial y a distancia del instituto Superior de Educacién Rural ISER, de
Pamplona, para el primer periodo académico 2019 asi:

- | NOMBRE

CATEDRAS - FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS Y SOCIALES

tiger : Lo Bl v S S
Foraios ﬁffmf/as'zs?mi%s 4 calidad para Arsavrollo socinly b
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INGLES TECNICO 1 GRUPOA | 2 2
INGLES TECNICO 1 GRUPOB |2 2
CATEDRA 1 INGLES TECNICO 2 GRUPO A |2 2
LIC EN IDIOMAS INGLES TECNICO 2 GRUPO B 2 | 2
ANDREA CASTILLO ORTEGA INGLES TECNICO 3 GRUPOA |2 2
3228154984 INGLES TECNICO 3 GRUPOB |2 2
INGLES | | 2 2
TOTAL 14
CALCULO DIFERENCGIAL 5 5
GRUPO B
CATEDRA 2 CALCULO INTEGRAL GRUPO A | 4 4
JOSE DEL CARMEN GELVEZ CALCULO INTEGRAL GRUPO B | 4 4
ARAQUE LOGICA MATEMATICA - IER
LIC MATEMATICO SEMESTRE 4 4
TOTAL 14
ELECTROMAGNETISMO 4 4
GRUPO A
CATEDRA 3
EIBAR FARITH CONTRERAS o ROMAGNETISMO 4 4
VILLAMIZAR -
3202817992 4 4
FISICA ME B
NECESIDAD DEL SERVICIO CAMECANICA GRUPO
TOTAL 12
HABILIDADES COMUNICATIVAS |, 5
GRUPC A
HABILIDADES COMUNICATIVAS |, 0
GRUPO B
CATEDRA 4
COMUNIGADOR SOCIAL HABILIDADES COMUNICATIVAS | 2 2
LEYDI ROCIO ROJAS LUNA
= ANCO DE EL EGIBLES HABILIDADES COMUNICATIVAS
FA-4 HABILIDADES COMUNICATIVAS
HABILIDADES COMUNICATIVAS
2 2
(A
TOTAL 14
’ CATEDRA 5 GESTION AMBIENTAL 5 5
ING AMBIENTAL AGROINDSTRIAL
ROSA MARGARITA ESPINEL GESTION AMBIENTAL GRUPO
VILLAMIZAR A 2 2
; 3166818051 GESTION AMBIENTAL GRUPG
i NECESIDAD DEL SERVICIO B 2 2

e . . -
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GESTION AMBIENTAL

GESTION AMBIENTAL (GRUPQ
A)

GESTION AMBIENTAL (GRUPO
B)

TOTAL

11

CATEDRA 6
LUIS ROJAS
ING CIVIL
NECESIDAD DEL SERVICIO

ADMINISTRACION DE
CONSTRUCCIONES CIVILES
GRUPO A

ADMINISTRACION DE
CONSTRUCCIONES CHIVILES
GRUPO B

DISENO DE MEZCLAS GRUPO
=]

CONSTRUCCION DE
ACUEDUCTOS Y
ALCANTARILLADOS GRUPC B

TOTAL

CATEDRA 7
FABIO
ING CIVIL.
NECESIDAD DE SERVICIO

MECANICA DE FLUIDOS
GRUPO A

MECANICA BE FLUIDOS
GRUPO B

OPTATIVA DE
PROFUNDIDACION |
RESIDENCIA DE OBRA GRUPO
B

OPTATIVA DE
PROFUNDIDACION |
RESIDENCIA DE OBRA GRUPO
A

TOTAL

14

CATEDRA 8
EDGAR PEREZ FILOREZ
ING CIVIL
BANCO DE HOJA DE VIiDA

Fl-8 -

OPTATIVA DE
PROFUNDIDACION 1l
MAQUINARIAS
Y EQUIPOS GRUPO A

OPTATIVA DE
PROFUNDIDACION lil
MAQUINARIAS
Y EQUIPOS GRUPC B

CONSTRUCCION DE VIAS Y
PAVIMENTOS GRUPC A

7
TR
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CONSTRUCCION DE VIAS Y .
PAVIMENTOS GRUPO B
TOTAL 14
DIBUJO TECNICO DIGITAL
GRUPO A _ 3
DIBUJO TECNICO DIGITAL
GRUPO B 3
FORMULACION Y EVALUACION
CATEDRA 9 DE PROYECTOS GRUPO A 3
PABLO BURGOS BUITRAGO FORMULACION Y EVALUACION
ARQUITECTO DE PROYECTOS GRUPQ B 3
MATERIALES DE _
CONSTRUCCION E INGENIERIA 2
GRUPO B
TOTAL 14
PLAN Y DISENG DE SISTEMAS 4
CATEDRA 10 DE INFORMACION
JORGE ERICKSON TRUJILLO DISENO GRAFICO 2
INGENIERO DE SISTEMAS INFORMATICA 2
8
HABILIDADES PERSONALES 4
HABILIDADES COMUNICATIVAS )
GRUPO A
CATEDRA 11 ggsul lﬁgngEs COMUNICATIVAS 5
DOLLY XIOMARA NINO
HABILIDADES COMUNICATIVAS 5
(D)
HABILIDADES COMUNICATIVAS 2
12
ALGEBRA LINEAL GRUPO B 4
CATEDRA 12 MATEMATICA BASICA 3
OLGA VILLAMIZAR ALGEBRA LINEAL GRUPO A 4
ALGEBRA BASICA Y LINEAL 3
14
CATEDRA 13 FISICA| 4
YESID MADRID CARRILLO
CABORATORIO DE FISICA |
ING. SISTEMAS - FISICO MECANICA GRUPO B 3
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3105701333 FISICAI | 3
FISICA Il ' 3
13
ELECTIVA INTEGRAL I ( 5
CATEDRA 14 APLICACIONES HW-SW )
INGENIERO DE SISTEMAS OPTATIVA DE AREA MAYOR IV 5
SERGIO PENALOZA ROJAS ( PROGRAMAGION MOVIL 1)
BANCO DE ELEGIBILIDAD OPTATIVA DE AREA MAYOR V | 5
PERFIL Fi-1 BASES DE DATOS 1I)
14
CATEDRA 15 CALCULO il
SONIA MILENA CONTRERAS -
LICENCIADO EN MATEMATICA CALCULO Il (INTEGRAL) 4
BANCO DE ELIGIBILIDAD CALCULO | (DIFERENCIAL) 4
Fl-4 14
oS :
INGENIERO DE SISTEMAS
OPTATIVA DE AREA MAYORII {
JORGE OMAR PORTILLA JAIMES | 7 oS o ! 0 6
BANCO DE ELEGIBILIDAD
PERFL FI-1
12
ESTRUGTURAS DE DATOS 4
CATEDRA 17
EDGAR ALEXIS ALBORNOZ PROGRAMACION ORIENTADA 5
ESPINEL A OBJETOS
BANCO DE ELEGIBILIDAD PROGRAMACION DE 4
PERFIL FI-1 SISTEMAS DE INFORMACION
14
SISTEMAS OPERATIVOS 4
SERVIDORES 5
CAEE,T:CLS ELECTIVA INTEGRAL 11l { 5
FRE A GESTORES DE GONTENIDO)
12
SISTEMAS DE 5
COMUNICACIONES
CATEDRA 19 3
KAREN ERAZO INFORMATICA GRUPO A
3
INFORMATICA GRUPO B
12
ELECTIVA INTEGRAL i1 { 5
CATEDRA 20 ROBOTICA )
DIEGO MEJIA BUGALLO FISICA I 4
MECATRONICO CURSO LIBRE TECNOLOGIAS 4
PARA LA AGRICULTURA

-y s f G it o
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10
CALCULO Il 4 4
MATEMATICAS 3 3
CALCULO I 4 4
. AULC:?LE,[E’E';ASN REZ APOYO CURSO PRIMER
300322033$A SEMESTRE - CALCULO- 2 2
MATEMATICAS-
ASESORIAS GRUPALES O -
INDIVIDUALES CALCULQ- 1 1
MATEMATICAS-
14
CATEDRA 22 QUIMICA 4 4
QUIMICO
SILVIA ANDREA CONTRERAS | BIOQUIMICA 4 4
PENARANDA QUIMICA 3 3
3015490841 -
SCONTRERASPENARANDA@GMAIL. 11
COM
ESTADISTICA
ESTADISTICA
ESTADISTICA 3 3
CATEDRA 23
WUINDY VERA FLCREZ ,
ESTADISTICO ESTADISTICA 3 3
ESTADISTICA 2 2
14
CATEDRA 24 ‘BIOLOGIA 3 3
JENNIFER ROLON DURAN BIOLOGIA 3 3
BANCO DE ELIGIBILIDAD 0
PERFIL FI - 3 5
ANATOMIA Y FISIOLOGIA 5 ”
VEGETAL
CATEDRA 25 SANIDAD VEGETAL 4 4
OSCAR DURAN ELECTIVA Ii (FRUTICULTURA) | 4 4
POLITICA AGROPECUARIA 2 2
12
CATEDRA 26 ORGANIZACIONES SOCIALES | 3 3
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DEYNER ROZO VERA
DIRECCIONAMIENTO
ESPECIALISTA EN EDUCACION,
EMPRENDIMIENTO Y ECONOMIA | ADMINISTRACION GENERAL 3 3
SOLIDARIA 9
OPTATIVA 1l LINEA | |
(Fundamento y objeto del 4
desarrcllo comunitario) 4
OPTATIVA T LINEA [I
{Intervencion en el Desarrolio 4
CATEDRA 27 Comunitario} 4
MELBA RICO
TRABAJADORA SOCIAL OPTATIVA | LINEA il 4
Segmentacion de la Sociedad) 4
PROBLEMATICA 9
CONTEMPORANEA 2
14
CONFLICTOS COMUNITARIOS | 3 3
CATEDRA 28 ggﬁgﬁ?}\'&%ﬁ | 3 3
NANCY SANA TOLOZA
LICENCIADA EN DESARROLLO DIAGNOSTICO COMUNITARIOQH | 3 3
COMUNITARIO DESARROLLO SOCIAL 3 3
PROBLEMAS SOCIALES 2 2
14
PRACTICA | 4 4
CATEDRA 29 PRACTICA II ' 4 4
MARLENY MENDOZA VARGAS POLITICAS PUBLICAS 2 2
TRABAJADORA SOCIAL SEGUIMIENTO A PRACTICAS | 4 4
14
PARTICIPACION CIUDADANA 2 2
FUNDAMENTOS DE 3 5
CATEDRA 30 SCCIOLOGIA 2
JORGE RIOS VILLAMIZAR ETICA Y VALORES 5 B
FILOSOFO
ETICA Y RESPONSABILIDAD ” 5
SOCIAL
9
CATEDRA 31 OPTATIVA | LINEA | 4 4
CLARA LILIA ARAQUE SUAREZ | DESARROLLO HUMANO
LICENCIADA EN PEDAGOGIA COMPETENCIAS 5 3
ESPECIAL COMUNICATIVAS
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ESPECIALISTA EN GESTION FUNDAMENTOS DE ' : 3 3
EDUCATIVA Y COMUNITARIA PLANEACION Y GESTION
MAGISTER EN GERENCIA
EDUCATIVA HERRAMlFCI;ITAS DE )
A PFLANEACION Y GESTION 4 v 4
DOCTORA EN EDUCACION
COMUNITARIA
14 14
INGLES | 3 3
CATEDRA 32 INGLES II 3 3
DANIEL RICARDO PEDRAZA
RAMIREZ INGLES I 3 3
BANCO DE ELEGIBLES
PERFIIL. FA-3 INGLES I 2 2
LICENCIADO EN IDIOMAS
INGLES I}l 2 2
13
FUNDAMENTOS DE ECONOMIA | 2 2

FUNDAMENTOS DE ECONOMIA

A) 3 3
FUNDAMENTOS DE ECONOMIA
CATEDRA 33 (D) 3 3
JENNY POLENTINO MACROECONOMIA 3 3
INVESTIGACION DE 3 3
MERCADOS
i 14
PLANEACION Y GERENCIA 5 3
ESTRATEGICA
FUNDAMENTOS DE R 2
CATEDRA 34 MERCADEO
DIANA ROCIO ORDONEZ DUARTE
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS gg‘g%gﬁggﬁgg‘s 2 2
BANCO DE ELEGIBLES
PERFIL FA-2 DESARROLLO EMPRESARIAL | 3

EMPRENDERISMO 2

OPTATIVA DE AREA MENOR |

(LEG.LAB, COM Y TRIB) 3 3
CATEDRA 35 ,
LEYDI VIANEY PARRA VILLAMIZAR | CONSTITUCION Y CIVISMO 2 2
ABOGADO _
CATEDRA 36 OPTATIVA AREA MAYOR Il - 5 |
RICARDO ANDRES GARCIA (NEGOCIACION INTERN) ;
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CRISTANCHO EVALUACION Y FORMULACION 3 3
3003136824 DE PROYECTOS
CURSO LIBRE DE EXCEL 3 5
AVANZADO
CURSO LIBRE DE PROJECT 3 3
12
OPTATIVA | (TRABAJO EN 5 5
ALTURAS)
OPTATIVA 1 {TRABAJO EN 5 5
ALTURAS)
OPTATIVA Il (SEGURIDAD 5 5
CATEDRA 37 MINERA)
MARTHA ALEJANDRA BOHORQUEZ | B ANES DE EMERGENCIA 3 3
SISTEMAS DE GESTION EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL 3 3
TRABAJO
12
HABILIDADES PERSONALES E 2
INTERPERSONALES GRUPO A | 2
HABILIDADES PERSONALES E 5
INTERPERSONALES GRUPOB | 2
HABILIDADES PERSONALES 2 2
J 0,:’%52'3‘;;2 AS HABILIDADES FERSONALES E | , )
A INTERPERSONALES
HABILIDADES PERSONALES E ) 5
INTERPERSONALES
HABILIDADES PERSONALES E 5 5
INTERPERSONALES
12
INGLES | 2 2
INGLES | 2 2
CATEDRA 39 INGLES I 2 2
LLAURA DANIELA VILLAMIZAR CURSO PREPARACION 5 )
INGLES PRUEBAS SABER TYT INGLES
ASFSORIAS GRUPALES O 5 5
INDIVIDUALES -INGLES-
10
caTeDRA 8 o 2 | |-
MAYRA LORENA ROJAS LUNA FUNDAMENTOS DE
ADMINISTRADORA DE EMPRESAS 2 2
MERCADOTECNIA
BANCO DE ELEGIBLES =
PERFIL FA.2 COMPORTAMIENTO 5 9
_ ORGANIZACIONAL
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COMPORTAMIENTO

ORGANIZAGIONAL 2 2
5
TECNICAS DE INVESTIGACION | 2 2
FUNDAMENTOS DE " )
INVESTIGACI
CATEDRA 41 FUNDAMGENQi"gg gsz-U _—
YESENIA GAMPO VERA 2 | 2
INVESTIGACION (GRUPO B)
BANCO DE ELEGIBLES
CERELE e METODOLOGIA DE LA ) P
INVESTIGACION
PROYECTOS DE CYTEC 2 T2
10
OPTATIVA | (BIOTECNOLOGIA) | 3 3

OPTATIVA Il (CEREALES Y
CATEDRA 42 PANADERIA) 3 3

BELEN FUENTES

ELECTIVA | (PROCES(OS

AGROINDUSTRIALES) 4 4 5
10 !
CONTABILIDAD Y 3 3
PRESUPUESTO
CATEDRA 43
YEXENIA TOLOZA MATEMATICA FINANCIERA 3 3
COSTOS Y PRESUPUESTOS 3 3
9
PLANEACIONY CONTROL DE 5 3
LA PRODUCCION
DIBUJC TECNICO 2 2
CATEDRA 44
MARITZA PARRA CALA ECUACIONES DIFERENCIALES | 4 4
INGENIERIA INDUSTRIAL
MATEMATICA 2 2
MATEMATICA 2
13
BIENESTAR
CURSO PREPARACION
PRUEBAS SABER TYT 2 2
CATEDRA 45. GIOMAR PATINO COMPETENCIAS CIUDADANAS
BADILLO APOYO CURSO PRIMER
3157577041 SEMESTRE - CIUDADANIA Y 2 | 2
SOCIALES _
ELECTIVA ETICA Y VALORES 2 2
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ELECTIVA MEMORIA Y
RECONCILIACION

CATEDRA 46. NINI YOHANNA LUNA
BECERRA
3112585473

CURSO PREPARACION
PRUEBAS SABER TYT
LECTURA CRITICA

CURSQ PREPARACION
PRUEBAS SABER TYT
COMUNICACION ESCRITA

ELECTIVA REDACCION DE
TEXTOS Y ORATORIA

APOYO CURSO PRIMER
SEMESTRE - COMPRENSION
LECTORA

CATEDRA 47. MIGUEL MAURICIO
CAMACHO RICQO 3229448466

ELECTIVAFITNES

ELECTIVA TENIS DE MESA

ELECTIVA VOLEIBOL

ELECTIVA FUTBOL SALA
FEMENINO

L RN S S |

ELECTIVA FUTBOL SALA
MASCULINO

CATEDRA 48. JOSE FRANCISCO
JAUREGUI JAIMES 3209868530

ELECTIVA FUTBOL DE CAMPO

ENTRENAMIENTO SELECCION
DE VOLEIBOL

ENTRENAMIENTO SELECCION
DE FUTBOL SALA FEMENINO

ENTRENAMIENTC SELECCION
DE FUTBOL SALA MASCULINO

ESCUELAS DEPORTIVAS

14

CATEDRA 49. JORGE RODRIGUEZ
CARRILLO
ED FISICA

APOYQ ACTIVIDADES DE
BIENESTAR SOCIAL Y
ESTUDIANTIL

ELECTIVA DE DANZAS

PRACTICAS GRUPOS DE
DANZAS

&%)

CATEDRA 50. MUSICA

ELECTIVA DE CUERDAS

ELECTIVA DE PERCUSION

ENSAYO GRUPOS MUSICALES

ESCUELA DE FORMACION
MUSICAL

B MM

b IR M) NN




F-GJ-23

GESTION JURIDICA sdie
Varsién
261112015
Fecha
ACUERDO 55 da 95
Pagina
Acuerdo nimero 004 del 2019- Consejo Académico
14
ELECTIVA DE HISTORIA DEL >
ARTE
CATEDRA 51. ARTE CONTEMPCRANEODO 2
ANGELA CAROLINA DIAZ CASTRQ | ARTE RELIGIOSO 2
PROYECTO MUSEQO - ISER 4
10
CURSOS LIBRES DE 4
IVAN BARAJAS I INFORMATICA

ARTICULO TERCERO: E! presente acuerdo se rige a partir de su expedicion.
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PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
as weintieche (28) dias del mes de febrero de dos mil diecinueve (2019)

cretaria

i fary
R L Lt

J?{ETH ON TARAZONA
S




