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ACUERDO No. 033 DE 2022
(septiembre 21)

“Por el cual se modifica el articulo primero del acuerdo 029 de 10 de agosto de 2022 de
responsabilidad académica para los docentes catedra modalidad presencial y distancia en
la ciudad de Pamplona y Cucuta del Instituto Superior de Educacién Rural ISER para el
segundo periodo académico 2022”

EL CONSEJO ACADEMICO DEL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL
ISER DE PAMPLONA

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias y,
CONSIDERANDO

Que el Acuerdo 039 de 1999 - Estatuto Docente- tiene como finalidad, regular las
relaciones entre el Instituto Superior de Educacién Rural y el personal docente, inspirado
en los principios y objetivos establecidos en el Estatuto General del ISER, modificado
parcialmente por el Acuerdo 031 del 9 de noviembre de 2016.

Que, el articulo primero del acuerdo 005 de 2015 modifica el articulo 10 del acuerdo 010
de 1999 “Estatuto Docente” quedando de la siguiente manera: La vinculacién de los
profesores catedra se hara mediante contrato laboral especial de hora — cétedra, y cuya
duracién sers por periodos académicos. Les asiste el derecho de reconocimiento y paga
de prestacionas sociales proporcionales al tiempo efectivamente laborado.

Que, ¢l articulo segundo del acuerdo 005 de 2015 modifica el articulo 24 del acuerdo 10
de 1999 “Estatuto Docente” quedando de la siguiente manera: Responsabilidad
académica de los docentes de cétedra. Los docentes de cétedra que presten sus
servicios a los programas de Educacién Superior del ISER asumirdn como
responsabilidad académica actividades de formacién de docencia directa de méximo
catorce (14) horas semanales o su equivalente trimestral o semestral. Para el
reconocimiento econémico de su responsabilidad se tendré en cuenta el nimero real de
horas de docencia directas ejecutadas”

Que, acuerdo a las necesidades de los programas académicos, los Decanos de las
facultades y la Vicerrectoria Académica, presentaron las necesidades de personal
docente catedra modalidad presencial y a distancia requeridos para el segundo periodo
academico de 2022, en la ciudad de Pamplona y Cucuta.

Que de conformidad con el literal a) del articulo 28 del Acuerdo 010 del 2 de diciembre de

1993-Estatuto General- emanado del Consejo Directivo, es funcién del Consejo
Académico decidir sobre los aspectos inherentes a los programas académicos:;
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Que, mediante acuerdo 029 del 10 de agosto de 2022 se aprob6 la responsabilidad
académica para los docentes catedra modalidad presencial y distancia en la ciudad de
Pamplona y Cucuta del Instituto Superior de Educacién Rural ISER para el segundo
periodo académico 2022,

Qué, segun las modificaciones generadas por renuncias, no aceptacibn de
responsabilidad, reasignacion de cursos y horas en actividades académicas, de
investigacion, de extension, entre otras por necesidad del servicio; la evidencia de lo
anterior reposa en talento humano.

Que, se hace necesario modificar el articulo primero del acuerdo 029 del 10 de agosto de
2022 emanado por el consejo académico.

En mérito de lo expuesto,

ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar la modificacién del articulo primero del acuerdo 029 del
10 de agosto de 2022, el cual quedara asi:
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DISCURSIVAS

£

g 8
i g

SUBTOTAL
PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD

ﬁ % g uREcclongsE o DE 5 %
§ 2
JEEEE

2 SUBTOTAL

'PORCENTAJE DE DISTRIBUCION DE LA ACTIVIDAD

TRABAJADORA  SOCIAL -
MAGISTER EN GESTION Y
DIRECCION DE PROYECTOS

LICENCIADA EN COMERCIO -
ESPECIALISTA EN

CATEDRA

1BU ALBA SOFIA

GAFARO CANAS

ESPECIALISTA

METODOLOGIA  PARA LA
EDUCACION ARTISTICA

<
E ELECTIVA PINTURA 2 2
(4
5]
o
g ELECTIVA PINTURA 2 2
J o]
s ELECTIVA PINTURA 2 2
U — e ——
BIENESTAR EXTENSIVO
ESCUELA DE 4 4
FORMACION ARTES
BIENESTAR SOCIAL 5 3
LABORAL
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o
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E ELECTIVA MUSICA 2 2
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1094552601
MARIA ALEJANDRA
VILLAMIZAR
MAGISTER

88152875
JAVIER ENRIQUE
PERA

EUGENIO LOPEZ
ESPECIALISTA

{ 27700128
[MARIA DE LOS ANGELEZ

83160035
JORGE ALISANDY

RANGEL
MAGISTER.

PARAGRAFO PRIMERO: las vinculaciones quedan sujetas a disponibilidad presupuestal,
a los recursos disponibles en bancos y a los plazos establecidos en el calendario
académico, al cumplimiento de los requisitos exigidos por la oficina de Talento Humano, a
las modificaciones que se presenten por la oferta de cursos dentro del proceso de
matricula académica.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para los profesores que tienen horas asignadas para trabajo

de grado, una vez el comité curricular de cada programa sesione y realice la asignacion
de estos, dichas actas seran parte integral del presente acuerdo.

“Formamos /woﬁsiuna(ex de calidad, para el desarrollo J'acfafy humana”



Cédigo: F-GJR-04
ACUERDO

Version: 01

Fecha: 09/09/2021
FORMATO

Pagina: 44 de 44

ARTICULO SEGUNDO: El presente acuerdo rige a partir de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Pa a a los veintiun (21) dias del mes de septiembre de dos mil veintidés
(2022)

Proyect6
Julio Andrés Rodas Rincd

Vicerrector Académico

Revisé
Dra. Janeth Leén;
Profesional Especi d Juridica
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