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INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL ISER DE PAMPLONA

ACUERDO N° 009 DE 2015
(MARZO 16)

“Por medio del cual se adopta el nuevo modelo operativo de autoevaluacion de los programas academicos del
ISER”

EL CONSEJO ACADEMICO DEL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL ISER DE PAMPLONA,

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las contenidas en el Articulo 28 literal a) del
Acuerdo 010 de 1993, y

CONSIDERANDO

Que, la Constitucion Politica de Colombia establece la educacion como un derecho de la persona y un servicio
publico que tiene una funcion social.

Que, mediante el literal c) del Articulo 6° de la Ley 30 de 1992, se les establece a las Instituciones de
Educacion Superior como funcion principal, prestar a la comunidad un servicio con calidad; el cual hace
referencia a los resultados académicos, a los medios y procesos empleados, a la infraestructura institucional,
a las dimensiones cualitativas y cuantitativas del mismo y a las condiciones en que se desarrolla cada

Institucion.

Que, mediante los Articulos 53, 54, 55 y 56 de la Ley 30 de 1992, se estipula la creacion del Sistema Nacional
de Acreditacion, con el objeto de garantizar a la sociedad que las Instituciones que hacen parte del Sistema
cumplan con los mas altos requisitos de calidad y realicen sus propdsitos y objetivos.

Que, mediante Acuerdo No. 006 de 1995, el Consejo Nacional de Educacion Superior CESU, fijo las politicas
del Sistema Nacional de Acreditacion y hace responsable a las Instituciones del mejoramiento de su calidad

Que, el CNA plantea que la calidad es el grado en que una institucion o programa se aproxima al desempefo
esperable que corresponde a su naturaleza y define que la autoevaluacion consiste en el auto estudio llevado
a cabo por las mismas instituciones o programas, sobre la base de los criterios, caracteristicas, variables e
indicadores definidos por el Consejo Nacional de Acreditacion, donde la institucion asume el liderazgo de este
proceso y propicia la participacion amplia de la comunidad académica en él.

Que, mediante Acuerdo No. 18 de Noviembre 15 de 2005, el ISER, implemento el Sistema de Aseguramiento
de la Calidad Institucional para los Programas Académicos de la Institucion.

Que, el Articulo 6 del precitado Acuerdo, adopta el Modelo de la autoevaluacion, desde la comprension
conjunta de los lineamientos del Consejo Nacional de Acreditacion, de la reflexion y definicion del concepto de
calidad, de la comprension, evaluacion y apropiacion del PEI, asi como de las caracteristicas institucionales
propias, para hacer del concepto de calidad un parametro no solo ideal sino alcanzable.

Que, el nuevo modelo operativo de autoevaluacion, se ha construido y ponderado, acogiendo los criterios
generales para la implementacion y aplicacion de los lineamientos propuestos por el CNA, con el proposito de
adelantar un proceso de autoevaluacion de los programas académicos al servicio del mejoramiento continuo,
en la busqueda permanente de la calidad con pertinencia, teniendo en cuenta las caracteristicas propias y
actuales de la Institucion.

“... porque la CALIDAD es nuestro compromiso”
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Que, el Vicerrector Académico presento ante el Consejo Académico del 16 de marzo de 2015 con continuidad
el 18 de marzo de 2015, la propuesta del NUEVO MODELO OPERATIVO DE AUTOEVALUACION DE
PROGRAMAS ACADEMICOS para el ISER, el cual se construyo con los 10 factores estipulados por el CNA,
ponderando los factores de mayor fortaleza institucional y permitiendo a los programas académicos la
construccion de sus propios aspectos e indicadores de acuerdo al proyecto educativo del programa.

Que, el Consejo Académico, en sesion del 16 de marzo de 2015 con continuidad el 18 de marzo de 2015,
estudio y aprobé la adopcion del NUEVO MODELO OPERATIVO DE AUTOEVALUACION DE PROGRAMAS

ACCADEMICOS para el ISER.

Que conforme a lo definido, en el Articulo 28 literal a), corresponde al Consejo académico decidir sobre el
desarrollo académico de la Institucion en lo relativo a docencia, especialmente en cuanto se refiere a
programas académicos, a investigacion, extension bienestar universitario.

Que, por lo expuesto,
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. ADOPTAR el NUEVO MODELO OPERATIVO DE AUTOEVALUACION DE
PROGRAMAS ACADEMICOS del Instituto Superior de Educacion Rural ISER de Pamplona, asi:

MODELO OPERATIVO DE AUTOEVALUACION DE PROGRAMAS ACADEMICOS

PROCESOS ESTRATEGICOS (5%) PUNTOS
FACTOR F1. CARACTERISTICAS MISION, PROYECTO INSTITUCIONAL Y DE -
PROGRAMA
CARACTERISTICA C1. MISION Y PROYECTO INSTITUCIONAL 1
CARACTERISTICA C2. PROYECTO EDUCATIVO DEL PROGRAMA 2
CARACTERISTICA C3. RELEVANCIA ACADEMICA Y PERTINENCIA SOCIAL DEL 5
PROGRAMA _
FACTOR F2. CARACTERISTICAS ASOCIADAS A LOS ESTUDIANTES 10
CARACTERISTICA C4 MECANISMOS DE SELECCION E INGRESO 2
CARACTERISTICA C5. ESTUDIANTES ADMITIDOS Y CAPACIDAD INSTITUCIONAL |~ 3
CARACTERISTICA C6. PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DE FORMACION INTEGRAL
CARACTERISTICA N° 7 REGLAMENTOS ESTUDIANTIL Y ACADEMICO 3
FACTOR F3 CARACTERISTICAS ASOCIADAS A LOS PROFESORES 10
CARACTERISTICA C8. SELECCION Y VINCULACION Y PERMANENCIA DE PROFESORES 2
CARACTERISTICA C9. ESTATUTO PROFESORAL 1
CARACTERISTICA C10. NUMERO, DEDICACION, NIVEL DE FORMACION Y EXPERIENCIA | 5
DE LOS PROFESORES
CARACTERISTICA C11. DESARROLLO PROFESORAL 1
CARACTERISTICA C12. ESTIMULOS A LA DOCENCIA, INVESTIGACION, CREACION .
ARTISTICA Y CULTURAL.
CARACTERISTICA C13. PRODUCCION, PERTINENCIA, UTILIZACION E IMPACTO DE :

MATERIAL DOCENTE - ) .

“... porque la CALIDAD es nuestro compromiso”
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CARACTERISTICA C14. REMUNERACION POR MERITOS 1
CARACTERISTICA N° 15. EVALUACION DE PROFESORES 1
FACTOR F4. CARACTERISTICAS ASOCIADAS A LOS PROCESOS ACADEMICOS 35
CARACTERISTICA C16. INTEGRALIDAD DEL CURRICULO 3
CARACTERISTICA C17. FLEXIBILIDAD DEL CURRICULO 3
CARACTERISTICA C18. INTERDISCIPLINARIEDAD 3
CARACTERISTICA C19. METODOLOGIAS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE 4
CARACTERISTICA C20. SISTEMA DE EVALUACION DE ESTUDIANTES 3
CARACTERISTICA C21. TRABAJO DE LOS ESTUDIANTES 5
CARACTERISTICA C22. EVALUACION Y AUTORREGULACION DEL PROGRAMA 4
CARACTERISTICA C23 EXTENSION O PROYECCION SOCIAL 4
CARACTERISTICA C24. RECURSOS BIBLIOGRAFICOS 3
CARACTERISTICA C25. RECURSOS INFORMATICOS Y DE COMUNICACION 3
CARACTERISTICA C26. RECURSOS DE APOYO DOCENTE 3
FACTOR F5. VISIBILIDAD NACIOBNAL E INTERNACIONAL 5
CARACTERISTICA C27. INSERCION DEL PROGRAMA EN CONTEXTOS ACADEMICOS. 5
NACIONALES E INTERNACIONALES - B B
CARACTERISTICA C28. RELACIONES EXTERNAS DE PROFESORES Y ESTUDIANTES 2
FACTOR F6. INVESTIGACION Y CREACION ARTISTICA Y CULTURAL 5
CARACTERISTICA C29. FORMACION PARA LA INVESTIGACION Y LA CREACION 5
ARTISTICA Y CULTURAL -
CARACTERISTICA C30. COMPROMISO CON LA INVESTIGACION Y LA CREACION 3
ARTISTICA Y CULTURAL
FACTOR F9. IMPACTO DE LOS EGRESADOS EN EL MEDIO 10
CARACTERISTICA 36. SEGUIMIENTO DE LOS EGRESADOS - 5
CARACTERISTICA 37. IMPACTO DE LOS EGRESADOS EN EL MEDIO SOCIAL Y
| ACADEMICO
FACTOR F7. CARACTERISTICAS ASOCIADAS AL BIENESTAR INSTITUCIONAL
CARACTERISTICA C31. POLITICAS, PROGRAMAS Y SERVICIOS DE BIENESTAR .
UNIVERSITARIO - B . 7
CARACTERISTICA C32. PERMANENCIA Y RETENCION ESTUDIANTIL . 2
FACTOR F8. CARACTERISTICAS ASOCIADAS A LA ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y 5
| GESTION
CARACTERISTICA C33. ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y GESTION DEL PROGRAMA 2
CARACTERISTICA C34. SISTEMAS DE COMUNICACION E INFORMACION 1
CARACTERISTICA C35. DIRECCION DEL PROGRAMA 2
FACTOR F10. RECURSOS FISICOS Y FINANCIEROS 10

“... porque la CALIDAD es nuestro compromiso”
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CARACTERISTICA C38. RECURSOS FiSICOS
CARACTERISTICA C39. PRESUPUESTO DEL PROGRAMA

CARACTERISTICA C40. ADMINISTRACION DE RECURSOS

Cada Programa Académico a través del Comité de Autoevaluacion de la Unidad definira previa i
aprobacién del Consejo de Unidad las valoraciones o ponderaciones para cada Aspecto a
evaluar e indicadores.

El procesb de autoevaluacion de programas se realizara cada dos afios para los programas
técnicos profesionales y de postgrado, cada tres afios para los programas de nivel tecnologico y
profesional de la institucion

ARTICULO SEGUNDO. El presente Acuerdo rige a partir de su expedicion y deroga las disposiciones que le
sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
Dado en Pamplona, a los dieciséis (16) dias del mes de Marzo de dos mil quince (2015)

M/C/ ymcﬂeci&tcg
TA ALEXANDRA MALDONADO CONTRERAS

Y ESPERANZA CARRILLO CANDELO
Rectora Secretaria
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