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Acuerdo N° 007 de 2013
(Octubre03)

“Por el cual se modifica el Acuerdo No. 004 del 15 de Marzo de

No. 010 de 1993, el literal b) del Articulo 14 Y,
CONSIDERANDO

en el Instituto Superior de Educacion Rural ISER de Pamplona.

Institucion, mediante el acto administrativo pertinente”.

4124 de 2004 y se dictan otras disposiciones relativas a la administracion
del Estado”, estableci entre otros aspectos la conformacién como Ia
Comité Interno de Archivo.

lo estipulado en el Decreto 2578 de 2012, por lo que se hace necesari
7rconformacion y establecer las funciones al mismo.
<y

INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL ISER DE PAMPLONA

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL

En uso de sus atribuciones legales y estatutarias, en especial las contenidas en Acuerdo

Que, mediante Acuerdo No. 004 del 15 de Marzo de 1996, se crea el Comité de Archivo

PARAGRAFO. EI Rector asignara funciones de Jefe de Archivo a un Secretario de Ia

Que, el Decreto 2578 del 13 de diciembre de 2012, “Por el cual se reglamenta el Sistema
Nacional de Archivos, se establece la Red Nacional de Archivos, se deroga el Decreto

Que, la actual conformacién del Comité de Archivo del ISER, debe ser concordante con

1996"

de los archivos
s funciones del

0, actualizar su

@Sue, en merito de lo expuesto,
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ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. MODIFICAR el articulo segundo del Acuerdo numero 004 del 15
de Marzo de 1996, el cual quedara asi:

El Comité Interno de Archivo del ISER, estara conformado de la siguiente manera:

1. El Secretario General, quien lo presidira

2. El Jefe o responsable del Archivo o del Sistema de Archivos, quien actuara como
secretario técnico.

3. El Jefe de la Oficina Juridica o Ia dependencia equivalente

4. El Jefe de la Oficina de Planeacion o la dependencia equivalente

S. El Jefe o responsable del 4rea de Sistemas o de Tecnologias de la Informacion

6. El Vicerrector Académico como uno de las Representantes de la Alta Direccion del
Sistema Integrado de Gestién o quien haga sus veces

7. El Jefe de la Oficina de Control Interno, quien tendra voz pero no voto, o quien haga
Sus veces.

8. Podran asistir como invitados, con voz pero sin voto, funcionarios o particulares que
puedan hacer aportes en los asuntos tratados en el Comité (funcionario de otras
dependencias de la entidad, especialistas, historiadores o usuarios externos entre otros)

PARAGRAFO PRIMERO. E| Comité Interno de Archivo tendré las siguientes funciones:

1. Asesorar a la alta direcciéon de la entidad en la aplicacién de la normatividad
archivistica.

2. Aprobar la politica de gestion de documentos e informacion de la entidad

3. Aprobar las tablas de retencion documental y las tablas de valoracién documental de la
entidad y enviarlas al Consejo Departamental de Archivos para su convalidacioén y al
Archivo General de la Nacién Jorge Palacios Preciado para su registro.

4. Responder por el registro de las tablas de retencién documental o tablas de valoracién
documental en el Registro Unico de Series Documentales que para el efecto cree el
Archivo General de la Nacién.

5. Llevar a cabo estudios técnicos tendientes a modernizar la funcién archivistica de la
entidad, incluyendo las acciones encaminadas a incorporar las tecnologias de Ia
informacién en la gestién de documentos electrénicos de conformidad con lo establecido
en el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

6. Aprobar el programa de gestion de documentos fisicos y electrénicos presentado por
el area de archivo de Ia respectiva Entidad.

7. _Aprobar el plan de aseguramiento documental con miras a proteger los documentos

“... porque la CALIDAD es nuestro compromiso”
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contra diferentes riesgos.

9. Evaluar y dar el concepto sobre la aplicacién de las tecnologias de la informacién en
la Entidad, teniendo en cuenta su impacto sobre la funcién archivistica interna y Ia
gestiéon documental.

10. Aprobar el programa de gestion documental de Ia entidad

11. Aprobar las formas, formatos y formularios fisicos y electrénicos que requiera la
entidad para el desarrollo de sus funciones y procesos.

12. Acompafiar la implementacién del Gobierno en Linea de la entidad en lo referente al
impacto de éste sobre la gestion documental y de informacién.

13. Presentar a las instancias asesoras y coordinadoras del Sistema Nacional de
Archivos, propuestas relacionadas con el mejoramiento de la funcién archivistica.

14. Apoyar el disefio de los procesos de la entidad y proponer ajustes que faciliten la
gestion de documentos e informacién, tanto en formato fisico como electrénico.

15. Aprobar la implementacién de normas técnicas nacionales e internacionales que
contribuyan a mejorar la gestién documental de la entidad.

16. Consignar sus decisiones en Actas que deberan servir de respaldo de las
deliberaciones y determinaciones tomadas.

17. Hacer seguimiento a la implementacién de las tablas de retenciéon documental y
tablas de valoracion documental, asi como al: Modelo Integrado de Planeacién y
Gestién, en los aspectos relativos a la gestion documental

PARAGRAFO TERCERO. Todas las decisiones respecto al manejo de Ia
documentacién de la entidad, seran competencia exclusiva del Comité Interno de
Archivo.

ARTICULO SEGUNDO. Las demas disposiciones del Acuerdo numero 004 del 15 de
marzo de 1996, por el cual se crea el Comité de Archivo en el Instituto Superior de
"Educacién Rural ISER de Pamplona, que no fueron objeto de modificacién, contingan
)incélumes.

:

“... porque la CALIDAD es nuestro compromiso”
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ARTICULO TERCERO. El presente Acuerdo rige a partir de la fecha de Su expedicién y
deroga las disposiciones que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

0 en San José de Cucuta, a los tres (03) dias del mes de octubre de dos mil trece
(2013)

AVI GREGORIO ANGARIka\ LEXANDRA MALDONA

President Delegado Secretana

“... porque la CALIDAD es nuestro compromiso”



