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ACUERDO N° 021 DE 2025
(26 de MAYOQ)

‘Por el cual se aprueba el Plan de transicion del programa Técnica Profesional en
Procesos de Seguridad y Salud en el Trabajo modalidad presencial en la ciudad de
Pamplona, para ser articulado por Ciclos propedéuticos con el programa Tecnologia en
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo modalidad presencial en Pamplona, el cual
aplica a los estudiantes que matricularon el Plan de estudios aprobado mediante Acuerdo
del Consejo Académico N°011 del afio 2024, garantizando la homologacion de cursos y
demas aspectos normativos vigentes, a fin de que puedan beneficiarse de las mejoras
implementadas en el curriculo”

EL CONSEJO ACADEMICO DEL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION RURAL -
ISER

En uso de sus atribuciones legales y en especial las que le confiere el literal a) del Articulo
28 del Acuerdo N° 010 de 1993, Estatuto General y,

CONSIDERANDO

Que, la Ley 30 de 1992, la Ley 115 de 1994, Ley 749 de 2002 y el Decreto 2216 de 2003
establecen como una de las clasificaciones de las Instituciones de Educacién Superior (IES)
su caracter académico, entendido como el principal rasgo que desde la constitucion
(creacion) de una institucion de educacion superior define y da identidad respecto de la
competencia (campo de accion) que en lo académico le permite ofertar y desarroliar
programas de educacion superior, en una u otra modalidad académica. En este caso, para
el Instituto Superior de Educacion Rural — ISER se constituye como Institucién tecnolégica
para la oferta a nivel de pregrado de programas técnicos profesionales y programas

tecnoldgicos, asi como, a nivel de posgrado de especializaciones técnicas profesionales y
especializaciones tecnoldogicas.

Que, la Ley 1188 de 2008, regula los aspectos relacionados con el Registro Calificado de
programas de Educacion Superior estableciendo en el Articulo 1 “Para poder ofrecer y
desarrollar un programa académico de educacién superior que no esté acreditado en
calidad, se requiere haber obtenido registro calificado del mismo. El registro calificado es el
instrumento del Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior
mediante el cual el Estado verifica el cumplimiento de las condiciones de calidad por parte
de las Instituciones de Educacién Superior. Compete al Ministerio de Educacion Nacional
oforgar el Registro Calificado mediante acto administrativo debidamente motivado en el que
Se ordenara la respectiva incorporacién en el Sistema Nacional de Informacién de la
Educacién Superior, SNIES, y la asignacion del cédigo correspondiente”.

Que, el Decreto 1075 de 2015 reglamenta el Sector Educacién y establece que la calidad
de la educacion superior debe ser vista de forma integral, por lo tanto, las normas que este
decreto reglamenta se suscriben a las disposiciones de la Ley 1188 de 2008, en armonia
con lo consagrado en la Ley 30 de 1992.
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Que, el referido Decreto, en su Articulo 2.5.3.2.2.1. establece que “El registro calificado es
un requisito obligatorio y habilitante para que una institucién de educacién superior,
legalmente reconocida por el Ministerio de Educacién Nacional, y aquellas habilitadas por
la ley, puedan ofrecer y desarrollar programas académicos de educacion superior en el
ternitorio nacional, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de Ja Ley 1188 de 2008.
El registro calificado del programa académico de educacién Superior es el instrumento del
Sistema de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior mediante el cual el
Estado verifica y evaltia el cumplimiento de las condiciones de calidad por parte de las
instituciones de educacion superior y aquellas habilitadas por la ley. Las condiciones de
calidad hacen referencia a las condiciones de caracter institucional y de programa”.

Que, la norma ibidem plantea como situaciones acerca del registro calificado en su Articulo
2.5.3.2.10.1. que “las modificaciones sobre las condiciones de calidad de caracter
institucional y de programa, deberan ser informadas por la institucion al Ministerio de

Educacién Nacional a través de Ia herramienta tecnolégica o mecanismo que se disponga
para ello”.

Que, de igual manera el precitado Decreto, reza en su Articulo 2.5.3.2.10.2. que los
requisitos para la modificacion sobre condiciones de calidad de caracter institucional y de
programa, la IES deberad presentar solicitud a través de la herramienta tecnolégica o
mecanismo que se disponga para ello y allegar lo siguiente: ‘a) Descripcién y razones que
motivan la modificacion. b) Identificacién de la(s) condicion(es) de calidad sobre Ia(s)
cual(es) recae la modificacién y justificacién de cémo incide la modificacién sobre esta(s).
¢) Aprobacion de la modificacién por el (los) organo(s) competente(s) de la institucion. d)
Régimen de transicién, cuando aplique, a través del cual se garanticen los derechos de los
estudiantes ante eventualidades académicas, tales como repitencia, suspensiones y

reintegros, entre otros, en coherencia con lo dispuesto en el respectivo reglamento
estudiantil”.

Que, en ese sentido, el precitado Decreto, en su Articulo 2.5.3.2.10.3. frente a los tipos de
modificaciones sobre las condiciones de calidad de programa, sefala en su literal a) “Las
que requieren autorizacién previa y expresa del Ministerio de Educacién Nacional para su
implementacion por parte de la institucion”, entre ellas, en el numeral 2 “Cambio de

estructura de un programa académico de pregrado terminal, para su oferta a través de ciclos
propedéuticos, o viceversa”.

Que, la norma ibidem, frente a la situacién de modificacion de registro calificado optado, en
su Articulo 2.5.3.2.7.1. establece que “Un ciclo propedéutico es una fase de la educacién
que le permite al estudiante desarrollarse en su formacién profesional siguiendo sus
intereses y capacidades, para lo cual requiere un componente propedéutico que hace
referencia al proceso por el cual se prepara a una persona para continuar su formacién en
educacion superior, lo que supone una organizacién de los programas con flexibilidad,
secuencialidad y complementariedad. Cada programa que conforma el proceso formativo
por ciclos propedéuticos debe conducir a un titulo que habilite de manera independiente
para el desemperio laboral como técnico profesional, tecnélogo o profesional universitario,
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segun lo definido por la Ley 749 de 2002 "Por la cual se organiza el servicio publico de la
educacion superior en las modalidades de formacién técnica profesional y tecnolégica, y se
dictan ofras disposiciones”, en coherencia con las modalidades (presencial, a distancia,
virtual, dual u otros desarrollos que combinen e integren las anteriores modalidades), y la
naturaleza juridica, tipologia, identidad y misién institucional. La oferta de la formacién por
ciclos propedéuticos debera preservar la independencia entre los programas que
conforman el ciclo, para lo cual cada nivel debera garantizar un perfil de formacion
pertinente de acuerdo con el nivel ofrecido, que le permita al egresado insertarse en el
campo laboral y a su vez le posibilita continuar su formacién mediante el acceso a un nivel
formativo superior, dado por el componente propedéutico incluido en el disefio curricular’,

Que, en este sentido, por su parte, en el Articulo 3° de la Ley 749 de 2002 refiere el alcance
de la organizacion de la actividad formativa de pregrado por ciclos propedéuticos, que, en
el caso del ISER, como institucion de educacién superior caracter académico de Institucion
tecnoldgica conlleva a: “a) El primer ciclo, estara orientado a generar competencias y
desarrollo intelectual como el de aptitudes, habilidades y destrezas al impartir
conocimientos técnicos necesarios para el desempefio laboral en una actividad, en areas
especificas de los sectores productivo y de servicios, que conducira al titulo de Técnico
Profesional en... La formacion técnica profesional comprende tareas relacionadas con
actividades tecnicas que pueden realizarse autbnomamente, habilitando para comportar
responsabilidades de programacion y coordinacion; b) El segundo ciclo, ofrecerd una
formacion basica comun, que se fundamente y apropie de los conocimientos cientificos y la
comprension tedrica para la formacién de un pensamiento innovador e inteligente, con
capacidad de disefiar, construir, ejecutar, controlar, transformar y operar los medios y
procesos que han de favorecer la accion del hombre en la solucién de problemas que
demandan los sectores productivos y de servicios del pais. La formacion tecnolégica
comprende el desarrollo de responsabilidades de concepcién, direccién y gestion de
conformidad con la especificidad del programa, y conducira al titulo de Tecnélogo en el area
respectiva”

Que, como lo sefiala el Plan Nacional de Desarrolio 2022- 2026 “Colombia, potencia
mundial de la vida” y el Plan de Desarrollo Institucional 2021-2030 “Hacia una sociedad
rural y urbana, mas justa, sostenible y equitativa”, para avanzar en el programa de
Regionalizacion con Educaciéon superior, es necesario acompaiar la estrategia con la
Articulacion con la Educaciéon Media en los establecimientos educativos de dicho nivel, en
coherencia con el Articulo 6° de la Ley 749 de 2002 el cual sefiala que “a pesar del
desarrollo curricular que logren realizar a través de los ciclos propedéuticos, mantendran el
nivel técnico en los diferentes programas que ofrezcan para permitirles
complementariamente a los estudiantes que concluyan su educacién bésica secundaria y
deseen iniciarse en una carrera técnica su iniciacion en la educacién superior; en caso de
que estos estudiantes opten en el futuro por el ciclo tecnolégico y/o profesional deberan
graduarse como bachilleres” asimismo, “en uso de su autonomia responsable, fijarén los
criterios que permitan la homologacion o validacién de contenidos curriculares a quienes
hayan cursado sus estudios de educacién media en colegios técnicos, teniendo en cuenta
el reconocimiento de los titulos oforgados por las instituciones del sistema”.
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Que, el Ministerio de Educacién Nacional mediante la Resolucion N° 016322 del 20
septiembre del 2024, otorgd el Registro calificado por el termino de 7 afios al programa
Técnica Profesional en Procesos de Seguridad y Salud en el Trabajo en modalidad
presencial para la ciudad de Pamplona en Norte de Santander. EI marco normativo
institucional que soporta esta decision se circunscribe en el Acuerdo N° 003 del 03 de abril
de 2024 del Consejo Directivo y en el Acuerdo N° 011 del 11 de marzo del 2024 del Consejo
Academico referido a su Plan de Estudios.

Que, segun el Acuerdo N°014 de 27 de junio de 201 8, Reglamento Académico y Estudiantil,
emanado por el Consejo Directivo en su Articulo 6 reza, “se denomina Plan de estudios, al
conjunto de cursos obligatorios, optativos y electivos estructurados por periodos
academicos con su correspondiente asignacion de créditos, acompafiados de los requisitos
y correquisitos. EI Comité Curricular como 6rgano asesor en materia académica, curricular
y de evaluacién, recomendaréa previo estudio al Consejo de Facultad al cual est4 adscrito
al programa, creacién o modificacion del Plan de estudios. El plan de estudios debe ser

aprobado por el Consejo Académico y comunicado al Ministerio de Educacién Nacional
para su debida validacion y ejecucién”.

Que, la norma ibidem establece en su Articulo 9 que ‘las modificaciones del plan de estudios
podran realizarse con el fin de mejorar la ensefianza, actualizar los contenidos de los cursos
e impulsar la investigacion y la proyeccién social o en procura de establecer y desarrollar
convenios de transferencia, movilidad de estudiantes u homologaciones de cursos con otras
instituciones de Educacién Superior.”

Que, por su parte el Acuerdo precitado, en su Articulo 10 define que "toda modificacion al
Plan de estudios de un programa académico exige la elaboracion de un plan de transicion
que permita cambios académicos sin perjudicar a los estudiantes matriculados en ese
programa, ni ocasionarles mayor tiempo para la culminacién normal de sus estudios de
pregrado”. Es asi que se establece que 1) El plan de transicion definira, niveles, para los
estudiantes matriculados en afios anteriores, la obligatoriedad o no de tomar los cambios
introducidos y las respectivas equivalencias entre los cursos por periodos académicos del
plan de estudios anterior y los del nuevo plan; 2)Para tal fin la ruta académica sera definida
entre el Coordinador de Programa y el estudiante, dicha ruta sera revisada cada periodo
académico en la semana 18. Lo anterior, con el fin de ser comunicado al ARCA para la
respectiva demanda académica; 3) Para el procedimiento de matricula financiera pagara
lo correspondiente como estudiante antiguo segun su permanencia en la institucion.

Que, por tanto en el Acuerdo mencionado, se contempla en el Articulo 24 que un Curso por
asimilacion, “es el curso que es homologado entre los planes de estudio de un mismo
programa académico. Seré la aplicacién que realice el Coordinador de Programa del Plan
de Transicién aprobado por la autoridad competente”,

Que, la solicitud de modificacion de registro calificado ha surtido los tramites institucionales
por los drganos competentes para tal fin, segin la normatividad y autonomia como
Instituciéon Tecnolégica, iniciando el procedimiento por parte del Comité curricular del
programa, que mediante el Acta N°001 del 03 de marzo de 2025 evidencia el estudio de la
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modificacion de Registro Calificado del programa Técnica profesional en Procesos de
Seguridad y Salud en el Trabajo de la ciudad de Pamplona para ser articulado por Ciclos
propedeéuticos con la Tecnologia en Gestiéon de la Seguridad y Salud en el Trabajo con
ampliacion de cobertura a Centros Tutoriales; siendo aprobado mediante el Acta N° 001 del
04 de marzo del 2025 del Consejo de Facultad, para ser presentado por el Decano de la
Facultad de Ingenierias e informética al Consejo Académico.

Que, por su parte, el Consejo Academico como maxima autoridad en esta area expide el
Acuerdo N° 016 del 13 de marzo de 2025 aprobando la modificacién del Plan de estudios

frente al componente propedéutico y la organizacion de los cursos recomendado sea
remitida la solicitud de modificacién al Consejo Directivo.

Que, el Consejo Directivo a través del Acuerdo N° 007 del 9 de abril de 2025 aprueba la
Modificacion de Registro Calificado de la Técnica profesional en Procesos de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la ciudad de Pamplona para ser articulado por ciclos propedéuticos
con la Tecnologia en Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo con ampliacion de
cobertura a los Centros Tutoriales de Tibu en el departamento de Norte de Santander,
Arauca en el departamento de Arauca y La jagua de Ibirico en el departamento del Cesar.

Que, en consecuencia el Plan de transicion permitira garantizarles a los estudiantes del
Plan de estudios establecido en el Acuerdo N°011 de 2024 su transito al programa
Tecnologia en Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo articulado por Ciclos
propedéuticos, mediante la homologacién de cursos y demas aspectos normativos
vigentes, a fin de que puedan beneficiarse de las mejoras implementadas en el curriculo.

En mérito de lo expuesto,
ACUERDA:

ARTICULO PRIMERO: Aprobar el Plan de transicion del programa Técnica Profesional en
Procesos de Seguridad y Salud en el Trabajo modalidad presencial en la ciudad de
Pamplona, para ser articulado por Ciclos propedéuticos con el programa Tecnologia en
Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo modalidad presencial en Pamplona, el cual
aplica a los estudiantes que matricularon el Plan de estudios aprobado mediante Acuerdo
del Consejo Academico N°011 del afio 2024, garantizando la homologacién de cursos y
demas aspectos normativos vigentes, a fin de que puedan beneficiarse de las mejoras
implementadas en el curriculo.

ARTICULO SEGUNDO: Aprobar el Componente de formacion Propedéutico con sus
respectivos cursos en el Plan de estudios del programa Técnica Profesional en Procesos
de Seguridad y Salud en el Trabajo. En este sentido, el procedimiento del Plan de Transicién
conlleva al cambio de los cursos de “Generalidades del Sistema de Gestién en SST” y de
“Trabajo seguro en alturas” al ubicarse del Componente profesional especifico en el afo
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2024 al Componente propedéutico en la version 2025 segin la estructura académica

aprobada en los precitados acuerdos asi:

ACUERDO C.A. N° 011 DE 2024 - ACUERDO C.A. N°016 DE 2025
TECNICA PROFESIONAL EN PROCESOS DE TECNICA_ PROFESIONAL EN PROCESOS DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO = : . SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO . L
COMPONENTE DE : CREDITOS | COMPONENTE DE NOMBRE DEL CREDITOS
FORMACION | NOMBRE DEL CURSO | "~ /j0aq FORMACION CURSO CURSO
Generalidades del
Sistema de gestion en
SST 3 | PROPEDEUTICO 3
Trabajo seguro en
alturas 2 al Y 2
Introduccién a la SST 3 lntroducc:én a Ia SST -
| Seguridad industrial 3 Seguridad industrial 3
Fundamentos de Fundamentos de
ESF?IE:(E;IS;%%AL ergonomia 2 ergonomia 2
Higiene industrial 3 Higiene industrial 3
Medicina del frabajo 3 | PROFESIONAL Medicina del trabajo 3
Fundamentos en ESPECIFICO Fundamentos en
emergencias y emergencias y
desastres 2 desastres . 2
Capacitacién y Capacitacibny
entrenamiento en SST 3 entrenamiento en SST 3
Practica SST 9 Practica SST : 9
Legislaci6n laboral 2 | Legislacién laboral - 2
Ciencias basicas 'Ciencias basicas
enfocadas a la SST 3 enfocadas ala SST 3
BASICO Fundamentos de BASICO ‘Fundamentosde ‘
Administracion 2 ‘Administracion 2
Estadistica 2 Estadistica 2
Salud publica 2 ‘Salud publica 2
PARA LA Técnica, tecnologia y PARA LA Técnica, tecnologia y
INVESTIGACION Y | ciencia 2| INVESTIGACIONY | ciencia 2
DE ; DE
PROFUNDIZACION | OPtativa 1 | PROFUNDIZACION | OPtativa . 1
Habilidades intra e Habilidades intra e
interpersonales 2 interpersonales 2
Sociedad y rurahdad 2 Sociedad y ruralidad 2
SOCIO ‘Electiva | i 1 SOCIO Electival 1
HUMANISTICO |Electivall 1 HUMANISTICO Electiva Il 1
Electivalll 1 Electiva Ill 1
Ciudadaniay Ciudadania y
convivencia 1 convivencia ¥ 1
Habilidades Habilidades
comunicaﬁvas- {3 1 comumcatwas 1
‘_ ' Produccién Y G
Produoccbr:sy d t xt : oomprenslén de
COMUNICACION °°‘“p'°"‘°" n de textos 1| COMUNICACION |textos . 1
Inglés | i 1 Inglés1 = 1
Sistemasde Sistemas de A
!nformacxén de SST 1 Informacion de SST 1
inglés i S f 1 Inglés i 1
TOTAL CREDITOS DEL. PROGRAMA R 60 | TOTAL CREDITOS DEL PROGRAMA :~17160

PARAGRAFO PRIMERO: Los estudiantes del programa Técnica Profesional en Procesos
de Seguridad y Salud en el Trabajo modalidad presencial en la ciudad de Pamplona que se
acojan a este plan, y deciden continuar con el siguiente nivel de formacién, debe aprobar
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los créditos de los cursos del componente propedeéutico: “Generalidades del Sistema de
gestion en SST”y “Trabajo seguro en alturas”.

PARAGRAFO SEGUNDO : Para el Ciclo uno en la modalidad a distancia, adicional a los
requisitos de grado para todo estudiante de pregrado del ISER, los requisitos del Plan de
estudios obedecen a los cursos o actividades extraplan necesarios para la formacién en los
Centros tutoriales de los municipios de TibG en Norte de Santander, Arauca del
departamento de Arauca y La Jagua de Ibirico del departamento del Cesar, es decir: Curso
de “Introduccién a la modalidad a distancia” y el Curso de “Seminario I. Prevencién de
Riesgos Laborales” los cuales no cuentan con créditos académicos.

ARTICULO TERCERO: EI presente acuerdo entrara en vigor en el periodo académico a

partir de |la aprobacién del Ministerio de Educacion Nacional de la solicitud de modificacion
del registro calificado en articulacién por ciclos propedéuticos TyT.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

de dog mil \: inticinco

Dado en Pamplona a los veintiséis (26) dias del mes de mayo
(2025) ' ,

JOS : ES GLORI/
Rectpr Secretan

Proyecto:

Aura Rocio Carrefio
Profesora Tiempo Completo Facultad de Ingenierias e informética

Claudia Yaneth Pefia Fernandez
Profesora Tiempo Completo Facultad de Ciencias Administrativas y Sociales

Reviso:

Janeth Leén T
Profesional /ta zada de Gestion Juridica y Contratacién




