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~ ACUERDO No. 005 DE 2026
~ (30DEABRIL)

~ “Porel cual se deroga el Acuerdo No. 022 del 30 de agosto de 20217

EL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO SUPERIOR DE EDUCACION
~ RURALISERDE PAMPLONA

En uso de’su‘satribuciones? legales y estatutarias, en _esp_e’ciai las consagradas en
- el Acuerdo No. 010 de 1993 - Estatuto General - Articulo 14 literalayc)y

CONSIDERANDO

Que, el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion (MIPG), definido mediante e|
Decreto 1499 de 2017 y adoptado por la institucion mediante Ia Resolucién No. 201

de 2024, establece Para su operacion diversas instancias que trabajan de manera
coordinada, con el fin de garantizar su adecuado funcionamiento e implementar sus
politicas, contribuyendo asi al mejoramiento del indice de Desempefio Institucional.

Que, tanto el Comité Institucional de Gestion y Desempefio, regulado por el Decreto
1499 de 2017 y la Resolucion Rectoral 'No. 201 de 2024, como el Comité
Institucional de Coordinacién de Control Interno reglamentado por el articulo 13 de
2 Ley 87 de 1993 y el Decreto 648 de 2017, y actualizado a nivel interno mediante
el Acuerdo No. 021 de 2021, constituyen instancias de alto nivel al interior de las
entidades, encargadas de orientar |a toma de decisiones estratégicas para la
operacion del Modelo Integrado de Planeacion y Gestién vy del Sistema de Control
interno, promover la gestién efectiva de [os riesgos que puedan afectar e
- cumplimiento de los objetivos institucionales, y fomentar la observancia de los
‘valores, las politicas, las disposiciones normativas aplicables, asi como de los
procesos y controles establecidos por la entidad, los cuales, en su conjunto,
confOrman,losinstrumentos y mecanismos de gestion institucional.

Que, el Departamento Administrativo de la Funcién Publica ha venido actualizando
los lineamientos en materia de gestion de riesgos en las entidades publicas, siendo
la “Guia para la Gestién Integral del Riesgo en Entidades Publicas’, versién 7. el
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instrumento mas reciente, en la cual se establece que “.../a gestién de resgos se
consolida como una herramienta fundamental para fortalecer la toma de decisiones
publicas, la transparencia, la eficacia institucional y la confianza ciudadana. Més alla
de su funcion preventiva, la gestion de riesgos permite anticipar escenarios
adversos, gestionar oportunidades y alinear Ia operac:én institucional con los
objetivos esz‘raz‘egicos del Esz‘ado”

Que, la precitada Gui’a est;ableceque el Comité Institucional de Coordinacién de
Control Interno, en su calidad de 6rgano asesor e instancia decisoria en materia de

control interno, contribuye a la gestidén de riesgos a través de funciones como
‘Someter a aprobaczon del representante legal la politica de administracién del

riesgo y hacer seguimiento, en especzal a la prevencion y deteccién de fraude y
mala conducta”. s

Que, mediante Acuerdo No. 021 del 09 de agosto de 2021 se actualizé el Comité

Institucional de Coordmac,:on de Controi lntemo dei lnstatuto Supenor de Educaaon
Rural ISER Pamplona R - -

Que, el numeral 7 del articulo 3 del precitado acuerdo, establece como funcioén del
Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno del Instituto Supenor de_
Educacion Rural — ISER la siguiente: “someter a aprobacion la politica de

administracion del riesgo previamente estructurada por la pnmera y segunda linea

de -defensa en la institucion: hacer segu;mfenfo para Su pos;ble actuahzaczon v

evaiuar su eﬁcacza frente a la gestion del nesgo mst;fuczonal”

Que, en el ar‘tlculo segundo del Acuerdo 022 del 30 de agosto de 2021, establecié

la Politica para la Admm:strac:on de Riesgos en el lnst:tuto Supenor de Educac:on
Rural !SER de Pamplona ' B o

Que, teniendo en cuenta que la aprobacién, seguimiento, evaluacién y actualizacion ‘
de la Politica de Gestion del Riesgo es competencia del Comité Institucional de
Coordinaciéon de Control Interno y que el Departamento Administrativo de la Funcién

Publica ha venido realizando de manera permanente actuahzamones frente a dichos
lineamientos, se hace necesario derogar el Acuerdo 022 del 30 de agosi:o de 2021.
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En mérito de lo expuesto,
ACUERDA

ARTICULO PRIMERO. Derogar el Acuerdo No. 022 del 30 de agosto de 2021 “Por
el cual se deroga el Acuerdo No. 018 del 21 de noviembre de 2019 y se establece

la Politica para la Administracién de Riesgos en el Instituto Superior de Educacion
Rural ISER de Pamplona”.

y publicacion y, deroga las normas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dado en la ciudad de Clcuta, a los treinta

(30) dias del mes de abril de dos mil
veintiseis (2026).

/ / f
GLORIA YUBIDLSRENAGS SEPULVEDA
Secretaria

Revist @/
Javier Andrés Perozo Hernanderz
Asesor luridico de |a Gobernacién MNorte de Santander




